
 

PERFILES PROFESIONALES DEL PLAN DE EMPLEO DANA 2025- SUBVENCIÓN SEPE 

Real Decreto 1282/2024, de 17 diciembre, del Servicio Público de Empleo Estatal (BOE Núm. 304 de 18/12/2024). 

AYUNTAMIENTO DE VALÈNCIA- SERVICIO DE EMPLEO Y FORMACIÓN 

Nº Expediente SEPE: 2025_PEM_DANA_000041 

Nº Expediente Ayto. València: E-02902-2025-002170-00 

 

Número de puestos a contratar: 84 

Ámbito geográfico del municipio afectado por la DANA en el que se realizará el sondeo: municipio de València y sus pedanías 

Fecha prevista de incorporación: 1 de julio de 2025 

Duración del contrato: 6 meses 

Condiciones del contrato: 

La modalidad contractual es contratos vinculados a programas de políticas de empleo. (Disposición adicional novena de la Ley 3/2023, 

de 28 de febrero-Contratos vinculados a programas de activación para el empleo). 

Jornada de trabajo: completa, 37,5 horas semanales, con los descansos que establezca la ley. 

Convenio de aplicación: al personal laboral temporal que presta servicios para la realización de programas públicos de formación y 

promoción de empleo, le será de aplicación la Disposición Adicional Cuarta del vigente Convenio Colectivo del Personal Laboral al 

servicio del Ayuntamiento de València. 

 
 
 



 

PERSONAL TÉCNICO SUPERIOR GC5- CICLOS FORMATIVOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL DE GRADO SUPERIOR 

CNO, GC Y 
DENOMINACIÓN 

DEL PUESTO 

TITULACIÓN 
REQUERIDA Y 
EXPERIENCIA 

PUESTOS FUNCIONES GÉNERICAS 

RETRIBUCIÓN 

MENSUAL 

BRUTA 

31101024 
DELINEANTE, EN 

GENERAL 

Técnico/a Superior 
Proyectos de Obra Civil 

(CFGS) 
3 

- Trabajos de apoyo al personal técnico redactor de los 
anteproyectos mediante tareas de delineación, toma de datos y 
topografía práctica para abordar desmoronamientos y 
obstrucciones no subsanables con mera limpieza. 
- Realizar levantamientos de terrenos y construcciones, tomando 
datos previos, planificando el trabajo de campo, estacionando y 
operando con los instrumentos y útiles topográficos, procesando 
la información registrada y representando los planos 
correspondientes. 
- Elaborar la documentación gráfica de proyectos de obra civil y 
de ordenación del territorio, mediante la representación de los 
planos necesarios para la definición de los mismos, utilizando 
aplicaciones informáticas de diseño asistido por ordenador. 

1.642,04€ 

43091029 
EMPLEADO/A 

ADMINISTRATIVO/A, 
EN GENERAL 

Técnico/a Superior 
Administración y 
Finanzas (CFGS) 

2 

- Tareas de gestión, tramitación y comunicación documental por 
escrito y con imágenes de las actuaciones efectuadas que 
reflejen la evolución de la reconstrucción de las zonas devastadas 
y la reparación de los espacios afectados. 

- Seguimiento del fichaje del personal, horario de entrada y salida, 
justificación de ausencias y demás situaciones derivadas de faltas 
o permisos. 

1.642,04€ 

 

 

ENCARGADO/A – GC4 - GRADUADO/A EN ESO, EXPERIENCIA DE 24 MESES Y CARNET DE CONDUCIR TIPO B 

CNO, GC Y 
DENOMINACIÓN 

DEL PUESTO 

TITULACIÓN REQUERIDA 

Y EXPERIENCIA 
PUESTOS FUNCIONES GÉNERICAS 

RETRIBUCIÓN 
MENSUAL 

BRUTA 

61201017 
ENCARGADO/A O 

CAPATAZ/A 
AGRÍCOLA DE 

HUERTAS, 

Graduado/a en ESO 
Experiencia 24 meses 
Carnet de conducir tipo B 

2 

- Tareas de supervisión, dirección, control y coordinación de las 

actuaciones de limpieza, retirada de residuos y reconstrucción de 
espacios ajardinados, jardinería exterior, praderas de uso deportivo, 
hortícola o similar. 

- Poda de árboles y arbustos, retirada de maleza y plantación 

1.810,82€ 



 

INVERNADEROS, 
VIVEROS O 

JARDINES, EN 
GENERAL 

ornamental en zonas devastadas. 

- Comunicar al personal superior las labores ejecutadas y constatar 
documentalmente la evolución de la reconstrucción de las zonas 
devastadas, así como la reparación de los espacios. 

- Supervisión y soporte técnico para la ejecución de los trabajos 
desarrollados por el personal contratado. 

- Control de stock de materiales y herramientas. 

- Seguimiento y control del personal a su cargo. 

92101050 
PERSONAL DE 

LIMPIEZA O 
LIMPIADORES EN 

GENERAL 
(ENCARGADO/A) 

Graduado/a en ESO 
Experiencia 24 meses 
Carnet de conducir tipo B 

2 

-Supervisión y soporte técnico para la ejecución y seguimiento de los 
trabajos desarrollados. 
-Control de stock de materiales y herramientas. 

-Seguimiento y control del personal a su cargo. 

1.810,82€ 

 
 

OFICIALÍAS DE PRIMERA - GC8 - GRADUADO/A EN ESO Y EXPERIENCIA 12 MESES 

CNO Y 
DENOMINACIÓN 

DEL PUESTO 

TITULACIÓN REQUERIDA 

Y EXPERIENCIA 
PUESTOS FUNCIONES GÉNERICAS 

RETRIBUCIÓN 
MENSUAL 

BRUTA 

61201028 
JARDINEROS/AS, 

EN GENERAL 
(OFICIALÍA 1ª) 

Graduado/a en ESO 
Experiencia 12 meses 

2 

-Acondicionamiento del sistema de riego de gravedad del parque incluida 
puesta a punto de elementos de regulación en el flujo de agua, así como 
el mantenimiento de la red de riego a presión en la jardinería del parque. 
-Acciones de poda y replanteo en las jardineras, así como el 
mantenimiento del botánico de frutales presente en el parque. 
-Adecuación de la pantalla vegetal en el perímetro del parque y limpieza 
de alcorques. 
-Compostaje de restos vegetales de producción de parcelas de huertos. 

1.675,12€ 

92101050 
PERSONAL DE 

LIMPIEZA O 
LIMPIADORES EN 

GENERAL 
(OFICIALÍA 1ª) 

Graduado/a en ESO 
Experiencia 12 meses 
Carnet de conducir tipo B para 
acceder al puesto de trabajo 
en L’Albufera. 

2 

-Retirada manual de residuos en la marjal de L’Albufera en tierra firme. 
-Seguimiento de indicadores sencillos de calidad de las aguas y 
notificación de anomalías detectadas. 
-Redacción de partes diarios, realización de fotografías y ubicación de 
lugares específicos en un plano, para procesar posteriormente los datos. 

1.675,12€ 

 
 
 



 

PEONAJE - GC10- NO REQUIERE EXPERIENCIA 

CNO Y 
DENOMINACIÓN 

DEL PUESTO 

TITULACIÓN REQUERIDA 

Y EXPERIENCIA 
PUESTOS FUNCIONES GÉNERICAS 

RETRIBUCIÓN 
MENSUAL 

BRUTA 

9512101 
PEONAJE DE 

HORTICULTURA, 
JARDINERÍA 

No requiere experiencia ni 
titulación académica 

18 

-Retirada de residuos y limpieza de espacios exteriores y huertos 
urbanos. 
-Tareas de reconstrucción, reparación y ornamentación de espacios 
ajardinados devastados. 
-Plantación de nuevas zonas de ajardinamiento en espacios 
exteriores. 
-Poda de árboles, de arbustos y retirada de maleza. 
-Carga, descarga y traslado de suministros, productos y equipos. 
-Acondicionar jardines, solares y patios, acequias y demás elementos 
del sistema de riego, utilizando herramientas manuales y máquinas 
simples. 
-Apoyo a la siembra y trasplante de flores, arbustos, árboles y césped. 
-Mantenimiento de jardines realizando labores de riego, escarda y 
corte de césped. 
-Realizar reparaciones menores en instalaciones, edificios y vallas. 

1.381,33€ 

92101050 
PERSONAL DE 

LIMPIEZA O 
LIMPIADORES EN 

GENERAL 
(PEONAJE) 

No requiere experiencia ni 
titulación académica 

37 

-Barrido manual. 
-Apoyo al baldeo. 
-Apoyo manual a todos los vehículos de recogida que requieran este 
soporte. 

1.381,33€ 

92101050 
PERSONAL DE 

LIMPIEZA O 
LIMPIADORES EN 

GENERAL 
 (PEONAJE) 

No requiere experiencia ni 
titulación académica. 

Carnet de conducir tipo B para 
acceder al puesto de trabajo en 

L’Albufera 

6 

-Retirada manual de residuos en la marjal de L’Albufera en tierra 

firme. 
-Seguimiento de indicadores sencillos y notificación de anomalías 
detectadas. 

1.381,33€ 

83401037 
MARINERO/A DE 

CUBIERTA 
(PEONAJE) 

No requiere experiencia ni 
titulación académica 

Carnet de conducir tipo B para 
acceder al puesto de trabajo en 

L’Albufera 

10 

-Retirada manual de residuos en L’Albufera, tanto en el lago como en 
las diversas acequias y matas. 
-Localización de residuos vertidos en determinados canales y 
acequias, valorar su volumen y limpiar su vertido al lago mediante 
medidas de contención en acequias. 
-Eliminación y retirada de plantas alóctonas, principalmente caña vera 
(Arundo donax) llegadas al lago y su entorno, que han arraigado y se 

1.381,33€ 



 

han establecido por la DANA. 
-Seguimiento de indicadores sencillos de calidad de las aguas y 
notificación de anomalías detectadas. 
-Restauración de vegetación en aquellas orillas del lago y acequias 
que se hayan visto afectadas, de manera que se consoliden más 
rápido y recuperen su valor ambiental. Las plantas serán 
proporcionadas por los viveros municipales del Servicio Devesa-
Albufera. 
-Redacción de partes diarios, realización de fotografías y ubicación de 
lugares específicos en un plano, para procesar posteriormente los 
datos. 

 


