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ACTA DE SELECCIÓ DEL PLA MUNICIPAL D'OCUPACIÓ 2025 / 

ACTA DE SELECCIÓN DEL PLAN MUNICIPAL DE EMPLEO 2025
Convocatòria Pla Municipal d'Ocupació 2025, aprovada per la Junta de Govern Local (JGL) de 28/03/2025 i Bases Generals reguladores del procediment de selecció de 

personal, aprovades per JGL de 26/01/2024 /
Convocatoria Plan Municipal de Empleo 2025, aprobada por la Junta de Gobierno Local (JGL) de 28/03/2025 y Bases Generales reguladoras del procedimiento de selección 

de personal, aprobadas por JGL de 26/01/2024

A València, en les dependències del Secretari General de l'Administració Municipal de l'Ajuntament de València situades en la Plaça de l'Ajuntament núm. 1, 
sent les 12.00 hores del 14 de maig de 2025, es reunix la Comissió de Baremació del procés de selecció del personal participant en el Pla Municipal 
d'Ocupació 2025, constituïda en data 28 de març de 2025 amb la composició prevista en la convocatòria aprovada per la Junta de Govern Local (d'ara en 
avant JGL) en data 28/03/2025, una vegada resoltes totes les al·legacions i incorporades les incidències sorgides durant el període de deu dies hàbils previst 
per a al·legacions, la Comissió de Baremació procedix a aprovar l'acta de selecció definitiva del personal proposat per a contractació en cada un dels llocs 
del Pla Municipal d'Ocupació 2025. Les persones admeses no seleccionades queden en situació de reserva per a eventuals renúncies o cessaments. que 
puguen produir-se. /

En València, en las dependencias del Secretario General de la Administración Municipal del Ayuntamiento de València sitas en la Plaza del 
Ayuntamiento nº 1, siendo las 12:00 horas del 14 de mayo de 2025, se reúne la Comisión de Baremación del proceso de selección del personal participante 
en el Plan Municipal de Empleo 2025, constituida en fecha 28 de marzo de 2025 con la composición prevista en la convocatoria aprobada por la Junta de 
Gobierno Local (en adelante JGL) en fecha 28/03/2025, una vez resueltas todas las alegaciones e incorporadas las incidencias surgidas durante el periodo 
de diez días hábiles previsto para alegaciones, la Comisión de Baremación procede a aprobar el acta de selección definitiva del personal propuesto para 
contratación en cada uno de los puestos del Plan Municipal de Empleo 2025. Las personas admitidas no seleccionadas quedan en situación de reserva para 
eventuales renuncias o ceses. que puedan producirse.

PERSONAL TITULAT UNIVERSITARI GRUP de COTITZACIÓ GC1 / PERSONAL TITULADO UNIVERSITARIO GRUPO de COTIZACIÓN GC1
RETRIBUCIÓ MENSUAL BRUTA: 2.723,52€ /RETRIBUCIÓN MENSUAL BRUTA: 2.723,52€

Núm. DE CANDIDATURES GC1
Nº DE CANDIDATURAS GC1

RESERVA DONES /
RESERVA MUJERES

2 1

38311103 TÈCNICS/AS EN AUDIOVISUALS / TÉCNICOS/AS EN AUDIOVISUALES
GRAU COMUNICACIÓ AUDIOVISUAL O EQUIVALENT/ GRADO COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL O EQUIVALENTE Núm. LLOCS: 1 /Nº PUESTOS: 1
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1. BAREMACIÓ DE LES PERSONES PARTICIPANTS / BAREMACIÓN DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES

CRITERIS DESEMPAT / CRITERIOS DESEMPATE

CÓD.
SEXE
SEXO

1 2 3 4 5 TOTAL
PERSONES SELECCIONADES/
PERSONAS SELECCIONADAS

Data naixement/
Fech a nacimiento

Antiguitat Labora/
Antigüedad Labora

Antiguitat padró/
Antigüedad padrón

2. PERSONES NO BAREMADES / PERSONAS NO BAREMADAS 

CÓD.
SEXE
SEXO

CAUSES / CAUSAS
OBSERVACIONS/
OBSERVACIONES

1 H No presentada

2 H No presentada

3 M No presentada

4 M EXCLOSA /EXCLUIDA
No inscrita Labora a data aprovació pla municipal/

No inscrita Labora a fecha aprobación plan municipal

5 M No presentada

6 M No presentada

3. INCIDÈNCIES DEL PROCÉS / INCIDENCIAS DEL PROCESO: Queda vacant este lloc de treball. / Queda vacante este puesto de trabajo.

Núm. 4.-. Data de presentació al·legació: 08/05/2025. Al·lega estar inscrita com a aturada en LABORA en data 03/04/2025. Les Bases Generals que regulen 
els processos de selecció de plans municipals de l'Ajuntament de València, aprovades per JGL de 26/01/2024, establixen en la Base Tercera (Requisits de 
participació) apartat 1 c), els requisits que han de reunir les candidatures, a data de publicació de l'acord de la Junta de Govern Local que aprove la 
convocatòria de cada Pla Municipal d'Ocupació: (…) c) estar inscrita com a demandant d'ocupació en LABORA Servici Valencià d'Ocupació i Formació i en 
l'Agència d'Ocupació València Activa. La data de publicació de l'aprovació de la convocatòria del Pla Municipal d'Ocupació 2025 és el 28/03/2025, a esta 
data, no està inscrita en LABORA. Es desestima la seua al·legació i seguix exclosa del procés de selecció. / Nº 4.- Fecha de presentación alegación: 
08/05/2025. Alega estar inscrita como desempleada en LABORA en fecha 03/04/2025. Las Bases Generales que regulan los procesos de selección de 
planes municipales del Ayuntamiento de València, aprobadas por JGL de 26/01/2024, establecen en la Base Tercera (Requisitos de participación) apartado 1 
c), los requisitos que deben reunir las candidaturas, a fecha de publicación del acuerdo de la Junta de Gobierno Local que apruebe la convocatoria de cada 
Plan Municipal de Empleo: (…) c) estar inscrita como demandante de empleo en LABORA Servicio Valenciano de Empleo y Formación y en la Agencia de 
Empleo València Activa. La fecha de publicación de la aprobación de la convocatoria del Plan Municipal de Empleo 2025 es el 28/03/2025, a dicha fecha, no 
está inscrita en LABORA. Se desestima su alegación y sigue excluida del proceso de selección.
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29221044 PERIODISTA
GRAU PERIODISME O EQUIVALENT/ GRADO PERIODISMO O EQUIVALENTE Núm. LLOCS: 1 / Nº PUESTOS: 1

1. BAREMACIÓ DE LES PERSONES PARTICIPANTS / BAREMACIÓN DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES

CRITERIS DESEMPAT / CRITERIOS DESEMPATE

CÓD.
SEXE
SEXO

1 2 3 4 5 TOTAL
PERSONES SELECCIONADES/
PERSONAS SELECCIONADAS

Data naixement/
Fecha nacimiento

Antiguitat Labora/
Antigüedad Labora

Antiguitat padró/
Antigüedad padrón

10 M 10 10 0 5 1 26 X
11 M 10 10 0 0 0 20 Reserva

2. PERSONES NO BAREMADES / PERSONAS NO BAREMADAS 

CÓD.
SEXE
SEXO

CAUSES / CAUSAS
OBSERVACIONS/
OBSERVACIONES

7 H No presentada

8 H No presentada

9 H EXCLOSA /EXCLUIDA No empadronada València

12 H EXCLOSA /EXCLUIDA No empadronada València

3. INCIDÈNCIES DEL PROCÉS / INCIDENCIAS DEL PROCESO: 

Núm. 10.- Data de presentació esmena: 13/05/2025. Esmena la documentació requerida. / Núm. 10.- Fecha de presentación subsanación: 13/05/2025. 
Subsana la documentación requerida.

Núm. 11.- Data de presentació al·legació: 29/04/2025. Data de presentació al·legació: 06/05/2025. Sol·licita revisió del criteri 5 (Experiència Laboral 
relacionada). Revisada la seua documentació, no figura en vida laboral experiència del GC1 Periodisme. Es desestima la seua al·legació i manté la seua 
puntuació./ Núm. 11.- Fecha de presentación alegación: 29/04/2025. Fecha de presentación alegación: 06/05/2025. Solicita revisión del criterio 5 
(Experiencia Laboral relacionada). Revisada su documentación, no figura en vida laboral experiencia del GC1 Periodismo. Se desestima su alegación y 
mantiene su puntuación.

Núm. 12.- Data de presentació al·legació: 29/04/2025. No figura empadronat en el municipi de València a data d'aprovació de la convocatòria del Pla, no 
s'admet l'al·legació. Roman com a candidatura exclosa. / Nº 12.- Fecha de presentación alegación: 29/04/2025. No figura empadronado en el municipio de 
València a fecha de aprobación de la convocatoria del Plan, no se admite la alegación. Permanece como candidatura excluida.
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PERSONAL TITULAT UNIVERSITARI GRUP de COTITZACIÓ GC2/ PERSONAL TITULADO UNIVERSITARIO GRUPO de COTIZACIÓN GC2 
RETRIBUCIÓ MENSUAL BRUTA: 2.575,83€/ RETRIBUCIÓN MENSUAL BRUTA: 2.575,83€

Núm. DE CANDIDATURES GC2
Nº DE CANDIDATURAS GC2

RESERVA DONES /
RESERVA MUJERES

2 1

24811013 ARQUITECTES /AS TÈCNICS/AS / ARQUITECTOS/AS TÉCNICOS/AS
GRAU ARQUITECTURA TÈCNICA O EQUIVALENT / GRADO ARQUITECTURA TÉCNICA O EQUIVALENTE Núm. LLOCS: 2/ Nº PUESTOS: 2

1. BAREMACIÓ DE LES PERSONES PARTICIPANTS / BAREMACIÓN DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES

CRITERIS DESEMPAT / CRITERIOS DESEMPATE

CÓD.
SEXE
SEXO

1 2 3 4 5 TOTAL
PERSONES SELECCIONADES/
PERSONAS SELECCIONADAS

Data naixement/
Fecha nacimiento

Antiguitat Labora/
Antigüedad Labora

Antiguitat padró/
Antigüedad padrón

22 M 10 10 0 5 15 40 X 17/04/1959

19 H 10 10 0 0 20 40 X 18/03/1964

18 M 10 10 0 0 20 40 Reserva 21/09/1974

23 M 0 10 05 0 20 35 Reserva

2. PERSONES NO BAREMADES / PERSONAS NO BAREMADAS 

CÓD.
SEXE
SEXO

CAUSES / CAUSAS
OBSERVACIONS/
OBSERVACIONES

13 M EXCLOSA /EXCLUIDA
No inscrita Labora a data aprovació pla municipal/

No inscrita Labora a fecha aprobación plan municipal

14 M No presentada

15 H No presentada

16 M No presentada

17 H No presentada

20 M No presentada

21 H EXCLOSA /EXCLUIDA
No inscrita Labora a data aprovació pla municipal/

No inscrita Labora a fecha aprobación plan municipal

24 M No presentada
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3. INCIDÈNCIES DEL PROCÉS / INCIDENCIAS DEL PROCESO: 

Núm. 13.- Data de presentació al·legació: 07/05/2025. Presenta al·legació respecte al requisit d'estar inscrita en LABORA a data d'aprovació del Pla 
Municipal d'Ocupació. Les Bases Generals que regulen els processos de selecció de plans municipals de l'Ajuntament de València, aprovades per JGL de
26/01/2024, establixen en la Base Tercera (Requisits de participació) apartat 1 c), són requisits que han de reunir les candidatures, a data de publicació de 
l'acord de la Junta de Govern local que aprove la convocatòria de cada Pla Municipal d'Ocupació: (…) c) estar inscrita com a demandant d'ocupació en 
LABORA Servici Valencià d'Ocupació i Formació i en l'Agència d'Ocupació València Activa. La data de publicació de l'aprovació de la convocatòria del Pla 
Municipal d'Ocupació 2025 és el 28/03/2025, a esta data, no està inscrita en LABORA. Es desestima la seua al·legació i seguix exclosa del procés de 
selecció. / Nº 13.- Fecha de presentación alegación: 07/05/2025. Presenta alegación respecto al requisito de estar inscrita en LABORA a fecha de aprobación 
del Plan Municipal de Empleo. Las Bases Generales que regulan los procesos de selección de planes municipales del Ayuntamiento de València, aprobadas 
por JGL de 26/01/2024, establecen en la Base Tercera (Requisitos de participación) apartado 1 c), son requisitos que deben reunir las candidaturas, a fecha 
de publicación del acuerdo de la Junta de Gobierno local que apruebe la convocatoria de cada Plan Municipal de Empleo: (…) c) estar inscrita como 
demandante de empleo en LABORA Servicio Valenciano de Empleo y Formación y en la Agencia de Empleo València Activa. La fecha de publicación de la 
aprobación de la convocatoria del Plan Municipal de Empleo 2025 es el 28/03/2025, a dicha fecha, no está inscrita en LABORA. Se desestima su alegación y 
sigue excluida del proceso de selección.

Núm. 23- Data de presentació al·legació: 07/05/2025. Sol·licita revisió de tota la baremació. Es revisa criteri 1 (Desocupació de llarga duració) no té 12 
mesos en desocupació, per tant no és PLD, per la qual cosa es manté la seua puntuació de 0 punts en este criteri. Criteri 2 (Persona no beneficiària de 
prestació), es manté la seua puntuació en 10 punts en este criteri, Criteri 3 (Discapacitat), es modifica la seua puntuació a 5 punts en este criteri. Criteri 4 
(Situació o risc d'exclusió social), es manté la seua puntuació en este criteri. Criteri 5 (Experiència laboral relacionada), revisada la documentació, es modifica 
la seua puntuació a 20 punts en este criteri. S'estima parcialment la seua al·legació quant als criteris 3 i 5, sent la seua puntuació total 35 punts. / Nº 23-
Fecha de presentación alegación: 07/05/2025. Solicita revisión de toda la baremación. Se revisa criterio 1 (Desempleo de larga duración) no tiene 12 meses 
en desempleo, por tanto no es PLD, por lo que se mantiene su puntuación de 0 puntos en dicho criterio. Criterio 2 (Persona no beneficiaria de prestación), se 
mantiene su puntuación en 10 puntos en dicho criterio, Criterio 3 (Discapacidad), se modifica su puntuación a 5 puntos en este criterio. Criterio 4 (Situación o 
riesgo de exclusión social), se mantiene su puntuación en dicho criterio. Criterio 5 (Experiencia laboral relacionada), revisada la documentación, se modifica 
su puntuación a 20 puntos en este criterio. Se estima parcialmente su alegación en cuanto a los criterios 3 y 5, siendo su puntuación total 35 puntos.

PERSONAL TÈCNIC SUPERIOR- GRUP de COTITZACIÓ GC5/ PERSONAL TÉCNICO SUPERIOR -GRUPO de COTIZACIÓN GC5
RETRIBUCIÓ MENSUAL BRUTA: 1.642,04€ / RETRIBUCIÓN MENSUAL BRUTA: 1.642,04€

Núm. DE CANDIDATURES GC5
Nº DE CANDIDATURAS GC5

RESERVA DONES /
RESERVA MUJERES

9 6

38121023 TÈCNICS/AS EN SISTEMES MICROINFORMÀTICS / TÉCNICOS/AS EN SISTEMAS MICROINFORMÁTICOS
CFGS ADMINISTRACIÓ DE SISTEMES INFORMÀTICS EN XARXA O EQUIVALENT Núm. LLOCS: 1
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CFGS ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS INFORMÁTICOS EN RED O EQUIVALENTE Nº PUESTOS: 1

1. BAREMACIÓ DE LES PERSONES PARTICIPANTS / BAREMACIÓN DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES

CRITERIS DESEMPAT / CRITERIOS DESEMPATE

CÓD.
SEXE
SEXO

1 2 3 4 5 TOTAL
PERSONES SELECCIONADES/
PERSONAS SELECCIONADAS

Data naixement/
Fecha nacimiento

Antiguitat Labora/
Antigüedad Labora

Antiguitat padró/
Antigüedad padrón

27 H 10 0 0 5 15 30 X

2. PERSONES NO BAREMADES / PERSONAS NO BAREMADAS 

CÓD.
SEXE
SEXO

CAUSES / CAUSAS

25 H No presentada

26 H No presentada

28 H No presentada

29 H No presentada

30 M No presentada

3. INCIDÈNCIES DEL PROCÉS / INCIDENCIAS DEL PROCESO: Sense incidències / Sin incidencias.

37151038 ANIMADORS/AS SOCIOCULTURALS / ANIMADORES/AS SOCIOCULTURALES
CFGS ANIMACIÓ SOCIOCULTURAL I TURÍSTICA (TASOC) O EQUIVALENT Núm. LLOCS: 1
CFGS ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL Y TURÍSTICA (TASOC) O EQUIVALENTE Nº PUESTOS: 1

1. BAREMACIÓ DE LES PERSONES PARTICIPANTS / BAREMACIÓN DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES

CRITERIS DESEMPAT / CRITERIOS DESEMPATE

CÓD.
SEXE
SEXO

1 2 3 4 5 TOTAL
PERSONES SELECCIONADES/
PERSONAS SELECCIONADAS

Data naixement/
Fecha nacimiento

Antiguitat Labora/
Antigüedad Labora

Antiguitat padró/
Antigüedad padrón

31 H 10 0 0 0 5 15 X

33 M 0 0 0 0 10 10 Reserva 

2. PERSONES NO BAREMADES / PERSONAS NO BAREMADAS 
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CÓD.
SEXE
SEXO

CAUSES / CAUSAS

32 M No presentada

34 M No presentada

35 M No presentada

36 M No presentada

3. INCIDÈNCIES DEL PROCÉS / INCIDENCIAS DEL PROCESO: Sense incidències / Sin incidencias.

37231077 MONITORS/ES I/O ANIMADORS/ES ESPORTIUS/VES / MONITORES/AS Y/O ANIMADORES/AS DEPORTIVOS/AS
CFGS ENSENYAMENT I ANIMACIÓ SOCIOESPORTIVA (ADAFE) O EQUIVALENT Núm. LLOCS: 1
CFGS ENSEÑANZA Y ANIMACIÓN SOCIODEPORTIVA (ADAFE) O EQUIVALENTE Nº PUESTOS: 1

1. BAREMACIÓ DE LES PERSONES PARTICIPANTS / BAREMACIÓN DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES

CRITERIS DESEMPAT / CRITERIOS DESEMPATE

CÓD.
SEXE
SEXO

1 2 3 4 5 TOTAL
PERSONES SELECCIONADES/
PERSONAS SELECCIONADAS

Data naixement/
Fecha nacimiento

Antiguitat Labora/
Antigüedad Labora

Antiguitat padró/
Antigüedad padrón

38 M 10 0 0 5 20 35 X

41 H 10 0 0 0 20 30 Reserva

42 M 10 0 0 5 1 16 Reserva

2. PERSONES NO BAREMADES / PERSONAS NO BAREMADAS 

CÓD.
SEXE
SEXO

CAUSES / CAUSAS

37 H No presentada

39 M No presentada

40 H No presentada

3. INCIDÈNCIES DEL PROCÉS / INCIDENCIAS DEL PROCESO: 

Núm. 42- Data de presentació al·legació: 01/05/2025. Sol·licita revisió criteri 5 (Experiència laboral relacionada). Revisada la seua documentació, 
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únicament aporta un contracte de l'empresa EBONE (7 dies) no aporta contracte de l'empresa Salzillo. S'estima la seua al·legació quant al contracte aportat, 
es puntua el criteri 5 amb un punt sent la seua puntuació total 16 punts. / Nº 42- Fecha de presentación alegación: 01/05/2025. Solicita revisión criterio 5 
(Experiencia laboral relacionada). Revisada su documentación, únicamente aporta un contrato de la empresa EBONE (7 días) no aporta contrato de la 
empresa Salzillo. Se estima su alegación en cuanto al contrato aportado, se puntúa el criterio 5 con un punto siendo su puntuación total 16 puntos

Núm. 42- Data de presentació al·legació: 06/05/2025. Presenta una altra al·legació en el mateix sentit. Es dona per contestada en el mateix sentit que 
l'al·legació de data 01/05/2025. / Nº 42Fecha de presentación alegación: 06/05/2025. Presenta otra alegación en el mismo sentido. Se da por contestada en 
el mismo sentido que la alegación de fecha 01/05/2025.

36131039 TÈCNICS/QUES ADMINISTRATIUS/VES EN GENERAL / TÉCNICOS/AS ADMINISTRATIVOS/AS EN GENERAL
CFGS FAMÍLIA ADMINISTRACIÓ I GESTIÓ O EQUIVALENT Núm. LLOCS: 3
CFGS FAMILIA ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN O EQUIVALENTE Nº PUESTOS: 3

1. BAREMACIÓ DE LES PERSONES PARTICIPANTS / BAREMACIÓN DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES

CRITERIS DESEMPAT / CRITERIOS DESEMPATE

CÓD.
SEXE
SEXO

1 2 3 4 5 TOTAL
PERSONES SELECCIONADES/
PERSONAS SELECCIONADAS

Data naixement/
Fecha nacimiento

Antiguitat Labora/
Antigüedad Labora

Antiguitat padró/
Antigüedad padrón

46 M 10 10 0 0 20 40 X 17/07/1966

48 M 10 10 0 0 20 40 X 05/02/1971

44 M 10 0 0 5 20 35 X
50 M 10 0 0 0 20 30 Reserva 16/08/1970

60 M 10 0 0 0 20 30 Reserva 06/02/1975

45 H 10 10 0 0 0 20 Reserva 28/09/1964

51 M 10 0 0 0 10 20 Reserva 09/08/1990

57 M 10 0 0 0 5 15 Reserva 12/08/1962

53 M 10 0 0 5 0 15 Reserva 19/06/1978

2. PERSONES NO BAREMADES / PERSONAS NO BAREMADAS 

CÓD.
SEXE
SEXO

CAUSES / CAUSAS

43 M No presentada
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47 M No presentada

49 M No presentada

52 M No presentada

54 M No presentada

55 H No presentada

56 M Renúncia/ Renuncia

58 M No presentada

59 H No presentada

3. INCIDÈNCIES DEL PROCÉS / INCIDENCIAS DEL PROCESO: 

Núm. 45- Data de presentació al·legació: 30/04/2025. Sol·licita revisió de la baremació en el criteri 5 (Experiència laboral relacionada). Revisada la 
documentació presentada en data 09/04/2025, no va aportar cap contracte de treball, motiu pel qual no té puntuació en el criteri 5. En este moment del 
procediment no pot aportar nova documentació que no haja sigut requerida, per la qual cosa no pot ser tinguda en compte, ja que en CFGS Administratiu 
l'experiència laboral no és requisit sinó mèrit. Es desestima la seua al·legació i es manté la seua puntuació. / Nº 45- Fecha de presentación alegación: 
30/04/2025. Solicita revisión de la baremación en el criterio 5 (Experiencia laboral relacionada). Revisada la documentación presentada en fecha 09/04/2025, 
no aportó ningún contrato de trabajo, motivo por el que no tiene puntuación en el criterio 5. En este momento del procedimiento no puede aportar nueva 
documentación que no haya sido requerida, por lo que no puede ser tenida en cuenta, ya que en CFGS Admvo la experiencia laboral no es requisito sino 
mérito. Se desestima su alegación y se mantiene su puntuación.

Núm. 57.- Data de presentació al·legació: 29/04/2025. Es revisa criteris 1 i 5. Es revisa criteri 1 (Desocupació de llarga duració) resultant PLD, per la qual 
cosa es manté la seua puntuació de 10 punts en este criteri. Respecte al criteri 5 (Experiència laboral relacionada), en esta ocupació i grup de cotització 5, 
les Bases Generals que regulen els processos de selecció de plans municipals de l'Ajuntament de València, aprovades per JGL de 26/01/2024, establix en la 
Base Quinta, apartat 1e) que per a acreditar l'experiència es requerix informe de vida laboral i contractes de treball o certificació d'empresa justificativa de 
l'experiència manifestada, tenint únicament acreditada 182 dies en el GC5, corresponent 5 punts en este criteri. Es desestima l'al·legació i es manté la 
puntuació total. / Nº 57- Fecha de presentación alegación: 29/04/2025. Se revisa criterios 1 y 5. Se revisa criterio 1 (Desempleo de larga duración) resultando 
PLD, por lo que se mantiene su puntuación de 10 puntos en dicho criterio. Respecto al criterio 5 (Experiencia laboral relacionada), en dicha ocupación y 
grupo de cotización 5, las Bases Generales que regulan los procesos de selección de planes municipales del Ayuntamiento de València, aprobadas por JGL 
de 26/01/2024, establece en la Base Quinta, apartado 1e) que para acreditar la experiencia se requiere informe de vida laboral y contratos de trabajo o 
certificación de empresa justificativa de la experiencia manifestada, teniendo únicamente acreditada 182 días en el GC5, correspondiendo 5 puntos en dicho 
criterio. Se desestima la alegación y se mantiene la puntuación total.

31421054 TÈCNICS/QUES EN FLORS I/O JARDINERIA / TÉCNICOS/AS EN FLORES Y/O JARDINERÍA
CFGS EN PAISATGISME I MEDI RURAL O EQUIVALENT Núm. LLOCS: 1
CFGS EN PAISAJISMO Y MEDIO RURAL O EQUIVALENTE Nº PUESTOS: 1
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1. BAREMACIÓ DE LES PERSONES PARTICIPANTS / BAREMACIÓN DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES

CRITERIS DESEMPAT / CRITERIOS DESEMPATE

CÓD.
SEXE
SEXO

1 2 3 4 5 TOTAL
PERSONES SELECCIONADES/
PERSONAS SELECCIONADAS

Data naixement/
Fecha nacimiento

Antiguitat Labora/
Antigüedad Labora

Antiguitat padró/
Antigüedad padrón

2. PERSONES NO BAREMADES / PERSONAS NO BAREMADAS 

CÓD.
SEXE
SEXO

CAUSES / CAUSAS

61 M Renúncia/ Renuncia

3. INCIDÈNCIES DEL PROCÉS / INCIDENCIAS DEL PROCESO: 

No s'han presentat candidatures, queda vacant el lloc de treball. / No se han presentado candidaturas, queda vacante el puesto de trabajo.

33261047 TÈCNICS/QUES EN SEGURETAT I SALUT EN EL TREBALL / TÉCNICOS/AS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
CFGS EN PREVENCIÓ DE RISCOS PROFESSIONALS O EQUIVALENT Núm. LLOCS: 1
CFGS EN PREVENCIÓN DE RIESGOS PROFESIONALES O EQUIVALENTE Nº PUESTOS: 1

1. BAREMACIÓ DE LES PERSONES PARTICIPANTS / BAREMACIÓN DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES

CRITERIS DESEMPAT / CRITERIOS DESEMPATE

CÓD.
SEXE
SEXO

1 2 3 4 5 TOTAL
PERSONES SELECCIONADES/
PERSONAS SELECCIONADAS

Data naixement/
Fecha nacimiento

Antiguitat Labora/
Antigüedad Labora

Antiguitat padró/
Antigüedad padrón

67 M 10 10 0 5 20 45 X

2. PERSONES NO BAREMADES / PERSONAS NO BAREMADAS 

CÓD.
SEXE
SEXO

CAUSES / CAUSAS
OBSERVACIONS/
OBSERVACIONES

62 H EXCLOSA/ EXCLUIDA
No inscrita Labora a data aprovació pla municipal/
No inscrita Labora a fecha aprobación plan municipal
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63 H No presentada

64 H No presentada

65 H No presentada

66 M EXCLOSA/ EXCLUIDA No empadronada València

3. INCIDÈNCIES DEL PROCÉS / INCIDENCIAS DEL PROCESO: 

Núm. 66- Data de presentació al·legació: 05/05/2025. Indica que està empadronada a Picanya i que creu que hauria de donar-se una oportunitat a les 
persones de les zones afectades per la DANA. Les Bases Generals que regulen els processos de selecció de plans municipals de l'Ajuntament de València, 
aprovades per JGL de 26/01/2024, establixen en la Base Tercera (Requisits de participació) apartat 1 b), són requisits que han de reunir les candidatures, a 
data de publicació de l'acord de la Junta de Govern local que aprove la convocatòria de cada Pla Municipal d'Ocupació: (…) b) estar empadronada en el 
municipi de València. Es desestima la seua al·legació i roman com a candidatura exclosa. / Nº 66- Fecha de presentación alegación: 05/05/2025. Indica que 
está empadronada en Picanya y que cree que debería darse una oportunidad a las personas de las zonas afectadas por la DANA. Las Bases Generales que 
regulan los procesos de selección de planes municipales del Ayuntamiento de València, aprobadas por JGL de 26/01/2024, establecen en la Base Tercera 
(Requisitos de participación) apartado 1 b), son requisitos que deben reunir las candidaturas, a fecha de publicación del acuerdo de la Junta de Gobierno 
local que apruebe la convocatoria de cada Plan Municipal de Empleo: (…) b) estar empadronada en el municipio de València. Se desestima su alegación y 
permanece como candidatura excluida.

31101024 DELINEANT EN GENERAL / DELINEANTE EN GENERAL
CFGS EN PROJECTES D'OBRA CIVIL O EQUIVALENT/ CFGS EN PROYECTOS DE OBRA CIVIL O EQUIVALENTE Núm. LLOCS: 1 / Nº PUESTOS: 1

1. BAREMACIÓ DE LES PERSONES PARTICIPANTS / BAREMACIÓN DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES

CRITERIS DESEMPAT / CRITERIOS DESEMPATE

CÓD.
SEXE
SEXO

1 2 3 4 5 TOTAL
PERSONES SELECCIONADES/
PERSONAS SELECCIONADAS

Data naixement/
Fecha nacimiento

Antiguitat Labora/
Antigüedad Labora

Antiguitat padró/
Antigüedad padrón

2. PERSONES NO BAREMADES / PERSONAS NO BAREMADAS 

CÓD.
SEXE
SEXO

CAUSES / CAUSAS

68 H No presentada

69 H No presentada
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70 H No presentada

71 H No presentada

3. INCIDÈNCIES DEL PROCÉS / INCIDENCIAS DEL PROCESO: 
No s'han presentat candidatures, queda vacant el lloc de treball. / No se han presentado candidaturas, queda vacante el puesto de trabajo.

PERSONAL TÈCNIC- GRUP de COTITZACIÓ GC7/ PERSONAL TÉCNICO- GRUPO de COTIZACIÓN GC7
RETRIBUCIÓ MENSUAL BRUTA: 1.396,17€ / RETRIBUCIÓN MENSUAL BRUTA: 1.396,17€

Núm. DE CANDIDATURES GC7
Nº DE CANDIDATURAS GC7

RESERVA DONES /
RESERVA MUJERES

107 64

43091029 EMPLEAT/DA ADMINISTRATIVA EN GENERAL / EMPLEADO/A ADMINISTRATIVO/A EN GENERAL
CFGM GESTIÓ ADMINISTRATIVA O EQUIVALENT/ CFGM GESTIÓN ADMINISTRATIVA O EQUIVALENTE Núm. LLOCS: 42 /Nº PUESTOS: 42

1. BAREMACIÓ DE LES PERSONES PARTICIPANTS / BAREMACIÓN DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES

CRITERIS DESEMPAT / CRITERIOS DESEMPATE

CÓD.
SEXE
SEXO

1 2 3 4 5 TOTAL
PERSONES SELECCIONADES/
PERSONAS SELECCIONADAS

Data naixement/
Fecha nacimiento

Antiguitat Labora/
Antigüedad Labora

Antiguitat padró/
Antigüedad padrón

319 M 10 10 5 5 20 50 X
294 H 10 10 5 5 15 45 X
194 M 10 10 0 0 20 40 X 14/03/1961

122 M 10 10 5 0 15 40 X 25/12/1962

235 M 10 10 0 0 20 40 X 12/08/1965

111 M 10 10 0 5 15 40 X 08/02/1966

142 M 10 10 0 0 20 40 X 17/07/1966

179 M 10 10 0 0 20 40 X 31/08/1966

244 M 10 10 0 0 20 40 X 02/10/1969

75 M 10 10 0 0 20 40 X 29/11/1987

253 M 10 10 0 0 20 40 X 15/10/1992
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115 M 0 10 5 0 20 35 X 20/10/1967

255 M 10 0 5 0 20 35 X 11/02/1969

237 M 0 10 5 0 20 35 X 24/01/1973

103 M 10 0 0 5 20 35 X 12/04/1976

146 M 10 0 5 0 20 35 X 03/04/1990

74 M 10 0 0 0 20 30 X 11/011/1972

278 M 10 0 0 0 20 30 X 14/03/1962

218 M 10 0 0 0 20 30 X 08/04/1962

190 M 10 0 0 0 20 30 X 30/07/1962

296 M 10 0 0 0 20 30 X 02/12/1962

247 M 10 0 0 0 20 30 X 30/12/1962

257 M 10 0 0 0 20 30 X 07/07/1963

230 M 10 0 0 0 20 30 X 28/09/1963

176 M 10 0 0 0 20 30 X 27/03/1965

149 M 10 0 0 0 20 30 X 22/05/1965

196 M 10 0 0 0 20 30 X 18/06/1965

155 M 10 0 0 0 20 30 X 31/03/1966

263 M 10 0 0 0 20 30 X 09/11/1967

130 M 10 0 0 0 20 30 X 26/12/1967

192 M 10 0 0 0 20 30 X 13/08/1968

226 M 10 0 0 0 20 30 X 22/10/1968

217 H 10 0 0 0 20 30 X 16/08/1969

79 M 10 0 0 0 20 30 X 21/10/1969

284 M 10 0 0 0 20 30 X 18/11/1971

148 M 10 0 0 0 20 30 X 24/12/1973

310 M 10 0 0 0 20 30 X 06/02/1975

156 H 10 0 0 0 20 30 X 01/10/1978

248 M 10 0 0 0 20 30 X 25/05/1979

110 M 10 0 0 5 15 30 X 12/08/1981

114 M 10 10 0 0 10 30 X 22/10/1989

88 M 0 0 0 5 20 25 X 07/02/1961
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124 H 10 10 0 5 0 25 Reserva 31/10/1961

297 M 10 10 5 0 0 25 Reserva 11/06/1965

270 M 0 0 0 5 20 25 Reserva 22/11/1966

86 H 10 0 0 5 10 25 Reserva 30/08/1968

152 M 10 0 5 0 10 25 Reserva 30/01/1971

290 M 10 0 5 0 10 25 Reserva 10/05/1975

308 M 10 10 5 0 0 25 Reserva 31/03/1981

208 M 10 10 0 0 0 20 Reserva 06/02/1961

175 M 0 0 0 0 20 20 Reserva 07/03/1961

161 M 10 10 0 0 0 20 Reserva 09/10/1961

99 H 0 0 0 0 20 20 Reserva 01/12/1961

232 M 10 0 0 0 10 20 Reserva 26/12/1963

101 M 10 0 0 0 10 20 Reserva 13/01/1964

134 M 10 0 0 0 20 20 Reserva 11/10/1964

320 M 0 10 0 0 10 20 Reserva 05/05/1965

125 M 0 0 0 0 20 20 Reserva 23/09/1965

265 H 10 10 0 0 0 20 Reserva 19/12/1965

245 M 10 0 0 0 10 20 Reserva 09/02/1966

209 M 10 10 0 0 0 20 Reserva 17/10/1966

172 M 10 10 0 0 0 20 Reserva 17/10/1967

158 M 0 0 0 0 20 20 Reserva 21/06/1968

291 M 10 0 0 0 10 20 Reserva 09/01/1972

254 M 10 10 0 0 0 20 Reserva 13/05/1972

214 M 0 0 0 0 20 20 Reserva 18/04/1976

269 H 10 10 0 0 0 20 Reserva 17/03/1978

242 M 10 10 0 0 0 20 Reserva 18/12/1981

273 M 10 10 0 0 0 20 Reserva 08/05/1982

305 H 10 0 5 5 0 20 Reserva 20/03/1985

180 M 10 0 0 0 10 20 Reserva 09/08/1990

72 M 10 0 0 0 10 20 Reserva 17/09/1994

170 M 10 0 5 0 1 16 Reserva
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182 M 10 0 0 5 0 15 Reserva 24/04/1959

246 H 10 0 0 5 0 15 Reserva 28/09/1963

210 M 10 0 0 5 0 15 Reserva 30/08/1964

97 H 0 10 0 0 5 15 Reserva 26/12/1996

126 M 0 10 5 0 0 15 Reserva 28/08/2000

136 M 10 0 0 0 0 10 Reserva 28/05/1961

200 M 0 10 0 0 0 10 Reserva 26/03/1963

184 M 10 0 0 0 0 10 Reserva 09/11/1964

228 H 10 0 0 0 0 10 Reserva 01/11/1969

82 M 10 0 0 0 0 10 Reserva 03/08/1971

127 M 10 0 0 0 0 10 Reserva 25/11/1976

118 M 0 0 5 0 0 5 Reserva 19/12/1970

231 M 0 0 0 0 0 0 Reserva 22/05/1969

206 M 0 0 0 0 0 0 Reserva 04/06/1970

240 M 0 0 0 0 0 0 Reserva 04/10/1971

140 M 0 0 0 0 0 0 Reserva 30/10/1978

2. PERSONES NO BAREMADES / PERSONAS NO BAREMADAS 

CÓD.
SEXE
SEXO

CAUSES / CAUSAS
OBSERVACIONS/
OBSERVACIONES

73 M No presentada

76 M No presentada

77 M No presentada

78 M No presentada

80 H No presentada

81 M EXCLOSA/ EXCLUIDA No empadronada València

83 M No presentada

84 M No presentada

85 M EXCLOSA/ EXCLUIDA
No inscrita Labora a data aprovació pla municipal/
No inscrita Labora a fecha aprobación plan municipal

87 M No presentada
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89 M No presentada

90 M EXCLOSA/ EXCLUIDA No acredita inscripció en LABORA / No acredita inscripción en LABORA

91 M No presentada

92 H No presentada

93 H No presentada

94 M EXCLOSA/ EXCLUIDA
No inscrita Labora a data aprovació pla municipal/
No inscrita Labora a fecha aprobación plan municipal

95 M No presentada

96 H No presentada

98 M No presentada

100 M EXCLOSA/ EXCLUIDA
No inscrita Labora a data aprovació pla municipal/
No inscrita Labora a fecha aprobación plan municipal

102 H No presentada

104 M No presentada

105 H No presentada

106 M No presentada

107 M No presentada

108 M No presentada

109 M No presentada

112 M No presentada

113 M No presentada

116 M Renúncia/ Renuncia

117 M No presentada

119 M No presentada

120 M No presentada

121 M No presentada

123 M No presentada

128 M No presentada

129 M No presentada

131 M No presentada

132 M No presentada

133 H No presentada
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135 M No presentada

137 M EXCLOSA/ EXCLUIDA
No inscrita Labora a data aprovació pla municipal/
No inscrita Labora a fecha aprobación plan municipal

138 M No presentada

139 M No presentada

141 M No presentada

143 M No presentada

144 H No presentada

145 M No presentada

147 M No presentada

150 H No presentada

151 H No presentada

153 M No presentada

154 M No presentada

157 M No presentada

159 M No presentada

160 M EXCLOSA/ EXCLUIDA
No inscrita Labora a data aprovació pla municipal/ No inscrita Labora a fecha 
aprobación plan municipal

162 M No presentada

163 H No presentada

164 H No presentada

165 M No presentada

166 M No presentada

167 M No presentada

168 M No presentada

169 M No presentada

171 M No presentada

173 H No presentada

174 M No presentada

177 M No presentada

178 M No presentada

181 M No presentada
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183 M EXCLOSA/ EXCLUIDA
No inscrita Labora a data aprovació pla municipal/
No inscrita Labora a fecha aprobación plan municipal

185 M Renúncia/ Renuncia

186 M No presentada

187 M No presentada

188 M No presentada

189 M No presentada

191 H No presentada

193 M No presentada

195 M No presentada

197 M No presentada

198 M No presentada

199 M Renúncia/ Renuncia

201 M Renúncia/ Renuncia

202 M No presentada

203 M No presentada

204 M No presentada

205 M No presentada

207 M No presentada

211 M No presentada

212 M No presentada

213 M No presentada

215 M No presentada

216 M No presentada

219 M Renúncia/ Renuncia

220 H No presentada

221 M No presentada

222 M No presentada

223 M No presentada

224 M No presentada

225 M No presentada
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227 M No presentada

229 H No presentada

233 M No presentada

234 M No presentada

236 M Renúncia/ Renuncia

238 M No presentada

241 M EXCLOSA/ EXCLUIDA No empadronada València

239 M No presentada

243 M No presentada

249 M No presentada

250 H No presentada

251 M No presentada

252 M EXCLOSA/ EXCLUIDA No acredita inscripció en LABORA / No acredita inscripción en LABORA

256 M No presentada

258 M No presentada

259 H EXCLOSA/ EXCLUIDA No empadronada València

260 M No presentada

261 M No presentada

262 M No presentada

264 M No presentada

266 M No presentada

267 M No presentada

268 M No presentada

271 M No presentada

272 M No presentada

274 M No presentada

275 H No presentada

276 M Renúncia/ Renuncia

277 M No presentada

279 M No presentada

280 M No presentada
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281 H No presentada

282 M No presentada

283 M No presentada

285 M No presentada

286 H Renúncia/ Renuncia

287 M No presentada

288 H No presentada

289 M No presentada

292 M No presentada

293 H No presentada

295 M No presentada

298 H No presentada

299 M No presentada

300 M No presentada

301 M No presentada

302 M No presentada

303 M
EXCLOSA/ 
EXCLUIDA

No inscrita Labora a data aprovació pla municipal/
No inscrita Labora a fecha aprobación plan municipal

304 M No presentada

306 M No presentada

307 M No presentada

309 H No presentada

311 M Renúncia/ Renuncia

312 M Renúncia/ Renuncia

313 M No presentada

314 M No presentada

315 H No presentada

316 H No presentada

317 M No presentada

318 M No presentada

321 M No presentada
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322 M No presentada

323 M No presentada

3. INCIDÈNCIES DEL PROCÉS / INCIDENCIAS DEL PROCESO: 

Núm. 82- Data de presentació esmena: 29/04/2025. Esmena la documentació requerida. / Nº 82- Fecha de presentación subsanación: 29/04/2025. Subsana 
la documentación requerida.

Núm. 86- Data de presentació al·legació: 30/04/2025. Sol·licita es revise de nou tota la seua baremació. Es revisen tots els apartats de la baremació, sent 
correctes, es manté la seua puntuació. Respecte al criteri 5 (Experiència laboral relacionada), les funcions com a representant de l'Ajuntament en un Consell 
Escolar, no són funcions pròpies de CFGM Auxiliar Administratiu, per la qual cosa no poden ser tingudes en compte. Es desestima l'al·legació. / Nº 86- Fecha 
de presentación alegación: 30/04/2025. Solicita se revise de nuevo toda su baremación. Se revisan todos los apartados de la baremación, siendo correctos, 
se mantiene su puntuación. Respecto al criterio 5 (Experiencia laboral relacionada), las funciones como representante del Ayuntamiento en un Consejo 
Escolar, no son funciones propias de CFGM Auxiliar Administrativo, por lo que no pueden ser tenidas en cuenta. Se desestima la alegación.

Núm. 86- Data de presentació al·legació: 08/05/2025. Presenta una altra al·legació en el mateix sentit. Es dona per contestada en el mateix sentit que 
l'al·legació de data 30/05/2025. / Nº 86- Fecha de presentación alegación: 08/05/2025. Presenta otra alegación en el mismo sentido. Se da por contestada en 
el mismo sentido que la alegación de fecha 30/05/2025.

Nº 88- Correcció d'ofici. Advertit error en la seua baremació, en presentar al·legació per al lloc núm. 343. Es procedix a modificar d'ofici la seua baremació 
sent la següent: / Nº 88- Corrección de oficio. Advertido error en su baremación, al presentar alegación para el puesto nº 343. Se procede a modificar de
oficio su baremación siendo la siguiente:

CÓD.
SEXE
SEXO

1 2 3 4 5 TOTAL

343 M 0 0 0 5 20 25

Núm. 97- Data de presentació al·legació: 30/04/2025. Sol·licita revisió de la seua baremació i explicació dels criteris en què existix diferència de puntuació 
respecte a la seua autobaremació. Quant al Criteri 1 (Desocupació de llarga duració), les Bases Generals que regulen els processos de selecció de plans 
municipals de l'Ajuntament de València, aprovades per JGL de 26/01/2024, establix en la Base Sexta apartat 1 indica: Es consideren persones desocupades
de llarga duració aquelles inscrites com a aturades almenys 12 mesos interromputs o ininterromputs, en un termini de 18 mesos, comptats a data de 
finalització del termini fixat de presentació d'instàncies de cada convocatòria. Per a acreditar esta situació haurà d'aportar-se certificat de períodes d'inscripció 
en LABORA. El termini de presentació d'instàncies va finalitzar el 09/04/2025, 18 mesos abans és 08/10/2023. Segons el seu certificat de períodes 
d'inscripció, des d'eixa data, té els següents períodes inscrits en LABORA: del 08/10/2023 al 14/11/2023 (36 dies), del 10/01/2024 al 24/04/2024 (95 dies), del 
25/04/2024 al 17/05/2024 (22 dies), del 02/09/2024 al 05/11/2024 (64 dies) i des del 26/02/2025 fins al 09/04/2025 (42 dies). Total dies en situació de
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desocupació 223, no es considera aturat de llarga duració, zero punts en el criteri 1. Respecte al criteri 5 (Experiència laboral relacionada), en esta ocupació i 
grup de cotització 5, les Bases Generals que regulen els processos de selecció de plans municipals de l'Ajuntament de València, aprovades per JGL de 
26/01/2024, establix en la Base Quinta, apartat 1e) que per a acreditar l'experiència es requerix informe de vida laboral i contractes de treball o certificació 
d'empresa justificativa de l'experiència manifestada, d'acord amb els certificats aportats acredita 155 dies Aj. València i 2 contractes Trasnatur (183 dies), en 
total 338 dies, corresponent 5 punts en este criteri, segons la puntuació indicada en les Bases. Total de la baremació 15 punts. Es desestima l'al·legació i es 
manté la puntuació total. / Nº 97- Fecha de presentación alegación: 30/04/2025. Solicita revisión de su baremación y explicación de los criterios en que existe 
diferencia de puntuación respecto a su autobaremación. En cuanto al Criterio 1 (Desempleo de larga duración), las Bases Generales que regulan los 
procesos de selección de planes municipales del Ayuntamiento de València, aprobadas por JGL de 26/01/2024, establece en la Base Sexta apartado 1 
indica: Se consideran personas desempleadas de larga duración aquellas inscritas como desempleadas al menos 12 meses interrumpidos o ininterrumpidos, 
en un plazo de 18 meses, contados a fecha de finalización del plazo fijado de presentación de instancias de cada convocatoria. Para acreditar esta situación 
deberá aportarse certificado de periodos de inscripción en LABORA. El plazo de presentación de instancias finalizó el 09/04/2025, 18 meses antes es 
08/10/2023. Según su certificado de periodos de inscripción, desde esa fecha, tiene los siguientes periodos inscritos en LABORA: del 08/10/2023 al 
14/11/2023 (36 días), del 10/01/2024 al 24/04/2024 (95 días), del 25/04/2024 al 17/05/2024 (22 días), del 02/09/2024 al 05/11/2024 (64 días) y desde el 
26/02/2025 hasta el 09/04/2025 (42 días). Total días en situación de desempleo 223, no se considera parado de larga duración, cero puntos en el criterio 1.
Respecto al criterio 5 (Experiencia laboral relacionada), en dicha ocupación y grupo de cotización 5, las Bases Generales que regulan los procesos de 
selección de planes municipales del Ayuntamiento de València, aprobadas por JGL de 26/01/2024, establece en la Base Quinta, apartado 1e) que para 
acreditar la experiencia se requiere informe de vida laboral y contratos de trabajo o certificación de empresa justificativa de la experiencia manifestada, de 
acuerdo con los certificados aportados acredita 155 días Ayto. València y 2 contratos Trasnatur (183 días), en total 338 días, correspondiendo 5 puntos en 
dicho criterio, según la puntuación indicada en las Bases. Total de la baremación 15 puntos. Se desestima la alegación y se mantiene la puntuación total.

Núm. 99- Data de presentació al·legació: 29/04/2025. Es revisa criteri 1 (Desocupació de llarga duració), es modifica a 0 punts, sent la puntuació total 20 
punts. S'admet l'al·legació. / Nº 99- Fecha de presentación alegación: 29/04/2025. Se revisa criterio 1 (Desempleo de larga duración), se modifica a 0 puntos, 
siendo la puntuación total 20 puntos. Se admite la alegación.

Núm. 114- Data de presentació esmena: 29/04/2025. Esmena la documentació requerida. Torna a presentar la mateixa documentació en data 08/05/2025. /
Nº 114- Fecha de presentación subsanación: 29/04/2025. Subsana la documentación requerida. Vuelve a presentar la misma documentación en fecha 
08/05/2025.

Nº 118- Data de presentació esmena: 05/05/2025 (I-00118-2025-106749). Esmena la documentació requerida. Sol·licita revisió baremació en el criteri 1. Es 
va requerir el certificat de períodes d'inscripció en LABORA per a comprovar que es complix el requisit de constar inscrit en LABORA a data d'aprovació de la 
convocatòria, però no pot puntuar-se el criteri 1 per estar fora del termini d'aportació de documentació. No es modifica la puntuació. Esmena la documentació 
requerida. / Nº 118- Fecha de presentación subsanación: 05/05/2025 (I-00118-2025-106749). Subsana la documentación requerida. Solicita revisión 
baremación en el criterio 1. Se requirió el certificado de periodos de inscripción en LABORA para comprobar que se cumple el requisito de constar inscrita en
LABORA a fecha de aprobación de la convocatoria, pero no puede puntuarse el criterio 1 por estar fuera del plazo de aportación de documentación. No se 
modifica la puntuación. Subsana la documentación requerida.
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Núm. 124- Data de presentació esmena: 01/05/2025. Esmena la documentació requerida. / Nº 124- Fecha de presentación subsanación: 01/05/2025. 
Subsana la documentación requerida.

Núm. 125- Data de presentació al·legació: 29/04/2025 (I-00118-2025-100727). Presenta certificat de períodes d'inscripció en LABORA, indicant que ja ho va 
aportar en el termini de presentació. En la instància inicial I-00118-2025-081150 aporta dos vegades el certificat emés pel SEPE, però no aporta el certificat 
de períodes d'inscripció en LABORA. Es va requerir el certificat per a comprovar que es complix el requisit de constar inscrit en LABORA a data d'aprovació 
de la convocatòria, però no pot puntuar-se el criteri 1 per estar fora del termini d'aportació de documentació. Es desestima l'al·legació i es manté la puntuació 
total. / Nº 125- Fecha de presentación alegación: 29/04/2025 (I-00118-2025-100727). Presenta certificado de periodos de inscripción en LABORA, indicando 
que ya lo aportó en el plazo de presentación. En la instancia inicial I-00118-2025-081150 aporta dos veces el certificado emitido por el SEPE, pero no aporta 
el certificado de periodos de inscripción en LABORA. Se requirió el certificado para comprobar que se cumple el requisito de constar inscrito en LABORA a 
fecha de aprobación de la convocatoria, pero no puede puntuarse el criterio 1 por estar fuera del plazo de aportación de documentación. Se desestima la
alegación y se mantiene la puntuación total.

Núm. 125- Torna a presentar una altra al·legació en data 08/05/2025, aportant el certificat de períodes d'inscripció en LABORA. Es resol en el mateix sentit 
que l'al·legació anterior presentada en data 29/04/2025. / Nº 125- Vuelve a presentar otra alegación en fecha 08/05/2025, aportando el certificado de periodos 
de inscripción en LABORA. Se resuelve en el mismo sentido que la alegación anterior presentada en fecha 29/04/2025. 

Núm. 125- Per tercera vegada torna a presentar una altra al·legació en data 10/05/2025, aportant el certificat de períodes d'inscripció en LABORA. Es resol 
en el mateix sentit que les al·legacions anteriors presentades en data 29/04/2025 i 08/05/2025. / Nº 125- Por tercera vez vuelve a presentar otra alegación en 
fecha 10/05/2025, aportando el certificado de periodos de inscripción en LABORA. Se resuelve en el mismo sentido que las alegaciones anteriores 
presentadas en fecha 29/04/2025 y 08/05/2025. 

Nº 125- Per quarta vegada torna a presentar una altra al·legació en data 10/05/2025 (I-00118-2025-114953), aportant el certificat de períodes d'inscripció en 
LABORA. Es resol en el mateix sentit que les al·legacions anteriors presentades en data 29/04/2025, 08/05/2025 i 10/05/2025. / Nº 125- Por cuarta vez 
vuelve a presentar otra alegación en fecha 10/05/2025 (I-00118-2025-114953), aportando el certificado de periodos de inscripción en LABORA. Se resuelve 
en el mismo sentido que las alegaciones anteriores presentadas en fecha 29/04/2025, 08/05/2025 y 10/05/2025. 

Núm. 125- Per quinta vegada torna a presentar una altra al·legació en data 11/05/2025 (I-00118-2025-115443), aportant el certificat de períodes d'inscripció 
en LABORA. Es resol en el mateix sentit que les al·legacions anteriors presentades en data 29/04/2025, 08/05/2025 i 10/05/2025. / Nº 125- Por quinta vez 
vuelve a presentar otra alegación en fecha 11/05/2025 (I-00118-2025-115443), aportando el certificado de periodos de inscripción en LABORA. Se resuelve 
en el mismo sentido que las alegaciones anteriores presentadas en fecha 29/04/2025, 08/05/2025 y 10/05/2025. 

Núm. 126- Data de presentació esmena 05/05/2025. Esmena la documentació requerida. / Nº 126- Fecha de presentación subsanación 05/05/2025. Subsana 
la documentación requerida.
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Núm. 127- Data de presentació al·legació: 13/05/2025. Sol·licita revisió de la Baremació. Quant al criteri 1 (Desocupació de llarga duració) té la màxima 
puntuació per ser PLD. Respecte als criteris 2,3,4 ni presenta documentació acreditativa ni autoritza l'Ajuntament a obtindre-la , per la qual cosa la puntuació 
en els tres criteris és zero. Respecte al criteri 5 (Experiència laboral relacionada), en esta ocupació i grup de cotització 7, les Bases Generals que regulen els 
processos de selecció de plans municipals de l'Ajuntament de València, aprovades per JGL de 26/01/2024, establix en la Base Quinta, apartat 1e) que per a 
acreditar l'experiència es requerix informe de vida laboral i contractes de treball o certificació d'empresa justificativa de l'experiència manifestada. No havent 
aportat cap contracte de treball en la documentació inicial, l'experiència acreditada és zero. Es desestima la seua al·legació en els dos criteris i es manté la 
seua puntuació. / Nº 127- Fecha de presentación alegación: 13/05/2025. Solicita revisión de la Baremación. En cuanto al criterio 1 (Desempleo de larga 
duración) tiene la máxima puntuación por ser PLD. Respecto a los criterios 2, 3, 4 ni presenta documentación acreditativa ni autoriza al Ayuntamiento a 
obtenerla, por lo que la puntuación en los tres criterios es cero. Respecto al criterio 5 (Experiencia laboral relacionada), en dicha ocupación y grupo de 
cotización 7, las Bases Generales que regulan los procesos de selección de planes municipales del Ayuntamiento de València, aprobadas por JGL de 
26/01/2024, establece en la Base Quinta, apartado 1e) que para acreditar la experiencia se requiere informe de vida laboral y contratos de trabajo o 
certificación de empresa justificativa de la experiencia manifestada. No habiendo aportado ningún contrato de trabajo en la documentación inicial, la 
experiencia acreditada es cero. Se desestima su alegación en ambos criterios y se mantiene su puntuación.

Núm. 140- Data de presentació esmena 25/04/2025 (I-00118-2025-099317) Està fora del termini de presentació d'al·legacions. Torna a presentar en data 
04/05/2025 (I-00118-2025-105235). Esmena documentació requerida. / Nº 140- Fecha de presentación subsanación 25/04/2025 (I-00118-2025-099317) Está 
fuera del plazo de presentación de alegaciones. Vuelve a presentar en fecha 04/05/2025 (I-00118-2025-105235). Subsana documentación requerida.

Núm. 200- Data de presentació al·legació: 05/05/2025. Sol·licita revisió criteris 1 (Desocupació de llarga duració) i 5 (Experiència laboral relacionada). Les 
Bases Generals que regulen els processos de selecció de plans municipals de l'Ajuntament de València, aprovades per JGL de 26/01/2024, establix en la 
Base Sexta apartat 1 indica: Es consideren persones desocupades de llarga duració aquelles inscrites com a aturades almenys 12 mesos interromputs o 
ininterromputs, en un termini de 18 mesos, comptats a data de finalització del termini fixat de presentació d'instàncies de cada convocatòria. Per a acreditar 
esta situació haurà d'aportar-se certificat de períodes d'inscripció en LABORA. El termini de presentació d'instàncies va finalitzar el 09/04/2025, 18 mesos
abans és 08/10/2023. Segons el seu certificat de períodes d'inscripció, des d'eixa data, té els següents períodes inscrits en LABORA: del 08/10/2023 al 
21/12/2023 (73 dies), del 09/04/2024 al 24/04/2024 (15 dies), del 27/05/2024 al 01/07/2024 (35 dies), del 23/07/2024 al 05/08/2024 (13 dies), del 12/08/2024 
fins al 09/09/2024 (28 dies), del 22/10/2024 al 10/12/2024 (49 dies), del 17/12/2024 al 20/12/2024 (3 dies), del 26/12/2024 al 11/02/2025 (47 dies), del 
22/02/2025 al 04/03/2025 (10 dies), del 11/03/2025 al 09/04/2025 (30 dies). Total dies en situació de desocupació 303, no es considera aturat de llarga 
duració, zero punts en el criteri 1. Respecte al criteri 5 (Experiència laboral relacionada), en esta ocupació i grup de cotització 7, les Bases Generals que 
regulen els processos de selecció de plans municipals de l'Ajuntament de València, aprovades per JGL de 26/01/2024, establix en la Base Quinta, apartat 1e) 
que per a acreditar l'experiència es requerix informe de vida laboral i contractes de treball o certificació d'empresa justificativa de l'experiència manifestada. 
No havent aportat cap contracte de treball, l'experiència acreditada és zero. Es desestima la seua al·legació en els dos criteris i es manté la seua puntuació. / 
Nº 200- Fecha de presentación alegación: 05/05/2025. Solicita revisión criterios 1 (Desempleo de larga duración) y 5 (Experiencia laboral relacionada). Las 
Bases Generales que regulan los procesos de selección de planes municipales del Ayuntamiento de València, aprobadas por JGL de 26/01/2024, establece
en la Base Sexta apartado 1 indica: Se consideran personas desempleadas de larga duración aquellas inscritas como desempleadas al menos 12 meses 
interrumpidos o ininterrumpidos, en un plazo de 18 meses, contados a fecha de finalización del plazo fijado de presentación de instancias de cada 
convocatoria. Para acreditar esta situación deberá aportarse certificado de periodos de inscripción en LABORA. El plazo de presentación de instancias 
finalizó el 09/04/2025, 18 meses antes es 08/10/2023. Según su certificado de periodos de inscripción, desde esa fecha, tiene los siguientes periodos 
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inscritos en LABORA: del 08/10/2023 al 21/12/2023 (73 días), del 09/04/2024 al 24/04/2024 (15 días), del 27/05/2024 al 01/07/2024 (35 días), del 23/07/2024 
al 05/08/2024 (13 días), del 12/08/2024 hasta el 09/09/2024 (28 días),  del 22/10/2024 al 10/12/2024 (49 días), del 17/12/2024 al 20/12/2024 (3 días), del 
26/12/2024 al 11/02/2025 (47 días), del 22/02/2025 al 04/03/2025 (10 días), del 11/03/2025 al 09/04/2025 (30 días). Total días en situación de desempleo 
303, no se considera parado de larga duración, cero puntos en el criterio 1. Respecto al criterio 5 (Experiencia laboral relacionada), en dicha ocupación y 
grupo de cotización 7, las Bases Generales que regulan los procesos de selección de planes municipales del Ayuntamiento de València, aprobadas por JGL 
de 26/01/2024, establece en la Base Quinta, apartado 1e) que para acreditar la experiencia se requiere informe de vida laboral y contratos de trabajo o 
certificación de empresa justificativa de la experiencia manifestada. No habiendo aportado ningún contrato de trabajo, la experiencia acreditada es cero. Se 
desestima su alegación en ambos criterios y se mantiene su puntuación.

Núm. 206- Data de presentació al·legació: 12/05/2025. Sol·licita revisió del criteri 5 (Experiència laboral relacionada). Respecte al criteri 5 (Experiència 
laboral relacionada), les Bases Generals que regulen els processos de selecció de plans municipals de l'Ajuntament de València, aprovades per JGL de
26/01/2024, establix en la Base Quinta, apartat 1e) que per a acreditar l'experiència es requerix informe de vida laboral i contractes de treball o certificació 
d'empresa justificativa de l'experiència manifestada. No havent aportat cap contracte de treball, l'experiència acreditada és zero. Es desestima la seua 
al·legació i es manté la seua puntuació. / Núm. 206- Fecha de presentación alegación: 12/05/2025. Solicita revisión del criterio 5 (Experiencia laboral 
relacionada). Respecto al criterio 5 (Experiencia laboral relacionada), las Bases Generales que regulan los procesos de selección de planes municipales del 
Ayuntamiento de València, aprobadas por JGL de 26/01/2024, establece en la Base Quinta, apartado 1e) que para acreditar la experiencia se requiere 
informe de vida laboral y contratos de trabajo o certificación de empresa justificativa de la experiencia manifestada. No habiendo aportado ningún contrato de 
trabajo, la experiencia acreditada es cero. Se desestima su alegación y se mantiene su puntuación.

Núm. 226- Data de presentació al·legació: 05/05/2025. Aporta nou certificat emés pel SEPE i sol·licita es revise la baremació en el criteri 2 persona no 
beneficiària de prestacions). Les Bases Generals que regulen els processos de selecció de plans municipals de l'Ajuntament de València, aprovades per JGL 
de 26/01/2024, establix en la Base Quinta, apartat 2c), que el certificat emés pel SEPE per a acreditar este criteri, serà de data compresa dins del termini de 
presentació de sol·licituds fixat en cada convocatòria (Del 4 al 9 d'abril), en eixe termini sí que és persona beneficiària de prestació. En este moment del 
procediment no pot aportar nova documentació que no haja sigut requerida, per la qual cosa no pot ser tinguda en compte, ja que el criteri 2 no és requisit 
sinó mèrit. Es desestima la seua al·legació i es manté la seua puntuació. / Nº 226- Fecha de presentación alegación: 05/05/2025. Aporta nuevo certificado 
emitido por el SEPE y solicita se revise la baremación en el criterio 2 persona no beneficiaria de prestaciones). Las Bases Generales que regulan los 
procesos de selección de planes municipales del Ayuntamiento de València, aprobadas por JGL de 26/01/2024, establece en la Base Quinta, apartado 2c), 
que el certificado emitido por el SEPE para acreditar este criterio, será de fecha comprendida dentro del plazo de presentación de solicitudes fijado en cada 
convocatoria (Del 4 al 9 de abril), en ese plazo sí es persona beneficiaria de prestación. En este momento del procedimiento no puede aportar nueva 
documentación que no haya sido requerida, por lo que no puede ser tenida en cuenta, ya que el criterio 2 no es requisito sino mérito. Se desestima su 
alegación y se mantiene su puntuación.

Núm. 232- Data de presentació esmena 01/05/2025. Esmena la documentació requerida. Data de presentació al·legació: 01/05/2025. Sol·licita revisió criteri 
5 (Experiència laboral relacionada). Revisada la documentació aportada, s'ha baremat l'experiència reflectida en vida laboral del GC7. Estar d'alta com a 
autònom en els epígrafs 6596 i 6594 (Comerç) no està relacionada amb l'ocupació Auxiliar administrativa. Es desestima la seua al·legació i manté la seua 
puntuació. / Nº 232- Fecha de presentación subsanación 01/05/2025. Subsana la documentación requerida. Fecha de presentación alegación: 01/05/2025. 
Solicita revisión criterio 5 (Experiencia laboral relacionada). Revisada la documentación aportada, se ha baremado la experiencia reflejada en vida laboral del 
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GC7. Estar de alta como autónomo en los epígrafes 6596 y 6594 (Comercio) no está relacionada con la ocupación Auxiliar administrativa. Se desestima su 
alegación y mantiene su puntuación.

Núm. 232- Data de presentació 10/05/2025 (I-00118-2025-114970 i I-00118-2025-114974). Per tercera vegada, torna a presentar la documentació requerida. 
Esmena. / Nº 232- Fecha de presentación 10/05/2025 (I-00118-2025-114970 y I-00118-2025-114974). Por tercera vez, vuelve a presentar la documentación 
requerida. Subsana.

Núm. 242- Data de presentació al·legació: 04/05/2025. Aporta contractes de treball de treball perquè siga revisat el criteri 5 (Experiència laboral relacionada). 
Revisada la documentació inicial presentada en data 08/04/2025 (I-00118-2025-084766), no va aportar cap contracte de treball, motiu pel qual no té 
puntuació en el criteri 5. En este moment del procediment no pot aportar nova documentació que no haja sigut requerida, per la qual cosa no pot ser tinguda 
en compte, ja que en CFGM Auxiliar Admva l'experiència laboral no és requisit sinó mèrit. Es desestima la seua al·legació i es manté la seua puntuació. / Nº 
242- Fecha de presentación alegación: 04/05/2025. Aporta contratos de trabajo de trabajo para que sea revisado el criterio 5 (Experiencia laboral 
relacionada). Revisada la documentación inicial presentada en fecha 08/04/2025 (I-00118-2025-084766), no aportó ningún contrato de trabajo, motivo por el 
que no tiene puntuación en el criterio 5. En este momento del procedimiento no puede aportar nueva documentación que no haya sido requerida, por lo que 
no puede ser tenida en cuenta, ya que en CFGM Auxiliar Admva la experiencia laboral no es requisito sino mérito. Se desestima su alegación y se mantiene 
su puntuación.

Núm. 242- Data de presentació al·legació: 08/05/2025. Presenta una altra al·legació en el mateix sentit. Es dona per contestada en el mateix sentit que 
l'al·legació de data 04/05/2025. / Nº 242- Fecha de presentación alegación: 08/05/2025. Presenta otra alegación en el mismo sentido. Se da por contestada en el 
mismo sentido que la alegación de fecha 04/05/2025.

Núm. 291- Data de presentació al·legació: 30/04/2025. Sol·licita es revise la baremació en els criteris 2 i 5. Revisada la documentació presentada en data 
04/04/2025, respecte al criteri 2 (persona no beneficiària de prestacions), Les Bases Generals que regulen els processos de selecció de plans municipals de 
l'Ajuntament de València, aprovades per JGL de 26/01/2024, establix en la Base Quinta, apartat 2c), que el certificat emés pel SEPE per a acreditar este 
criteri, serà de data compresa dins del termini de presentació de sol·licituds fixat en cada convocatòria (Del 4 al 9 d'abril), en eixe termini sí que és persona 
beneficiària de prestació contributiva. Respecte al criteri 5 (Experiència laboral relacionada), en esta ocupació i grup de cotització 5, les Bases Generals que 
regulen els processos de selecció de plans municipals de l'Ajuntament de València, aprovades per JGL de 26/01/2024, establix en la Base Quinta, apartat 1e) 
que per a acreditar l'experiència es requerix informe de vida laboral i contractes de treball o certificació d'empresa justificativa de l'experiència manifestada, 
tenint únicament acreditada mitjançant contracte de treball 366 dies a l'Ajuntament de València, la resta d'experiència no s'ha acreditat, per tant es mantenen 
els 10 punts assignats en este criteri. Es desestima l'al·legació i es manté la puntuació total. / Nº 291- Fecha de presentación alegación: 30/04/2025. Solicita 
se revise la baremación en los criterios 2 y 5. Revisada la documentación presentada en fecha 04/04/2025, respecto al criterio 2 (persona no beneficiaria de 
prestaciones), Las Bases Generales que regulan los procesos de selección de planes municipales del Ayuntamiento de València, aprobadas por JGL de 
26/01/2024, establece en la Base Quinta, apartado 2c), que el certificado emitido por el SEPE para acreditar este criterio, será de fecha comprendida dentro 
del plazo de presentación de solicitudes fijado en cada convocatoria (Del 4 al 9 de abril), en ese plazo sí es persona beneficiaria de prestación contributiva. 
Respecto al criterio 5 (Experiencia laboral relacionada), en dicha ocupación y grupo de cotización 5, las Bases Generales que regulan los procesos de 
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selección de planes municipales del Ayuntamiento de València, aprobadas por JGL de 26/01/2024, establece en la Base Quinta, apartado 1e) que para 
acreditar la experiencia se requiere informe de vida laboral y contratos de trabajo o certificación de empresa justificativa de la experiencia manifestada, 
teniendo únicamente acreditada mediante contrato de trabajo 366 días en el Ayuntamiento de València, el resto de experiencia no se ha acreditado, por tanto 
se mantienen los 10 puntos asignados en dicho criterio. Se desestima la alegación y se mantiene la puntuación total.

Núm. 303- Data de presentació al·legació: 30/04/2025. Al·lega estar inscrita com a aturada en LABORA. Revisada la seua documentació, presentada en data 
07/04/2025 (I-00113-2025-002930), en el Certificat de períodes d'inscripció en LABORA aportat s'indica inscrita des del 03/04/2025. Anteriorment va estar 
d'alta en LABORA des del 31/10/2024 fins a la seua baixa en data 30/01/2025. Les Bases Generals que regulen els processos de selecció de plans 
municipals de l'Ajuntament de València, aprovades per JGL de 26/01/2024, establixen en la Base Tercera (Requisits de participació) apartat 1 c), són requisits 
que han de reunir les candidatures, a data de publicació de l'acord de la Junta de Govern local que aprove la convocatòria de cada Pla Municipal d'Ocupació: 
(…) c) estar inscrita com a demandant d'ocupació en LABORA Servici Valencià d'Ocupació i Formació i en l'Agència d'Ocupació València Activa. La data de 
publicació de l'aprovació de la convocatòria del Pla Municipal d'Ocupació 2025 és el 28/03/2025, a esta data, no està inscrita en LABORA. Es desestima la 
seua al·legació i seguix exclosa del procés de selecció. / Nº 303- Fecha de presentación alegación: 30/04/2025. Alega estar inscrita como desempleada en 
LABORA. Revisada su documentación, presentada en fecha 07/04/2025 (I-00113-2025-002930), en el Certificado de periodos de inscripción en LABORA 
aportado se indica inscrita desde el 03/04/2025. Anteriormente estuvo de alta en LABORA desde el 31/10/2024 hasta su baja en fecha 30/01/2025. Las 
Bases Generales que regulan los procesos de selección de planes municipales del Ayuntamiento de València, aprobadas por JGL de 26/01/2024, establecen 
en la Base Tercera (Requisitos de participación) apartado 1 c), son requisitos que deben reunir las candidaturas, a fecha de publicación del acuerdo de la 
Junta de Gobierno local que apruebe la convocatoria de cada Plan Municipal de Empleo: (…) c) estar inscrita como demandante de empleo en LABORA 
Servicio Valenciano de Empleo y Formación y en la Agencia de Empleo València Activa. La fecha de publicación de la aprobación de la convocatoria del Plan 
Municipal de Empleo 2025 es el 28/03/2025, a dicha fecha, no está inscrita en LABORA. Se desestima su alegación y sigue excluida del proceso de 
selección.

PERSONAL PROFESSIONAL DE SUPORT A L’ ADMINISTRACIÓ- GRUP de COTITZACIÓ GC7/
PERSONAL PROFESIONAL DE APOYO A LA ADMINISTRACIÓN- GRUPO de COTIZACIÓN GC7

RETRIBUCIÓ MENSUAL BRUTA: 1.396,17€ / RETRIBUCIÓN MENSUAL BRUTA: 1.396,17€

36291018 ALTRES PROFESSIONALS DE SUPORT DE L'ADMINISTRACIÓ PÚBLICA PER A TASQUES D'INSPECCIÓ I CONTROL I TASQUES 
SIMILARS / OTROS/AS PROFESIONALES DE APOYO DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA PARA TAREAS DE INSPECCIÓN Y CONTROL Y TAREAS 
SIMILARES
PROFESSIONAL DE SUPORT DE L'ADMINISTRACIÓ PÚBLICA (BATXILLER O EQUIVALENT) Núm. LLOCS: 65
PROFESIONAL DE APOYO DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (BACHILLER O EQUIVALENTE) Nº PUESTOS: 65

1. BAREMACIÓ DE LES PERSONES PARTICIPANTS / BAREMACIÓN DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES
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CRITERIS DESEMPAT / CRITERIOS DESEMPATE

CÓD.
ADMESA/EXCLOSA
ADMITIDA/EXCLUIDA

SEXE
SEXO

1 2 3 4 5 TOTAL
PERSONES SELECCIONADES/
PERSONAS SELECCIONADAS

Data naixement/
Fecha nacimiento

Antiguitat Labora/
Antigüedad Labora

Antiguitat padró/
Antigüedad padrón

440 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 5 5 20 50 X 17/05/1969

585 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 5 5 20 50 X 24/01/1973

511 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 5 20 45 X 14/03/1961

674 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 5 20 45 X 28/02/1966

573 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 5 20 45 X 09/06/1968

691 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 5 20 45 X 19/11/1973

433 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 5 20 45 X 12/09/1976

611 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 0 20 40 X 23/07/1958

463 ADMESA / ADMITIDA
CONDICIONAL M 10 10 0 0 20 40 X 05/09/1959

367 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 0 20 40 X 05/04/1964

655 ADMESA / ADMITIDA H 10 10 0 0 20 40 X 17/12/1964

605 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 0 20 40 X 06/10/1965

393 ADMESA / ADMITIDA M 0 10 5 5 20 40 X 20/10/1967

637 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 0 20 40 X 17/03/1969

623 ADMESA / ADMITIDA H 10 0 5 5 20 40 X 17/11/1970

635 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 0 20 40 X 22/10/1973

381 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 5 5 10 40 X 05/11/1973

696 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 0 20 40 X 12/02/1975

577 ADMESA / ADMITIDA H 10 10 0 0 20 40 X 23/03/1975

477 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 5 5 10 40 X 17/12/1976

504 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 5 15 40 X 06/02/1979

631 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 0 20 40 X 11/11/1985

705 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 5 0 20 35 X 25/09/1960

536 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 5 20 35 X 24/11/1961

614 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 5 20 35 X 07/09/1963

590 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 5 20 35 X 27/08/1964

568 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 0 15 35 X 01/01/1965

390 ADMESA / ADMITIDA H 10 0 0 5 20 35 X 12/05/1965
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498 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 0 15 35 X 30/10/1965

465 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 5 20 35 X 23/08/1967

508 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 5 20 35 X 13/08/1968

386 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 5 20 35 X 15/09/1972

346 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 5 20 35 X 08/01/1973

369 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 5 20 35 X 12/04/1976

607 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 5 20 35 X 01/11/1979

442 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 5 15 30 X 25/07/1958

649 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 5 15 30 X 29/01/1959

561 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 0 20 30 X 08/04/1962

507 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 0 20 30 X 30/07/1962

427 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 0 20 30 X 09/12/1962

601 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 0 20 30 X 30/12/1962

520 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 0 10 30 X 26/03/1963

600 ADMESA / ADMITIDA H 10 0 0 5 15 30 X 28/09/1963

443 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 0 20 30 X 31/03/1966

591 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 0 20 30 X 21/04/1966

555 ADMESA / ADMITIDA H 10 10 5 5 0 30 X 14/08/1968

331 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 0 20 30 X 23/10/1969

589 ADMESA / ADMITIDA M 0 10 0 0 20 30 X 20/06/1970

474 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 0 20 30 X 16/08/1970

414 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 0 20 30 X 22/04/1971

658 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 0 20 30 X 18/11/1971

428 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 0 20 30 X 24/12/1973

690 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 0 20 30 X 06/02/1975

682 ADMESA / ADMITIDA M 0 10 0 0 20 30 X 15/10/1976

684 ADMESA / ADMITIDA H 10 10 5 5 0 30 X 20/03/1985

610 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 0 10 30 X 24/01/1993

617 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 5 0 1 26 X 24/09/1960

461 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 5 1 26 X 10/03/1993

659 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 5 0 25 X 17/04/1959
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343 ADMESA / ADMITIDA M 0 0 0 5 20 25 X 07/02/1961

402 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 5 0 0 25 X 15/07/1961

476 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 5 0 25 X 19/04/1963

545 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 5 10 25 X 15/05/1963

662 ADMESA / ADMITIDA H 10 0 0 0 15 25 X 27/08/1963

448 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 0 5 25 X 07/02/1964

609 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 0 15 25 Reserva 03/02/1965

394 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 0 15 25 Reserva 07/11/1966

634 ADMESA / ADMITIDA M 0 0 0 5 20 25 Reserva 22/11/1966

660 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 5 0 25 Reserva 15/10/1967

340 ADMESA / ADMITIDA H 10 0 0 5 10 25 Reserva 30/08/1968

671 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 5 0 25 Reserva 29/10/1968

645 ADMESA / ADMITIDA M 0 10 5 5 5 25 Reserva 13/06/1969

630 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 5 0 25 Reserva 14/05/1970

330 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 5 0 25 Reserva 14/06/1970

353 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 5 0 25 Reserva 16/07/1971

709 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 5 0 25 Reserva 21/01/1974

685 ADMESA / ADMITIDA M 0 0 0 5 20 25 Reserva 04/04/1976

432 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 5 10 25 Reserva 05/10/1976

376 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 5 0 25 Reserva 01/08/1988

324 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 5 10 25 Reserva 17/09/1994

404 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 0 1 21 Reserva 13/03/1964

530 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 0 1 21 Reserva 23/01/1984

436 ADMESA / ADMITIDA H 10 10 0 0 0 20 Reserva 16/081978

481 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 0 15 20 Reserva 04/101973

379 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 0 0 20 Reserva 16/06/1959

446 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 0 0 20 Reserva 18/06/1961

488 ADMESA / ADMITIDA M 0 0 0 0 20 20 Reserva 21/07/1961

364 ADMESA / ADMITIDA H 0 0 0 0 20 20 Reserva 01/12/1961

579 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 0 10 20 Reserva 26/12/1963

599 ADMESA / ADMITIDA H 10 10 0 0 0 20 Reserva 18/03/1964



Id. Document: 848t P0bG 7wiV JC3w jpYq A9WT bVk=

Comprovar autenticitat en https://sede.valencia.es
Expedient: E-02902-2025-001023-00

S
ig

n
a
t e

le
c
trò

n
ic

a
m

e
n
t p

e
r:

A
n

te
firm

a
N

o
m

D
ata

E
m

isso
r cert

N
ú

m
. sèrie cert

C
A

P
 D

E
 S

E
R

V
IC

I - S
E

R
V

. D
'O

C
U

P
A

C
IÓ

 I F
O

R
M

A
C

IÓ
F

R
A

N
C

IS
C

O
 M

A
R

T
IN

 C
R

U
Z

1
4
/0

5
/2

0
2
5

A
C

C
V

 R
S

A
1

P
R

O
F

E
S

IO
N

A
L

E
S

5
2
6
9
7
8
0
5
7
7
5
4
0
1
5
7
8
6
9
7

5
2
9
4
4
9
1
4
8
4
5
5
5
5
1
6
4
0
1
2

7
1
2
9
7
9
7

S
E

C
R

E
T

A
R

I G
E

N
E

R
A

L
 A

D
M

O
N

.M
P

A
L
. - T

IT
U

L
A

R
 O

R
G

A
N

 D
E

S
U

P
O

R
T

 A
 JG

L
JO

S
E

 A
N

T
O

N
IO

 M
A

R
T

IN
E

Z
 B

E
L
T

R
A

N
1
4
/0

5
/2

0
2
5

A
C

C
V

 R
S

A
1

P
R

O
F

E
S

IO
N

A
L

E
S

4
2
4
7
8
6
5
8
8
0
9
5
4
2
7
4
5
0
7
4

6
3
1
8
5
0
2
1
1
6
6
0
0
1
7
1
1
7
5
5

4
5
7
4
1
4
2
2

31

702 ADMESA / ADMITIDA H 10 0 0 0 10 20 Reserva 14/07/1964

338 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 0 0 20 Reserva 29/01/1965

669 ADMESA / ADMITIDA M 0 0 5 5 10 20 Reserva 10/09/1965

337 ADMESA / ADMITIDA M 0 0 0 0 20 20 Reserva 20/10/1965

628 ADMESA / ADMITIDA H 10 10 0 0 0 20 Reserva 19/12/1965

454 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 0 0 20 Reserva 09/02/1966

475 ADMESA / ADMITIDA M 0 10 5 5 0 20 Reserva 01/12/1966

677 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 0 0 20 Reserva 04/04/1968

453 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 0 0 20 Reserva 12/10/1968

460 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 5 5 0 20 Reserva 13/04/1969

484 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 0 0 20 Reserva 09/03/1971

510 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 0 0 20 Reserva 02/01/1973

363 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 0 10 20 Reserva 15/09/1974

435 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 5 5 0 20 Reserva 27/11/1975

687 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 0 10 20 Reserva 23/07/1976

693 ADMESA / ADMITIDA M 0 10 0 0 10 20 Reserva 11/11/1979

567 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 0 0 20 Reserva 20/12/1983

384 ADMESA / ADMITIDA M 0 10 0 0 10 20 Reserva 28/12/1985

522 ADMESA / ADMITIDA M 0 10 0 0 10 20 Reserva 01/08/1987

365 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 0 0 20 Reserva 02/09/1987

678 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 0 0 20 Reserva 11/11/1988

333 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 0 10 20 Reserva 05/11/1989

491 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 0 10 20 Reserva 09/08/1990

608 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 0 0 20 Reserva 12/10/1992

636 ADMESA / ADMITIDA M 0 10 0 5 5 20 Reserva 21/12/1996

661 ADMESA / ADMITIDA M 10 10 0 0 0 20 Reserva 10/07/2002

706 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 5 1 16 Reserva 30/10/1969

441 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 5 1 16 Reserva 02/05/1971

548 ADMESA / ADMITIDA M 0 10 0 5 0 15 Reserva 22/09/1958

583 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 5 0 15 Reserva 08/11/1960

374 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 5 0 15 Reserva 27/11/1960
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557 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 5 0 15 Reserva 23/03/1963

401 ADMESA / ADMITIDA H 10 0 0 5 0 15 Reserva 18/07/1963

396 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 5 0 15 Reserva 20/08/1963

554 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 5 0 15 Reserva 30/08/1964

668 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 5 0 15 Reserva 04/10/1965

466 ADMESA / ADMITIDA H 10 0 5 0 0 15 Reserva 09/02/1966

489 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 5 0 15 Reserva 14/02/1966

556 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 5 0 15 Reserva 17/09/1967

395 ADMESA / ADMITIDA M 0 0 5 0 10 15 Reserva 19/12/1970

334 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 5 0 15 Reserva 03/08/1971

686 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 5 0 15 Reserva 01/04/1972

419 ADMESA / ADMITIDA M 0 10 0 5 0 15 Reserva 30/05/1972

528 ADMESA / ADMITIDA H 0 10 0 5 0 15 Reserva 29/06/1973

493 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 5 0 15 Reserva 23/04/1982

467 ADMESA / ADMITIDA H 0 10 5 0 0 15 Reserva 28/04/1983

652 ADMESA / ADMITIDA M 0 10 0 0 5 15 Reserva 20/05/1998

663 ADMESA / ADMITIDA H 0 10 0 0 1 11 Reserva 24/09/1998

534 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 0 0 10 Reserva 05/04/1960

650 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 0 0 10 Reserva 30/08/1960

513 ADMESA / ADMITIDA H 10 0 0 0 0 10 Reserva 21/08/1961

501 ADMESA / ADMITIDA H 10 0 0 0 0 10 Reserva 25/11/1962

565 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 0 0 10 Reserva 30/03/1963

385 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 0 0 10 Reserva 26/09/1963

681 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 0 0 10 Reserva 16/02/1964

549 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 0 0 10 Reserva 10/10/1964

582 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 0 0 10 Reserva 03/03/1965

642 ADMESA / ADMITIDA M 0 0 5 5 0 10 Reserva 22/08/1966

494 ADMESA / ADMITIDA M 0 10 0 0 0 10 Reserva 24/09/1966

552 ADMESA / ADMITIDA M 0 10 0 0 0 10 Reserva 17/10/1966

533 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 0 0 10 Reserva 20/04/1967

335 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 0 0 10 Reserva 19/06/1967
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429 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 0 0 10 Reserva 17/12/1968

542 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 0 0 10 Reserva 21/04/1969

626 ADMESA / ADMITIDA H 10 0 0 0 0 10 Reserva 09/06/1969

656 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 0 0 10 Reserva 28/02/1971

576 ADMESA / ADMITIDA H 10 0 0 0 0 10 Reserva 01/03/1971

547 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 0 0 10 Reserva 03/08/1975

473 ADMESA / ADMITIDA M 0 10 0 0 0 10 Reserva 06/04/1978

447 ADMESA / ADMITIDA H 10 0 0 0 0 10 Reserva 01/10/1978

371 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 0 0 10 Reserva 22/06/1982

472 ADMESA / ADMITIDA M 0 10 0 0 0 10 Reserva 24/10/1993

562 ADMESA / ADMITIDA M 0 0 0 5 0 5 Reserva 09/10/1960

673 ADMESA / ADMITIDA M 0 0 0 0 5 5 Reserva 24/11/1964

492 ADMESA / ADMITIDA M 0 0 0 5 0 5 Reserva 11/07/1971

553 ADMESA / ADMITIDA M 0 0 0 0 5 5 Reserva 27/06/1981

619 ADMESA / ADMITIDA H 0 0 0 0 0 0 Reserva 05/03/1961

640 ADMESA / ADMITIDA M 0 0 0 0 0 0 Reserva 10/02/1979

2. PERSONES NO BAREMADES / PERSONAS NO BAREMADAS 

CÓD.
SEXE
SEXO

CAUSES / CAUSAS
OBSERVACIONS/
OBSERVACIONES

325 M No presentada

326 M Renúncia/ Renuncia

327 M No presentada

328 M No presentada

329 M Renúncia/ Renuncia

332 M EXCLOSA/ EXCLUIDA No empadronada València

336 M No presentada

339 H No presentada

341 M No presentada

342 M No presentada

344 M No presentada
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345 M No presentada

347 M Renúncia/ Renuncia

348 M EXCLOSA/ EXCLUIDA
No inscrita Labora a data aprovació pla municipal/
No inscrita Labora a fecha aprobación plan municipal

349 M EXCLOSA/ EXCLUIDA
No acredita inscripció LABORA / No acredita 
inscripción LABORA

350 M No presentada

351 H No presentada

352 M No presentada

354 M EXCLOSA/ EXCLUIDA
No acredita inscripció LABORA / No acredita 
inscripción LABORA

355 M EXCLOSA/ EXCLUIDA No empadronada València

356 M Renúncia/ Renuncia

357 H No presentada

358 H No presentada

359 H EXCLOSA/ EXCLUIDA
No inscrita Labora a data aprovació pla municipal/
No inscrita Labora a fecha aprobación plan municipal

360 H No presentada

361 H No presentada

362 H No presentada

366 H Renúncia/ Renuncia

368 M No presentada

370 M No presentada

372 M No presentada

373 M No presentada

375 M No presentada

377 M No presentada

378 M No presentada

380 M EXCLOSA/ EXCLUIDA
No inscrita Labora a data aprovació pla municipal/
No inscrita Labora a fecha aprobación plan municipal

382 H No presentada

383 M No presentada

387 H No presentada

388 M Renúncia/ Renuncia
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389 M EXCLOSA/ EXCLUIDA
No inscrita Labora a data aprovació pla municipal/
No inscrita Labora a fecha aprobación plan municipal

391 M No presentada

392 M No presentada

397 M No presentada

398 M No presentada

399 M No presentada

400 M No presentada

403 M No presentada

405 H EXCLOSA/ EXCLUIDA
No acredita titulació exigida / No acredita titulación 
exigida

406 M No presentada

407 M No presentada

408 M No presentada

409 H No presentada

410 M Renúncia/ Renuncia

411 M Renúncia/ Renuncia

412 M No presentada

413 M No presentada

415 M EXCLOSA/ EXCLUIDA
No inscrita Labora a data aprovació pla municipal/
No inscrita Labora a fecha aprobación plan municipal

416 M No presentada

417 M No presentada

418 M No presentada

420 M EXCLOSA/ EXCLUIDA
No inscrita Labora a data aprovació pla municipal/
No inscrita Labora a fecha aprobación plan municipal

421 H No presentada

422 M EXCLOSA/ EXCLUIDA
No inscrita Labora a data aprovació pla municipal/
No inscrita Labora a fecha aprobación plan municipal

423 H No presentada

424 H No presentada

425 H No presentada

426 M EXCLOSA/ EXCLUIDA No inscrita Labora 

430 M No presentada
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431 H No presentada

434 M No presentada

437 M EXCLOSA/ EXCLUIDA
No inscrita Labora a data aprovació pla municipal/
No inscrita Labora a fecha aprobación plan municipal

438 M No presentada

439 M No presentada

444 M No presentada

445 M No presentada

449 M EXCLOSA/ EXCLUIDA No empadronada València

450 M No presentada

451 H No presentada

452 M No presentada

455 M No presentada

456 M No presentada

457 H No presentada

458 H No presentada

459 M No presentada

462 M Renúncia/ Renuncia

464 M No presentada

468 M No presentada

469 M No presentada

470 M No presentada

471 M No presentada

478 M No presentada

479 M No presentada

480 H No presentada

482 H Renúncia/ Renuncia

483 H No presentada

485 M No presentada

486 M EXCLOSA/ EXCLUIDA
No inscrita Labora a data aprovació pla municipal/
No inscrita Labora a fecha aprobación plan municipal

487 H EXCLOSA/ EXCLUIDA No empadronada València
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490 M EXCLOSA/ EXCLUIDA
No inscrita Labora a data aprovació pla municipal/
No inscrita Labora a fecha aprobación plan municipal

495 M No presentada

496 M Renúncia/ Renuncia

497 H No presentada

499 H Renúncia/ Renuncia

500 M No presentada

502 M No presentada

503 M No presentada

505 M No presentada

506 M No presentada

509 M No presentada

512 H No presentada

514 M No presentada

515 M No presentada

516 H No presentada

517 H EXCLOSA/ EXCLUIDA
No acredita titulació exigida / No acredita titulación 
exigida

518 M No presentada

519 M No presentada

521 M EXCLOSA/ EXCLUIDA
No inscrita Labora a data aprovació pla municipal/
No inscrita Labora a fecha aprobación plan municipal

523 M No presentada

524 M No presentada

525 M No presentada

526 H No presentada

527 M No presentada

529 M No presentada

531 M EXCLOSA/ EXCLUIDA
No acredita inscripció en LABORA / No acredita 
inscripción en LABORA

532 M No presentada

535 M No presentada

537 M EXCLOSA/ EXCLUIDA
No inscrita Labora a data aprovació pla municipal/
No inscrita Labora a fecha aprobación plan municipal
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538 M No presentada

539 M No presentada

540 H EXCLOSA/ EXCLUIDA No empadronada València

541 H No presentada

543 M No presentada

544 M No presentada

546 M Renúncia/ Renuncia

550 H No presentada

551 M No presentada

558 M Renúncia/ Renuncia

559 M No presentada

560 M No presentada

563 M No presentada

564 H No presentada

566 H No presentada

569 M No presentada

570 M Renúncia/ Renuncia

571 H EXCLOSA/ EXCLUIDA
No complix requisit titulació acadèmica exigida./

No cumple requisito titulación académica exigida.

572 M EXCLOSA/ EXCLUIDA
No inscrita Labora a data aprovació pla municipal/
No inscrita Labora a fecha aprobación plan municipal

574 M No presentada

575 M Renúncia/ Renuncia

578 M Renúncia/ Renuncia

580 M No presentada

581 M No presentada

584 M No presentada

586 M No presentada

587 H No presentada

588 M No presentada

592 M No presentada

594 M No presentada
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593 M EXCLOSA/ EXCLUIDA
No inscrita Labora a data aprovació pla municipal/
No inscrita Labora a fecha aprobación plan municipal

595 M No presentada

596 H No presentada

597 M No presentada

598 M EXCLOSA/ EXCLUIDA
No acredita inscripció LABORA / No acredita 
inscripción LABORA

602 M No presentada

603 M EXCLOSA/ EXCLUIDA
No inscrita Labora a data aprovació pla municipal/
No inscrita Labora a fecha aprobación plan municipal

604 H No presentada

606 M No presentada

612 M No presentada

613 M No presentada

615 H No presentada

616 H No presentada

618 M No presentada

620 H No presentada

621 M Renúncia/ Renuncia

622 M No presentada

624 H EXCLOSA/ EXCLUIDA
No inscrita Labora a data aprovació pla municipal/
No inscrita Labora a fecha aprobación plan municipal

625 M No presentada

627 H EXCLOSA/ EXCLUIDA
No acredita inscripció LABORA / No acredita 
inscripción LABORA

629 M Renúncia/ Renuncia

632 H No presentada

633 M EXCLOSA/ EXCLUIDA No inscrita Labora 

638 M EXCLOSA/ EXCLUIDA No inscrita Labora 

639 M No presentada

641 M Renúncia/ Renuncia

643 M No presentada

644 H EXCLOSA/ EXCLUIDA
No inscrita Labora a data aprovació pla municipal/
No inscrita Labora a fecha aprobación plan municipal
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646 M No presentada

647 M No presentada

648 M Renúncia/ Renuncia

651 H EXCLOSA/ EXCLUIDA No inscrita Labora 

653 H No presentada

654 H No presentada

657 M No presentada

664 M No presentada

665 M No presentada

666 M EXCLOSA/ EXCLUIDA No inscrita Labora 

667 M No presentada

670 M No presentada

672 M No presentada

675 H No presentada

676 M Renúncia/ Renuncia

679 M No presentada

680 M EXCLOSA/ EXCLUIDA
No inscrita Labora a data aprovació pla municipal/
No inscrita Labora a fecha aprobación plan municipal

683 H No presentada

688 M No presentada

689 H Renúncia/ Renuncia

692 M No presentada

694 M EXCLOSA/ EXCLUIDA
No inscrita Labora a data aprovació pla municipal/
No inscrita Labora a fecha aprobación plan municipal

695 H No presentada

697 M No presentada

698 H No presentada

699 H No presentada

700 M No presentada

701 M Renúncia/ Renuncia

703 H No presentada

704 H No presentada
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707 H No presentada

708 M No presentada

710 M No presentada

711 M No presentada

712 M No presentada

713 M No presentada

3. INCIDÈNCIES DEL PROCÉS / INCIDENCIAS DEL PROCESO: 

Núm. 340- Data de presentació al·legació: 30/04/2025. Sol·licita es revise de nou tota la seua baremació. Es revisen tots els apartats de la baremació, sent 
correctes, es manté la seua puntuació. Respecte al criteri 5 (Experiència laboral relacionada), les funcions com a representant de l'Ajuntament en un Consell 
Escolar, no són funcions pròpies de Professional de Suport a l'Administració Pública, per la qual cosa no poden ser tingudes en compte. Es desestima 
l'al·legació. / Nº 340- Fecha de presentación alegación: 30/04/2025. Solicita se revise de nuevo toda su baremación. Se revisan todos los apartados de la 
baremación, siendo correctos, se mantiene su puntuación. Respecto al criterio 5 (Experiencia laboral relacionada), las funciones como representante del 
Ayuntamiento en un Consejo Escolar, no son funciones propias de Profesional de Apoyo a la Administración Pública, por lo que no pueden ser tenidas en 
cuenta. Se desestima la alegación.

Núm. 340- Data de presentació al·legació: 08/05/2025. Presenta una altra al·legació en el mateix sentit. Es dona per contestada en el mateix sentit que 
l'al·legació de data 30/05/2025. / Nº 340- Fecha de presentación alegación: 08/05/2025. Presenta otra alegación en el mismo sentido. Se da por contestada 
en el mismo sentido que la alegación de fecha 30/05/2025.

Núm. 343- Data de presentació al·legació: 29/04/2025. Sol·licita revisió criteris 1, 2 i 4. Es revisa criteri 1 (Desocupació de llarga duració) no resultant PLD, 
per la qual cosa es manté en 0 punts. Quant al criteri 2 (persona no beneficiària de prestacions), les Bases Generals que regulen els processos de selecció 
de plans municipals de l'Ajuntament de València, aprovades per JGL de 26/01/2024, establix en la Base Quinta, apartat 2c), que el certificat emés pel SEPE
per a acreditar este criteri, serà de data compresa dins del termini de presentació de sol·licituds fixat en cada convocatòria (Del 4 al 9 d'abril). Respecte al 
criteri 4 (situació o risc d'exclusió social), havent autoritzat l'Ajuntament de València a realitzar la consulta a Servicis Socials, estos han contestat 
afirmativament pel que s'ha puntuat amb 5 punts. Es desestima l'al·legació i es manté la puntuació. / Nº 343- Fecha de presentación alegación: 29/04/2025. 
Solicita revisión criterios 1, 2 y 4. Se revisa criterio 1 (Desempleo de larga duración) no resultando PLD, por lo que se mantiene en 0 puntos. En cuanto al 
criterio 2 (persona no beneficiaria de prestaciones), las Bases Generales que regulan los procesos de selección de planes municipales del Ayuntamiento de 
València, aprobadas por JGL de 26/01/2024, establece en la Base Quinta, apartado 2c), que el certificado emitido por el SEPE para acreditar este criterio, 
será de fecha comprendida dentro del plazo de presentación de solicitudes fijado en cada convocatoria (Del 4 al 9 de abril). Respecto al criterio 4 (situación o 
riesgo de exclusión social), habiendo autorizado al Ayuntamiento de València a realizar la consulta a Servicios Sociales, éstos han contestado 
afirmativamente por lo que se ha puntuado con 5 puntos. Se desestima la alegación y se mantiene la puntuación.

Núm. 346- Data de presentació al·legació: 12/05/2025. Sol·licita revisió criteri 5 (Experiència laboral relacionada). Revisada la seua documentació es 
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comprova que ha acreditat més de 721 dies d'experiència en esta ocupació, per la qual cosa li corresponen 20 punts en el criteri 5. S'estima l'al·legació, sent 
la seua puntuació total 35 punts. / Nº 346- Fecha de presentación alegación: 12/05/2025. Solicita revisión criterio 5 (Experiencia laboral relacionada). 
Revisada su documentación se comprueba que ha acreditado más de 721 días de experiencia en dicha ocupación, por lo que le corresponden 20 puntos en 
el criterio 5. Se estima la alegación, siendo su puntuación total 35 puntos.

Núm. 355- Data de presentació al·legació: 02/05/2025. Aporta certificat d'empadronament de data 02/05/2025. Les Bases Generals que regulen els 
processos de selecció de plans municipals de l'Ajuntament de València, aprovades per JGL de 26/01/2024, establixen en la Base Tercera (Requisits de 
participació) apartat 1 b), són requisits que han de reunir les candidatures, a data de publicació de l'acord de la Junta de Govern local que aprove la 
convocatòria de cada Pla Municipal d'Ocupació: (…) b) estar empadronada en el municipi de València. La data de publicació de l'aprovació de la convocatòria 
del Pla Municipal d'Ocupació 2025 és el 28/03/2025, a esta data, no estava empadronada en el municipi de València. Es desestima la seua al·legació i roman 
com a candidatura exclosa del procés de selecció. / Nº 355- Fecha de presentación alegación: 02/05/2025. Aporta certificado de empadronamiento de fecha 
02/05/2025. Las Bases Generales que regulan los procesos de selección de planes municipales del Ayuntamiento de València, aprobadas por JGL de
26/01/2024, establecen en la Base Tercera (Requisitos de participación) apartado 1 b), son requisitos que deben reunir las candidaturas, a fecha de 
publicación del acuerdo de la Junta de Gobierno local que apruebe la convocatoria de cada Plan Municipal de Empleo: (…) b) estar empadronada en el 
municipio de València. La fecha de publicación de la aprobación de la convocatoria del Plan Municipal de Empleo 2025 es el 28/03/2025, a dicha fecha, no 
estaba empadronada en el municipio de València. Se desestima su alegación y permanece como candidatura excluida del proceso de selección.

Núm. 355- Torna a presentar al·legació en data 11/05/2025. Aporta certificat d'empadronament de data 02/05/2025. Es resol en el mateix sentit que 
l'al·legació anterior presentada en data 02/05/2025. / Nº 355- Vuelve a presentar alegación en fecha 11/05/2025. Aporta certificado de empadronamiento de 
fecha 02/05/2025. Se resuelve en el mismo sentido que la alegación anterior presentada en fecha 02/05/2025. 

Núm. 364- Data de presentació al·legació: 29/04/2025. Es revisa criteri 1 (Desocupació de llarga duració), es modifica el criteri 1 a 0 punts, sent la puntuació 
total 20 punts. S'estima l'al·legació. / Nº 364- Fecha de presentación alegación: 29/04/2025. Se revisa criterio 1 (Desempleo de larga duración), se modifica el 
criterio 1 a 0 puntos, siendo la puntuación total 20 puntos. Se estima la alegación.

Núm. 371- Data de presentació al·legació i esmena: 29/04/2025. Esmena la documentació requerida. Sol·licita es valore amb 5 punts per ser dona, es 
revisen criteris 1 (Desocupació de llarga duració) i 5 (Experiència laboral relacionada). Les Bases Generals que regulen els processos de selecció de plans 
municipals de l'Ajuntament de València, aprovades per JGL de 26/01/2024, no contemplen aportar cap puntuació per ser dona, per la qual cosa es desestima 
la seua al·legació en este punt. Respecte al criteri 1, es comprova que és parada de llarga duració pel que es modifica en 10 punts este criteri. Respecte al 
criteri 5, no aporta cap contracte de treball pel que es mantenen els 0 punts en este criteri i es desestima la seua al·legació en este criteri. S'estima
parcialment la seua al·legació quant al criteri 1(10 punts), sent la seua puntuació total 10 punts. / Nº 371- Fecha de presentación alegación y subsanación: 
29/04/2025. Subsana la documentación requerida. Solicita se valore con 5 puntos por ser mujer, se revisen criterios 1 (Desempleo de larga duración) y 5 
(Experiencia laboral relacionada). Las Bases Generales que regulan los procesos de selección de planes municipales del Ayuntamiento de València, 
aprobadas por JGL de 26/01/2024, no contemplan aportar ninguna puntuación por ser mujer, por lo que se desestima su alegación en este punto. Respecto 
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al criterio 1, se comprueba que es parada de larga duración por lo que se modifica en 10 puntos este criterio. Respecto al criterio 5, no aporta ningún contrato 
de trabajo por lo que se mantienen los 0 puntos en dicho criterio y se desestima su alegación en este criterio. Se estima parcialmente su alegación en cuanto 
al criterio 1(10 puntos), siendo su puntuación total 10 puntos.

Núm. 374- Data de presentació al·legació: 12/05/2025. Sol·licita revisió del criteri 5 (Experiència laboral relacionada). Respecte al criteri 5 (Experiència 
laboral relacionada), les Bases Generals que regulen els processos de selecció de plans municipals de l'Ajuntament de València, aprovades per JGL de 
26/01/2024, establix en la Base Quinta, apartat 1e) que per a acreditar l'experiència es requerix informe de vida laboral i contractes de treball o certificació 
d'empresa justificativa de l'experiència manifestada. No havent aportat cap contracte de treball, l'experiència acreditada és zero. Es desestima la seua 
al·legació i es manté la seua puntuació. / Núm. 374- Fecha de presentación alegación: 12/05/2025. Solicita revisión del criterio 5 (Experiencia laboral 
relacionada). Respecto al criterio 5 (Experiencia laboral relacionada), las Bases Generales que regulan los procesos de selección de planes municipales del 
Ayuntamiento de València, aprobadas por JGL de 26/01/2024, establece en la Base Quinta, apartado 1e) que para acreditar la experiencia se requiere 
informe de vida laboral y contratos de trabajo o certificación de empresa justificativa de la experiencia manifestada. No habiendo aportado ningún contrato de 
trabajo, la experiencia acreditada es cero. Se desestima su alegación y se mantiene su puntuación.

Núm. 376- Data de presentació al·legació: 29/04/2025. Es revisa criteri 1 (Desocupació de llarga duració), es modifica el criteri 1 a 10 punts, sent la puntuació 
total 25 punts. S'estima l'al·legació. / Nº 376- Fecha de presentación alegación: 29/04/2025. Se revisa criterio 1 (Desempleo de larga duración), se modifica el 
criterio 1 a 10 puntos, siendo la puntuación total 25 puntos. Se estima la alegación.

Núm. 385- Data de presentació al·legació: 09/05/2025. Sol·licita revisió dels criteris 1 (Desocupació de llarga duració) i 5 (experiència laboral relacionada). 
Revisat el criteri 1, està puntuat amb la màxima puntuació, es manté la puntuació d'este criteri. Revisat el criteri 5, únicament s'ha baremat l'experiència 
acreditada amb contracte laboral del grup de cotització 7. No aporta cap contracte del GC7. Es manté la seua puntuació en este criteri. Es desestima la seua 
al·legació i es manté la seua puntuació. / Nº 385- Fecha de presentación alegación: 09/05/2025. Solicita revisión de los criterios 1 (Desempleo de larga 
duración) y 5 (experiencia laboral relacionada). Revisado el criterio 1, está puntuado con la máxima puntuación, se mantiene la puntuación de este criterio. 
Revisado el criterio 5, únicamente se ha baremado la experiencia acreditada con contrato laboral del grupo de cotización 7. No aporta ningún contrato del 
GC7. Se mantiene su puntuación en este criterio. Se desestima su alegación y se mantiene su puntuación.

Nº 395- Data de presentació esmena: 05/05/2025 (I-00118-2025-106718 i I-00118-2025-106734). Esmena la documentació requerida. Sol·licita revisió 
baremació en el criteri 1. Es va requerir el certificat de períodes d'inscripció en LABORA per a comprovar que es complix el requisit de constar inscrit en 
LABORA a data d'aprovació de la convocatòria, però no pot puntuar-se el criteri 1 per estar fora del termini d'aportació de documentació. No es modifica la 
puntuació. Esmena la documentació requerida. / Nº 395- Fecha de presentación subsanación: 05/05/2025 (I-00118-2025-106718 y I-00118-2025-106734). 
Subsana la documentación requerida. Solicita revisión baremación en el criterio 1. Se requirió el certificado de periodos de inscripción en LABORA para 
comprobar que se cumple el requisito de constar inscrita en LABORA a fecha de aprobación de la convocatoria, pero no puede puntuarse el criterio 1 por 
estar fuera del plazo de aportación de documentación. No se modifica la puntuación. Subsana la documentación requerida.

Núm. 402- Data de presentació esmena i al·legació: 06/05/2025. Esmena la documentació requerida. Sol·licita revisar criteri 1 (Desocupació de llarga 
duració). Es revisa criteri 1, es modifica el criteri 1 a 10 punts, sent la puntuació total 25 punts. S'estima l'al·legació. / Nº 402- Fecha de presentación 
subsanación y alegación: 06/05/2025. Subsana la documentación requerida. Solicita revisar criterio 1 (Desempleo de larga duración). Se revisa criterio 1, se 
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modifica el criterio 1 a 10 puntos, siendo la puntuación total 25 puntos. Se estima la alegación.

Núm. 442- Data de presentació al·legació: 07/05/2025. Sol·licita revisió criteri 2 (Persones no beneficiària de prestació) i criteri 5 (Experiència laboral 
relacionada). Les Bases Generals que regulen els processos de selecció de plans municipals de l'Ajuntament de València, aprovades per JGL de 26/01/2024, 
establix:

-Base Sexta, criteri 2: candidatures que no resulten beneficiàries de prestacions o subsidis per desocupació o de rendes vinculades a processos 
d'inserció laboral: 10 punts. Segons el certificat del SEPE presentat, és persona beneficiària de subsidi per desocupació del 20/01/2025 al 19/04/2025. 

-Base Quinta, apartat 2c), que el certificat emés pel SEPE per a acreditar este criteri, serà de data compresa dins del termini de presentació de 
sol·licituds fixat en cada convocatòria (Del 4 al 9 d'abril), en eixe termini sí que és persona beneficiària de prestació per desocupació. 

-Base Quinta, apartat 1e) que per a acreditar l'experiència es requerix informe de vida laboral i contractes de treball o certificació d'empresa 
justificativa de l'experiència manifestada. Per a baremar l'experiència ha d'aportar els corresponents contractes de treball, únicament té acreditada amb 
contracte 548 dies, corresponent-li 15 punts en este apartat. No pot aportar-se en este moment del procés cap documentació addicional que no haja sigut 
requerida. No han sigut requerits els contractes perquè en esta ocupació l'experiència en el lloc de treball és un mèrit i no un requisit.

Es desestima la seua al·legació en els dos criteris i no es modifica la seua puntuació. / Nº 402- Fecha de presentación alegación: 07/05/2025. Solicita 
revisión criterio 2 (Personas no beneficiaria de prestación) y criterio 5 (Experiencia laboral relacionada). Las Bases Generales que regulan los procesos de 
selección de planes municipales del Ayuntamiento de València, aprobadas por JGL de 26/01/2024, establece:

-Base Sexta, criterio 2: candidaturas que no resulten beneficiarias de prestaciones o subsidios por desempleo o de rentas vinculadas a procesos de inserción 
laboral: 10 puntos. Según el certificado del SEPE presentado, es persona beneficiaria de subsidio por desempleo del 20/01/2025 al 19/04/2025. 
-Base Quinta, apartado 2c), que el certificado emitido por el SEPE para acreditar este criterio, será de fecha comprendida dentro del plazo de presentación 
de solicitudes fijado en cada convocatoria (Del 4 al 9 de abril), en ese plazo sí es persona beneficiaria de prestación por desempleo. 
-Base Quinta, apartado 1e) que para acreditar la experiencia se requiere informe de vida laboral y contratos de trabajo o certificación de empresa justificativa 
de la experiencia manifestada. Para baremar la experiencia debe aportar los correspondientes contratos de trabajo, únicamente tiene acreditada con contrato 
548 días, correspondiéndole 15 puntos en dicho apartado. No puede aportarse en este momento del proceso ninguna documentación adicional que no haya 
sido requerida. No han sido requeridos los contratos porque en esta ocupación la experiencia en el puesto de trabajo es un mérito y no un requisito.
Se desestima su alegación en ambos criterios y no se modifica su puntuación.

Núm. 442- Data de presentació al·legació: 08/05/2025. Presenta una altra al·legació en el mateix sentit. Es dona per contestada en el mateix sentit que 
l'al·legació de data 07/05/2025. / Nº 402- Fecha de presentación alegación: 08/05/2025. Presenta otra alegación en el mismo sentido. Se da por contestada 
en el mismo sentido que la alegación de fecha 07/05/2025.

Núm. 453- Data de presentació al·legació: 30/04/2025. Aporta vida laboral i sol·licita revisió criteri 5 (Experiència laboral relacionada). Revisada la 
documentació aportada inicialment en data 04/04/2025 (I-00118-2025-080113), es comprova que no es va aportar vida laboral ni contractes de treball. Les 
Bases Generals que regulen els processos de selecció de plans municipals de l'Ajuntament de València, aprovades per JGL de 26/01/2024, establix en la 
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Base Quinta, apartat 1e) que per a acreditar l'experiència es requerix informe de vida laboral i contractes de treball o certificació d'empresa justificativa de 
l'experiència manifestada. No havent-se presentat ni vida laboral ni contractes de treball en el període de presentació de sol·licituds, no pot aportar-se en este 
moment del procés cap documentació addicional que no haja sigut requerida. No han sigut requerits els contractes ni vida laboral perquè en esta ocupació 
l'experiència en el lloc de treball és un mèrit i no un requisit. Es desestima l'al·legació i es manté la puntuació total. / Nº 453- Fecha de presentación 
alegación: 30/04/2025. Aporta vida laboral y solicita revisión criterio 5 (Experiencia laboral relacionada). Revisada la documentación aportada inicialmente en 
fecha 04/04/2025 (I-00118-2025-080113), se comprueba que no se aportó vida laboral ni contratos de trabajo. Las Bases Generales que regulan los procesos 
de selección de planes municipales del Ayuntamiento de València, aprobadas por JGL de 26/01/2024, establece en la Base Quinta, apartado 1e) que para 
acreditar la experiencia se requiere informe de vida laboral y contratos de trabajo o certificación de empresa justificativa de la experiencia manifestada. No
habiéndose presentado ni vida laboral ni contratos de trabajo en el periodo de presentación de solicitudes, no puede aportarse en este momento del proceso 
ninguna documentación adicional que no haya sido requerida. No han sido requeridos los contratos ni vida laboral porque en esta ocupación la experiencia 
en el puesto de trabajo es un mérito y no un requisito. Se desestima la alegación y se mantiene la puntuación total.

Núm. 454- Data de presentació al·legació: 29/04/2025. Sol·licita revisió criteri 5 (Experiència laboral relacionada). Revisada la documentació aportada, 
únicament s'aporta un contracte de treball que no és del grup de cotització 7, ni s'especifiquen funcions que pogueren estar relacionades amb les funcions 
del lloc al qual opta. Es desestima la seua al·legació i es manté la seua puntuació. / Nº 454- Fecha de presentación alegación: 29/04/2025. Solicita revisión 
criterio 5 (Experiencia laboral relacionada). Revisada la documentación aportada, únicamente se aporta un contrato de trabajo que no es del grupo de 
cotización 7, ni se especifican funciones que pudieran estar relacionadas con las funciones del puesto al que opta. Se desestima su alegación y se mantiene 
su puntuación.

Núm. 460- Data de presentació esmena: 04/05/2025. Esmena la documentació requerida. Data de presentació al·legació: 04/05/2025. Sol·licita es revise la 
baremació en el criteri 2 (persona no beneficiària de prestacions). Les Bases Generals que regulen els processos de selecció de plans municipals de 
l'Ajuntament de València, aprovades per JGL de 26/01/2024, establix en la Base Quinta, apartat 2c), que el certificat emés pel SEPE per a acreditar este 
criteri, serà de data compresa dins del termini de presentació de sol·licituds fixat en cada convocatòria (Del 4 al 9 d'abril), en eixe termini sí que és persona 
beneficiària de prestació per desocupació. Es desestima l'al·legació i manté la seua puntuació. / Nº 460- Fecha de presentación subsanación: 04/05/2025. 
Subsana la documentación requerida. Fecha de presentación alegación: 04/05/2025. Solicita se revise la baremación en el criterio 2 (persona no beneficiaria 
de prestaciones). Las Bases Generales que regulan los procesos de selección de planes municipales del Ayuntamiento de València, aprobadas por JGL de 
26/01/2024, establece en la Base Quinta, apartado 2c), que el certificado emitido por el SEPE para acreditar este criterio, será de fecha comprendida dentro 
del plazo de presentación de solicitudes fijado en cada convocatoria (Del 4 al 9 de abril), en ese plazo sí es persona beneficiaria de prestación por 
desempleo. Se desestima la alegación y mantiene su puntuación.

Núm. 463- Data de presentació esmena: 29/04/2025. Esmena la documentació requerida. / Nº 463- Fecha de presentación subsanación: 29/04/2025. 
Subsana la documentación requerida.

Núm. 473- Data de presentació al·legació: 05/05/2025. Al·lega que vol que se li canvie l'ocupació, mínim a CFGS. Les candidatures no poden triar a quina 
candidatura es presenten, ha sigut preseleccionada per l'Agència València Activa únicament en l'ocupació Professional de Suport de la AA. PP. (Batxiller). 
Qualsevol al·legació respecte a les candidatures preseleccionades per a cada ocupació haurà d'efectuar-la a l'Agència d'Ocupació València Activa. Es 
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desestima la seua al·legació./ Nº 473- Fecha de presentación alegación: 05/05/2025. Alega que quiere que se le cambie la ocupación, mínimo a CFGS. Las 
candidaturas no pueden elegir a qué candidatura se presentan, ha sido preseleccionada por la Agencia València Activa únicamente en la ocupación 
Profesional de Apoyo de la AA. PP. (Bachiller). Cualquier alegación respecto a las candidaturas preseleccionadas para cada ocupación deberá efectuarla a la 
Agencia de Empleo València Activa. Se desestima su alegación.

Núm. 475- Data de presentació esmena: 01/05/2025. Esmena la documentació requerida. / Nº 475- Fecha de presentación subsanación: 01/05/2025. 
Subsana la documentación requerida.

Núm. 513- Data de presentació esmena: 12/05/2025. Esmena la documentació requerida. / Nº 513- Fecha de presentación subsanación: 12/05/2025. 
Subsana la documentación requerida.

Núm. 521- Data de presentació al·legació: 29/04/2025. Al·lega estar d'inscrita en LABORA a data de presentació de la documentació. Revisada la 
documentació aportada, la data d'inscripció en LABORA és 02/04/2025. Anteriorment estava inscrita des del 01/01/2025 fins al 19/02/2025 data en la qual es 
dona de baixa. Les Bases Generals que regulen els processos de selecció de plans municipals de l'Ajuntament de València, aprovades per JGL de
26/01/2024, establixen en la Base Tercera (Requisits de participació) apartat 1 c), són requisits que han de reunir les candidatures, a data de publicació de 
l'acord de la Junta de Govern local que aprove la convocatòria de cada Pla Municipal d'Ocupació: (…) c) estar inscrita com a demandant d'ocupació en 
LABORA Servici Valencià d'Ocupació i Formació i en l'Agència d'Ocupació València Activa. La data de publicació de l'aprovació de la convocatòria del Pla 
Municipal d'Ocupació 2025 és el 28/03/2025, a esta data, no està inscrita en LABORA. Es desestima la seua al·legació i seguix exclosa del procés de 
selecció. / Nº 521- Fecha de presentación alegación: 29/04/2025. Alega estar de inscrita en LABORA a fecha de presentación de la documentación. Revisada 
la documentación aportada, la fecha de inscripción en LABORA es 02/04/2025. Anteriormente estaba inscrita desde el 01/01/2025 hasta el 19/02/2025 fecha 
en la que se da de baja. Las Bases Generales que regulan los procesos de selección de planes municipales del Ayuntamiento de València, aprobadas por 
JGL de 26/01/2024, establecen en la Base Tercera (Requisitos de participación) apartado 1 c), son requisitos que deben reunir las candidaturas, a fecha de 
publicación del acuerdo de la Junta de Gobierno local que apruebe la convocatoria de cada Plan Municipal de Empleo: (…) c) estar inscrita como 
demandante de empleo en LABORA Servicio Valenciano de Empleo y Formación y en la Agencia de Empleo València Activa. La fecha de publicación de la 
aprobación de la convocatoria del Plan Municipal de Empleo 2025 es el 28/03/2025, a dicha fecha, no está inscrita en LABORA. Se desestima su alegación y 
sigue excluida del proceso de selección.

Núm. 528- Data de presentació esmena: 07/05/2025. Esmena la documentació requerida. Al·lega que se li baremen els punts del criteri 1 per aportar el 
certificat requerit. Les Bases Generals que regulen els processos de selecció de plans municipals de l'Ajuntament de València, aprovades per JGL de 
26/01/2024, establixen en la Base Tercera (Requisits de participació) apartat 1 c), són requisits que han de reunir les candidatures, a data de publicació de 
l'acord de la Junta de Govern local que aprove la convocatòria de cada Pla Municipal d'Ocupació: (…) c) estar inscrita com a demandant d'ocupació en 
LABORA Servici Valencià d'Ocupació i Formació i en l'Agència d'Ocupació València Activa. Es va requerir el certificat per a comprovar que es complix el 
requisit de constar inscrit en LABORA a data d'aprovació de la convocatòria, però no pot puntuar-se el criteri 1 (mèrit) per estar fora del termini d'aportació de 
documentació. No es modifica la puntuació. / Nº 528- Fecha de presentación subsanación: 07/05/2025. Subsana la documentación requerida. Alega que se le 
baremen los puntos del criterio 1 por aportar el certificado requerido. Las Bases Generales que regulan los procesos de selección de planes municipales del 
Ayuntamiento de València, aprobadas por JGL de 26/01/2024, establecen en la Base Tercera (Requisitos de participación) apartado 1 c), son requisitos que 
deben reunir las candidaturas, a fecha de publicación del acuerdo de la Junta de Gobierno local que apruebe la convocatoria de cada Plan Municipal de 
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Empleo: (…) c) estar inscrita como demandante de empleo en LABORA Servicio Valenciano de Empleo y Formación y en la Agencia de Empleo València 
Activa. Se requirió el certificado para comprobar que se cumple el requisito de constar inscrito en LABORA a fecha de aprobación de la convocatoria, pero no 
puede puntuarse el criterio 1 (mérito) por estar fuera del plazo de aportación de documentación. No se modifica la puntuación.

Núm. 545- Data de presentació al·legació: 06/05/2025. (I-00118-2025-109249 i I-00118-2025-109234) Al·lega error en la seua data de naixement que apareix 
en el llistat de baremació i sol·licita la seua correcció. S'estima la seua al·legació i es transcriu la data correcta. / Nº 545- Fecha de presentación alegación: 
06/05/2025. (I-00118-2025-109249 y I-00118-2025-109234) Alega error en su fecha de nacimiento que aparece en el listado de baremación y solicita su 
corrección. Se estima su alegación y se trascribe la fecha correcta.

Núm. 556- Data de presentació esmena: 30/04/2025. Esmena la documentació requerida. / Nº 556- Fecha de presentación subsanación: 30/04/2025. 
Subsana la documentación requerida.

Núm. 562- Data de presentació al·legació: 08/05/2025. Sol·licita revisió de la baremació en els criteris 1(Desocupació llarga duració), 2 (Persones no 
beneficiàries de prestacions) i 5 (Experiència laboral relacionada). Revisada la documentació aportada, s'estima l'al·legació quant al criteri 1, es modifica la 
puntuació a 10 punts en este criteri. Quant al criteri 2, les Bases Generals que regulen els processos de selecció de plans municipals de l'Ajuntament de 
València, aprovades per JGL de 26/01/2024, establix en la Base Quinta, apartat 2c), que el certificat emés pel SEPE per a acreditar este criteri, serà de data 
compresa dins del termini de presentació de sol·licituds fixat en cada convocatòria (Del 4 al 9 d'abril), en eixe termini sí que és persona beneficiària de 
prestació contributiva del 11/12/2024 al 10/04/2025. Es desestima la seua al·legació quant al criteri 2. Respecte al criteri 5, té acredita en vida laboral i 
contractes 288 dies d'experiència relacionada amb el lloc al qual opta. Autònoma en comerç no és experiència relacionada amb este lloc. Li corresponen 5 
punts en este apartat. Després de l'estimació parcial del criteri 1, la seua baremació queda com seguix: / Nº 562- Fecha de presentación alegación: 
08/05/2025. Solicita revisión de la baremación en los criterios 1(Desempleo larga duración), 2 (Personas no beneficiarias de prestaciones) y 5 (Experiencia 
laboral relacionada). Revisada la documentación aportada, se estima la alegación en cuanto al criterio 1, se modifica la puntuación a 10 puntos en dicho 
criterio. En cuanto al criterio 2, las Bases Generales que regulan los procesos de selección de planes municipales del Ayuntamiento de València, aprobadas 
por JGL de 26/01/2024, establece en la Base Quinta, apartado 2c), que el certificado emitido por el SEPE para acreditar este criterio, será de fecha 
comprendida dentro del plazo de presentación de solicitudes fijado en cada convocatoria (Del 4 al 9 de abril), en ese plazo sí es persona beneficiaria de 
prestación contributiva del 11/12/2024 al 10/04/2025. Se desestima su alegación en cuanto al criterio 2. Respecto al criterio 5, tiene acredita en vida laboral y 
contratos 288 días de experiencia relacionada con el puesto al que opta. Autónoma en comercio no es experiencia relacionada con este puesto. Le 
corresponden 5 puntos en este apartado. Tras la estimación parcial del criterio 1, su baremación queda como sigue: 

CÓD.
SEXE
SEXO

1 2 3 4 5 TOTAL

562 M 10 0 0 5 5 20

Núm. 570- Data de presentació: 29/04/2025. Presenta renúncia al lloc. / Nº 570- Fecha de presentación: 29/04/2025. Presenta renuncia al puesto.
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Núm. 571- Data de presentació esmena: 07/05/2025. Aporta sol·licitud d'homologació dels seus estudis, a data de fi del termini de presentació de sol·licituds 
no disposa de l'homologació, per la qual cosa no complix requisits de titulació i queda exclòs. / Nº 571- Fecha de presentación subsanación: 07/05/2025. 
Aporta solicitud de homologación de sus estudios, a fecha de fin del plazo de presentación de solicitudes no dispone de la homologación, por lo que no 
cumple requisitos de titulación y queda excluido.

Núm. 572- Data de presentació al·legació: 08/05/2025. Al·lega estar inscrita com a aturada en LABORA. Les Bases Generals que regulen els processos de 
selecció de plans municipals de l'Ajuntament de València, aprovades per JGL de 26/01/2024, establixen en la Base Tercera (Requisits de participació) apartat 
1 c), són requisits que han de reunir les candidatures, a data de publicació de l'acord de la Junta de Govern local que aprove la convocatòria de cada Pla 
Municipal d'Ocupació: (…) c) estar inscrita com a demandant d'ocupació en LABORA Servici Valencià d'Ocupació i Formació i en l'Agència d'Ocupació 
València Activa. La data de publicació de l'aprovació de la convocatòria del Pla Municipal d'Ocupació és 28/03/2025 i la seua inscripció és de data 
03/04/2025. Es desestima la seua al·legació i seguix exclosa. / Núm. 572- Fecha de presentación alegación: 08/05/2025. Alega estar inscrita como 
desempleada en LABORA. Las Bases Generales que regulan los procesos de selección de planes municipales del Ayuntamiento de València, aprobadas por 
JGL de 26/01/2024, establecen en la Base Tercera (Requisitos de participación) apartado 1 c), son requisitos que deben reunir las candidaturas, a fecha de 
publicación del acuerdo de la Junta de Gobierno local que apruebe la convocatoria de cada Plan Municipal de Empleo: (…) c) estar inscrita como 
demandante de empleo en LABORA Servicio Valenciano de Empleo y Formación y en la Agencia de Empleo València Activa. La fecha de publicación de la 
aprobación de la convocatoria del Plan Municipal de Empleo es 28/03/2025 y su inscripción es de fecha 03/04/2025. Se desestima su alegación y sigue 
excluida.

Núm. 579- Data de presentació esmena 01/05/2025. Esmena la documentació requerida. Data de presentació al·legació: 01/05/2025. Sol·licita revisió criteri 
5 (Experiència laboral relacionada). Revisada la documentació aportada, s'ha baremat l'experiència reflectida en vida laboral del GC7. Estar d'alta com a 
autònoma en els epígrafs 6596 i 6594 (Comerç) no està relacionada amb l'ocupació Altres professionals de Suport a la AA.PP. Es desestima la seua 
al·legació i manté la seua puntuació. / Nº 579- Fecha de presentación subsanación 01/05/2025. Subsana la documentación requerida. Fecha de presentación 
alegación: 01/05/2025. Solicita revisión criterio 5 (Experiencia laboral relacionada). Revisada la documentación aportada, se ha baremado la experiencia 
reflejada en vida laboral del GC7. Estar de alta como autónoma en los epígrafes 6596 y 6594 (Comercio) no está relacionada con la ocupación Otros 
profesionales de Apoyo a la AA.PP. Se desestima su alegación y mantiene su puntuación.

Núm. 579- Data de presentació 10/05/2025 (I-00118-2025-114981). Torna a presentar la documentació requerida. Esmena. / Nº 579- Fecha de presentación 
10/05/2025 (I-00118-2025-114981). Vuelve a presentar la documentación requerida. Subsana.

Núm. 603- Data de presentació al·legació: 02/05/2025. Al·lega estar inscrita com a aturada en LABORA durant 10 anys fins al 14/02/2025. Les Bases 
Generals que regulen els processos de selecció de plans municipals de l'Ajuntament de València, aprovades per JGL de 26/01/2024, establixen en la Base 
Tercera (Requisits de participació) apartat 1 c), són requisits que han de reunir les candidatures, a data de publicació de l'acord de la Junta de Govern local 
que aprove la convocatòria de cada Pla Municipal d'Ocupació: (…) c) estar inscrita com a demandant d'ocupació en LABORA Servici Valencià d'Ocupació i 
Formació i en l'Agència d'Ocupació València Activa. La data de publicació de l'aprovació de la convocatòria del Pla Municipal d'Ocupació 2025 és el 
28/03/2025, a esta data, no està inscrita en LABORA. Es desestima la seua al·legació i roman com a candidatura exclosa del procés de selecció. / Nº 603-
Fecha de presentación alegación: 02/05/2025. Alega estar inscrita como desempleada en LABORA durante 10 años hasta el 14/02/2025. Las Bases 
Generales que regulan los procesos de selección de planes municipales del Ayuntamiento de València, aprobadas por JGL de 26/01/2024, establecen en la 
Base Tercera (Requisitos de participación) apartado 1 c), son requisitos que deben reunir las candidaturas, a fecha de publicación del acuerdo de la Junta de 
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Gobierno local que apruebe la convocatoria de cada Plan Municipal de Empleo: (…) c) estar inscrita como demandante de empleo en LABORA Servicio 
Valenciano de Empleo y Formación y en la Agencia de Empleo València Activa. La fecha de publicación de la aprobación de la convocatoria del Plan
Municipal de Empleo 2025 es el 28/03/2025, a dicha fecha, no está inscrita en LABORA. Se desestima su alegación y permanece como candidatura excluida 
del proceso de selección.

Núm. 617- Data de presentació al·legació: 01/05/2025. Sol·licita revisió criteri 5 (Experiència laboral relacionada). Revisada la documentació aportada 
inicialment en data 09/04/2025 (I-00118-2025-085010), es comprova que únicament s'acredita amb certificat d'empresa de data 16/11/1998, 2 contractes de 
la Generalitat Valenciana en la categoria GC/ Aux. Administratiu, del 13/11/1989 al 31/12/1989 (49 dies) i del 01/01/1990 al 12/01/1990 (12 dies) i un 
contracte de l'Aj. València GC7 Aux. Administratiu de 1996 (45 dies), en total l'experiència acreditada són 106 dies, corresponent 1 punt. Es desestima 
l'al·legació i manté la seua puntuació. / Nº 617- Fecha de presentación alegación: 01/05/2025. Solicita revisión criterio 5 (Experiencia laboral relacionada). 
Revisada la documentación aportada inicialmente en fecha 09/04/2025 (I-00118-2025-085010), se comprueba que únicamente se acredita con certificado de 
empresa de fecha 16/11/1998, 2 contratos de la Generalitat Valenciana en la categoría GC/ Aux. Administrativo, del 13/11/1989 al 31/12/1989 (49 días) y del 
01/01/1990 al 12/01/1990 (12 días) y un contrato del Ayto. València GC7 Aux. Administrativo de 1996 (45 días), en total la experiencia acreditada son 106 
días, correspondiendo 1 punto. Se desestima la alegación y mantiene su puntuación.

Núm. 619- Data de presentació al·legació: 01/05/2025. Sol·licita revisió criteri 5 (Experiència laboral relacionada). Revisada la documentació aportada 
inicialment en data 01/05/2025 (I-00118-2025-081332), es comprova que no s'aporten contractes de treball. Les Bases Generals que regulen els processos
de selecció de plans municipals de l'Ajuntament de València, aprovades per JGL de 26/01/2024, establix en la Base Quinta, apartat 1e) que per a acreditar 
l'experiència es requerix informe de vida laboral i contractes de treball o certificació d'empresa justificativa de l'experiència manifestada. No havent-se 
presentat contractes de treball dins del termini i en la forma corresponent, no poden aportar-se en este moment del procés cap documentació addicional que 
no haja sigut requerida. No han sigut requerits els contractes perquè en esta ocupació l'experiència en el lloc de treball és un mèrit i no un requisit. Es 
desestima l'al·legació i es manté la puntuació total. / Nº 619- Fecha de presentación alegación: 01/05/2025. Solicita revisión criterio 5 (Experiencia laboral 
relacionada). Revisada la documentación aportada inicialmente en fecha 01/05/2025 (I-00118-2025-081332), se comprueba que no se aportan contratos de 
trabajo. Las Bases Generales que regulan los procesos de selección de planes municipales del Ayuntamiento de València, aprobadas por JGL de 
26/01/2024, establece en la Base Quinta, apartado 1e) que para acreditar la experiencia se requiere informe de vida laboral y contratos de trabajo o 
certificación de empresa justificativa de la experiencia manifestada. No habiéndose presentado contratos de trabajo en tiempo y forma, no pueden aportarse 
en este momento del proceso ninguna documentación adicional que no haya sido requerida. No han sido requeridos los contratos porque en esta ocupación 
la experiencia en el puesto de trabajo es un mérito y no un requisito. Se desestima la alegación y se mantiene la puntuación total.

Núm. 642- Data de presentació al·legació: 01/05/2025. Sol·licita revisió criteri 5 (Experiència laboral relacionada). Revisada la documentació aportada 
inicialment, l'experiència acreditada és del GC1 Ocupació Arquitecta, no relacionada amb l'ocupació a la qual opta. Es desestima l'al·legació i es manté la 
puntuació total. / Nº 642- Fecha de presentación alegación: 01/05/2025. Solicita revisión criterio 5 (Experiencia laboral relacionada). Revisada la 
documentación aportada inicialmente, la experiencia acreditada es del GC1 Ocupación Arquitecta, no relacionada con la ocupación a la que opta. Se 
desestima la alegación y se mantiene la puntuación total.

Núm. 645- Data de presentació esmena: 29/04/2025. Esmena la documentació requerida. Es revisa el criteri 3 (Discapacitat) es modifica en 5 punts, sent la 
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puntuació total 25 punts. S'admet l'al·legació. / Nº 645- Fecha de presentación subsanación: 29/04/2025. Subsana la documentación requerida. Se revisa el 
criterio 3 (Discapacidad) se modifica en 5 puntos, siendo la puntuación total 25 puntos. Se admite la alegación.

Núm. 649- Data de presentació esmena: 29/04/2025. Esmena la documentació requerida. / Nº 649- Fecha de presentación subsanación: 29/04/2025. 
Subsana la documentación requerida.

Núm. 651- Data de presentació al·legació: 01/05/2025. Sol·licita revisió perquè diu sí que estar inscrit en LABORA des de 01/04/2025. Les Bases Generals 
que regulen els processos de selecció de plans municipals de l'Ajuntament de València, aprovades per JGL de 26/01/2024, establixen en la Base Tercera 
(Requisits de participació) apartat 1 c), són requisits que han de reunir les candidatures, a data de publicació de l'acord de la Junta de Govern local que 
aprove la convocatòria de cada Pla Municipal d'Ocupació: (…) c) estar inscrita com a demandant d'ocupació en LABORA Servici Valencià d'Ocupació i 
Formació i en l'Agència d'Ocupació València Activa. La data de publicació de l'aprovació de la convocatòria del Pla Municipal d'Ocupació 2025 és el 
28/03/2025, a esta data, no està inscrita en LABORA. Es desestima la seua al·legació i roman exclosa del procés de selecció. / Nº 651- Fecha de 
presentación alegación: 01/05/2025. Solicita revisión porque dice sí estar inscrito en LABORA desde 01/04/2025. Las Bases Generales que regulan los 
procesos de selección de planes municipales del Ayuntamiento de València, aprobadas por JGL de 26/01/2024, establecen en la Base Tercera (Requisitos de 
participación) apartado 1 c), son requisitos que deben reunir las candidaturas, a fecha de publicación del acuerdo de la Junta de Gobierno local que apruebe 
la convocatoria de cada Plan Municipal de Empleo: (…) c) estar inscrita como demandante de empleo en LABORA Servicio Valenciano de Empleo y 
Formación y en la Agencia de Empleo València Activa. La fecha de publicación de la aprobación de la convocatoria del Plan Municipal de Empleo 2025 es el 
28/03/2025, a dicha fecha, no está inscrita en LABORA. Se desestima su alegación y permanece excluida del proceso de selección.

Núm. 668- Data de presentació al·legació: 01/05/2025. Sol·licita revisió criteri 5 (Experiència laboral relacionada). Estar d'alta com a autònoma no acredita 
experiència relacionada amb l'ocupació Altres professionals de Suport a la AA.PP. Es desestima la seua al·legació i manté la seua puntuació. / Nº 668- Fecha 
de presentación alegación: 01/05/2025. Solicita revisión criterio 5 (Experiencia laboral relacionada). Estar de alta como autónoma no acredita experiencia 
relacionada con la ocupación Otros profesionales de Apoyo a la AA.PP. Se desestima su alegación y mantiene su puntuación.

Núm. 677- Data de presentació al·legació: 07/05/2025. Sol·licita revisió de la seua baremació, aportant contractes de treball. Es revisen els criteris 1, 2, 3 i 4, 
mantenint la seua puntuació. Respecte al criteri 5 (Experiència laboral relacionada), les Bases Generals que regulen els processos de selecció de plans 
municipals de l'Ajuntament de València, aprovades per JGL de 26/01/2024, establix en la Base Quinta, apartat 1e) que per a acreditar l'experiència es 
requerix informe de vida laboral i contractes de treball o certificació d'empresa justificativa de l'experiència manifestada. No havent-se presentat contractes de 
treball dins del termini i en la forma corresponent, no poden aportar-se en este moment del procés cap documentació addicional que no haja sigut requerida. 
No han sigut requerits els contractes perquè en esta ocupació l'experiència en el lloc de treball és un mèrit i no un requisit. Es desestima l'al·legació i es 
manté la puntuació total. / Nº 649- Fecha de presentación alegación: 07/05/2025. Solicita revisión de su baremación, aportando contratos de trabajo. Se 
revisan los criterios 1, 2, 3 y 4, manteniendo su puntuación. Respecto al criterio 5 (Experiencia laboral relacionada), las Bases Generales que regulan los 
procesos de selección de planes municipales del Ayuntamiento de València, aprobadas por JGL de 26/01/2024, establece en la Base Quinta, apartado 1e) 
que para acreditar la experiencia se requiere informe de vida laboral y contratos de trabajo o certificación de empresa justificativa de la experiencia 
manifestada. No habiéndose presentado contratos de trabajo en tiempo y forma, no pueden aportarse en este momento del proceso ninguna documentación 
adicional que no haya sido requerida. No han sido requeridos los contratos porque en esta ocupación la experiencia en el puesto de trabajo es un mérito y no 
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un requisito. Se desestima la alegación y se mantiene la puntuación total.

Núm. 680- Data de presentació al·legació: 30/04/2025. Al·lega estar inscrita com a aturada en LABORA. Revisada la seua documentació, presentada en data 
07/04/2025 (I-00113-2025-002931), en el Certificat de períodes d'inscripció en LABORA aportat s'indica inscrita des del 03/04/2025. Anteriorment va estar 
d'alta en LABORA des del 31/10/2024 fins a la seua baixa en data 30/01/2025. Les Bases Generals que regulen els processos de selecció de plans 
municipals de l'Ajuntament de València, aprovades per JGL de 26/01/2024, establixen en la Base Tercera (Requisits de participació) apartat 1 c), són requisits 
que han de reunir les candidatures, a data de publicació de l'acord de la Junta de Govern local que aprove la convocatòria de cada Pla Municipal d'Ocupació: 
(…) c) estar inscrita com a demandant d'ocupació en LABORA Servici Valencià d'Ocupació i Formació i en l'Agència d'Ocupació València Activa. La data de 
publicació de l'aprovació de la convocatòria del Pla Municipal d'Ocupació 2025 és el 28/03/2025, a esta data, no està inscrita en LABORA. Es desestima la 
seua al·legació i roman exclosa del procés de selecció. / Nº 680- Fecha de presentación alegación: 30/04/2025. Alega estar inscrita como desempleada en 
LABORA. Revisada su documentación, presentada en fecha 07/04/2025 (I-00113-2025-002931), en el Certificado de periodos de inscripción en LABORA 
aportado se indica inscrita desde el 03/04/2025. Anteriormente estuvo de alta en LABORA desde el 31/10/2024 hasta su baja en fecha 30/01/2025. Las 
Bases Generales que regulan los procesos de selección de planes municipales del Ayuntamiento de València, aprobadas por JGL de 26/01/2024, establecen 
en la Base Tercera (Requisitos de participación) apartado 1 c), son requisitos que deben reunir las candidaturas, a fecha de publicación del acuerdo de la 
Junta de Gobierno local que apruebe la convocatoria de cada Plan Municipal de Empleo: (…) c) estar inscrita como demandante de empleo en LABORA 
Servicio Valenciano de Empleo y Formación y en la Agencia de Empleo València Activa. La fecha de publicación de la aprobación de la convocatoria del Plan 
Municipal de Empleo 2025 es el 28/03/2025, a dicha fecha, no está inscrita en LABORA. Se desestima su alegación y permanece excluida del proceso de 
selección.

Núm. 681- Data de presentació al·legació: 30/04/2025. Sol·licita revisió criteri 5 (Experiència laboral relacionada). Revisada la documentació aportada 
inicialment en data 06/04/2025 (I-00118-2025-081810), es comprova que no s'aporten contractes de treball. Les Bases Generals que regulen els processos 
de selecció de plans municipals de l'Ajuntament de València, aprovades per JGL de 26/01/2024, establix en la Base Quinta, apartat 1e) que per a acreditar 
l'experiència es requerix informe de vida laboral i contractes de treball o certificació d'empresa justificativa de l'experiència manifestada. No havent-se 
presentat contractes de treball dins del termini i en la forma corresponent, no poden aportar-se en este moment del procés cap documentació addicional que 
no haja sigut requerida. No han sigut requerits els contractes perquè en esta ocupació l'experiència en el lloc de treball és un mèrit i no un requisit. Es 
desestima l'al·legació i es manté la puntuació total. / Nº 681- Fecha de presentación alegación: 30/04/2025. Solicita revisión criterio 5 (Experiencia laboral 
relacionada). Revisada la documentación aportada inicialmente en fecha 06/04/2025 (I-00118-2025-081810), se comprueba que no se aportan contratos de 
trabajo. Las Bases Generales que regulan los procesos de selección de planes municipales del Ayuntamiento de València, aprobadas por JGL de 
26/01/2024, establece en la Base Quinta, apartado 1e) que para acreditar la experiencia se requiere informe de vida laboral y contratos de trabajo o 
certificación de empresa justificativa de la experiencia manifestada. No habiéndose presentado contratos de trabajo en tiempo y forma, no pueden aportarse 
en este momento del proceso ninguna documentación adicional que no haya sido requerida. No han sido requeridos los contratos porque en esta ocupación 
la experiencia en el puesto de trabajo es un mérito y no un requisito. Se desestima la alegación y se mantiene la puntuación total.

Núm. 687- Data de presentació al·legació: 02/05/2025. Sol·licita revisió criteri 5 (Experiència laboral relacionada). Revisada la seua documentació, s'ha 
tinguda en compte tota l'experiència laboral en el Grup de cotització 7 categoria Auxiliar administrativa. L'experiència del GC 2 com a Directora d'Escola 
Infantil no pot ser tinguda en compte. Es desestima la seua al·legació i manté la seua puntuació. / Nº 687- Fecha de presentación alegación: 02/05/2025. 
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Solicita revisión criterio 5 (Experiencia laboral relacionada). Revisada su documentación, se ha tenida en cuenta toda la experiencia laboral en el Grupo de 
cotización 7 categoría Auxiliar administrativa. La experiencia del GC 2 como Directora de Escuela Infantil no puede ser tenida en cuenta. Se desestima su 
alegación y mantiene su puntuación.

Núm. 694- Data de presentació al·legació: 12/05/2025. Explica per què no estava inscrita en LABORA a data de publicació de la convocatòria del Pla
Municipal d'Ocupació. Les Bases Generals que regulen els processos de selecció de plans municipals de l'Ajuntament de València, aprovades per JGL de 
26/01/2024, establixen en la Base Tercera (Requisits de participació) apartat 1 c), són requisits que han de reunir les candidatures, a data de publicació de 
l'acord de la Junta de Govern local que aprove la convocatòria de cada Pla Municipal d'Ocupació: (…) c) estar inscrita com a demandant d'ocupació en 
LABORA Servici Valencià d'Ocupació i Formació i en l'Agència d'Ocupació València Activa. La data de publicació de l'aprovació de la convocatòria del Pla 
Municipal d'Ocupació 2025 és el 28/03/2025, a esta data, no està inscrita en LABORA. Es desestima la seua al·legació i roman exclosa del procés de 
selecció. / Nº 694- Fecha de presentación alegación: 12/05/2025. Explica por qué no estaba inscrita en LABORA a fecha de publicación de la convocatoria 
del Plan Municipal de Empleo. Las Bases Generales que regulan los procesos de selección de planes municipales del Ayuntamiento de València, aprobadas 
por JGL de 26/01/2024, establecen en la Base Tercera (Requisitos de participación) apartado 1 c), son requisitos que deben reunir las candidaturas, a fecha 
de publicación del acuerdo de la Junta de Gobierno local que apruebe la convocatoria de cada Plan Municipal de Empleo: (…) c) estar inscrita como 
demandante de empleo en LABORA Servicio Valenciano de Empleo y Formación y en la Agencia de Empleo València Activa. La fecha de publicación de la 
aprobación de la convocatoria del Plan Municipal de Empleo 2025 es el 28/03/2025, a dicha fecha, no está inscrita en LABORA. Se desestima su alegación y 
permanece excluida del proceso de selección.

Núm. 701- Data de presentació: 13/05/2025. Presenta renúncia al lloc de treball. / Nº 701- Fecha de presentación: 13/05/2025. Presenta renuncia al puesto
de trabajo.

Núm. 702- Data de presentació al·legació: 30/04/2025. Data de presentació esmena: 29/04/2025. Esmena la documentació requerida. / Nº 702- Fecha de 
presentación alegación: 30/04/2025. Fecha de presentación subsanación: 29/04/2025. Subsana la documentación requerida.

OCUPACIONS / OCUPACIONES

Núm. DE CANDIDATURES GC4
Nº DE CANDIDATURAS GC4

RESERVA DONES /
RESERVA MUJERES

7 4

PERSONAL ENCARREGAT/A D’OBRA- GRUP de COTITZACIÓ GC4 - EXPERIÈNCIA REQUERIDA 24 MESOS /
PERSONAL ENCARGADO/A DE OBRA- GRUPO de COTIZACIÓN GC4- EXPERIENCIA REQUERIDA 24 MESES

RETRIBUCIÓ MENSUAL BRUTA: 1.810,82€ / RETRIBUCIÓN MENSUAL BRUTA: 1.810,82€

32021026 ENCARREGAT/DA D'OBRA D'EDIFICACIÓ EN GENERAL ENCARGADO/A DE OBRA DE EDIFICACIÓN EN GENERAL
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GRADUAT/DA ESO O EQUIVALENT/ GRADUADO/A ESO O EQUIVALENTE Núm. LLOCS: 2 / Nº PUESTOS: 2

1. BAREMACIÓ DE LES PERSONES PARTICIPANTS / BAREMACIÓN DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES

CRITERIS DESEMPAT / CRITERIOS DESEMPATE

CÓD. ADMESA/EXCLOSA
ADMITIDA/EXCLUIDA

SEXE
SEXO

1 2 3 4 5 TOTAL PERSONES SELECCIONADES/
PERSONAS SELECCIONADAS

Data naixement/
Fecha nacimiento

Antiguitat Labora/
Antigüedad Labora

Antiguitat padró/
Antigüedad padrón

714 ADMESA / ADMITIDA H 10 0 0 5 1 16 x

2. PERSONES NO BAREMADES / PERSONAS NO BAREMADAS 

CÓD.
SEXE
SEXO

CAUSES / CAUSAS

715 H EXCLOSA/ EXCLUIDA
No complix requisits d'experiència en l'ocupació /
No cumple requisitos de experiencia en la ocupación

716 H No presentada

717 H No presentada

718 H No presentada

719 H No presentada

720 H No presentada

3. INCIDÈNCIES DEL PROCÉS / INCIDENCIAS DEL PROCESO: 
Queda un lloc vacant / Queda un puesto vacante.

PERSONAL CONDUCTOR- GRUP de COTITZACIÓ GC4- EXPERIÈNCIA REQUERIDA12 MESOS/
PERSONAL CONDUCTOR- GRUPO de COTIZACIÓN GC4/ EXPERIENCIA REQUERIDA12 MESES

RETRIBUCIÓ MENSUAL BRUTA: 1.512,52€ / RETRIBUCIÓN MENSUAL BRUTA: 1.512,52€

84121035 CONDUCTOR/A DE FURGONETA FINS A 3,5 T / CONDUCTOR/A DE FURGONETA HASTA 3,5 T
GRADUAT/DA ESO O EQUIVALENT + CARNET CONDUIR B1+ PUNTS DGT Núm. LLOCS: 5
GRADUADO/A ESO O EQUIVALENTE + CARNET CONDUCIR B1+ PUNTOS DGT Nº PUESTOS: 5

1. BAREMACIÓ DE LES PERSONES PARTICIPANTS / BAREMACIÓN DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES
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CRITERIS DESEMPAT / CRITERIOS DESEMPATE

CÓD.
ADMESA/EXCLOSA
ADMITIDA/EXCLUIDA

SEXE
SEXO

1 2 3 4 5 TOTAL
PERSONES SELECCIONADES/
PERSONAS SELECCIONADAS

Data naixement/
Fecha nacimiento

Antiguitat Labora/
Antigüedad Labora

Antiguitat padró/
Antigüedad padrón

731 ADMESA / ADMITIDA H 10 10 0 0 20 40 X
748 ADMESA / ADMITIDA H 10 10 0 5 10 35 X
728 ADMESA / ADMITIDA H 10 0 0 5 0 15 X

2. PERSONES NO BAREMADES / PERSONAS NO BAREMADAS 

CÓD.
SEXE
SEXO

CAUSES / CAUSAS
OBSERVACIONS/
OBSERVACIONES

721 H EXCLOSA/ EXCLUIDA
No complix requisits d'experiència en l'ocupació /
No cumple requisitos de experiencia en la ocupación

722 H No presentada

723 H No presentada

724 H No presentada

725 H Renúncia/ Renuncia

726 M No presentada

727 H No presentada

729 H EXCLOSA/ EXCLUIDA
No complix requisits d'experiència en l'ocupació /
No cumple requisitos de experiencia en la ocupación

730 H No presentada

732 H EXCLOSA / EXCLUIDA

Presentats els contractes de treball, no complix requisits 
d'experiència en l'ocupació conductor /
Presentados los contratos de trabajo, no cumple requisitos de 
experiencia en la ocupación conductor.

733 H No presentada

734 H No presentada

735 H No presentada

736 EXCLOSA / EXCLUIDA No empadronada València

737 H No presentada

738 H No presentada

739 H No presentada

740 H No presentada
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741 H No presentada

742 H No presentada

743 H No presentada

744 H No presentada

745 H No presentada

746 H No presentada

747 H No presentada

749 H No presentada

750 H No presentada

3. INCIDÈNCIES DEL PROCÉS / INCIDENCIAS DEL PROCESO: 

Núm. 728- Data de presentació d'esmena: 06/05/2025. Esmena la documentació requerida i es procedix a la seua baremació, sent la següent: / Nº 728-
Fecha de presentación de subsanación: 06/05/2025. Subsana la documentación requerida y se procede a su baremación, siendo la siguiente: 

CÓD.
SEXE
SEXO

1 2 3 4 5 TOTAL

728 H 0 0 0 5 20 25

Núm. 731- Data de presentació d'esmena: 05/05/2025. Esmena la documentació requerida. Revisada la documentació, es constata que acredita 1.466 dies 
d'experiència com a conductor, amb això complix el requisit de 12 mesos d'experiència requerida en l'ocupació i en el criteri 5 (Experiència laboral 
relacionada) es barema amb 20 punts, sent la seua puntuació total 40 punts. / Nº 731- Fecha de presentación de subsanación: 05/05/2025. Subsana la 
documentación requerida. Revisada la documentación, se constata que acredita 1.466 días de experiencia como conductor, con ello cumple el requisito de 12 
meses de experiencia requerida en la ocupación y en el criterio 5 (Experiencia laboral relacionada) se barema con 20 puntos, siendo su puntuación total 40 
puntos.

Núm. 732- Data de presentació de documentació requerida: 29/04/2025. No presenta contractes com a conductor, per la qual cosa no complix el requisit de 
12 mesos d'experiència en l'ocupació, queda com a candidatura EXCLOSA./ Nº 732-. Fecha de presentación de documentación requerida: 29/04/2025. No 
presenta contratos como conductor, por lo que no cumple el requisito de 12 meses de experiencia en la ocupación, queda como candidatura EXCLUIDA.

OFICIALIES DE 1ª- GRUP de COTITZACIÓ GC8- EXPERIÈNCIA REQUERIDA 12 MESOS / 
OFICIALÍAS DE 1ª- GRUPO de COTIZACIÓN GC8- EXPERIÈNCIA REQUERIDA12 MESES
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RETRIBUCIÓ MENSUAL BRUTA: 1.675,12€ / -RETRIBUCIÓN MENSUAL BRUTA: 1.675,12€

Núm. DE CANDIDATURES GC8
Nº DE CANDIDATURAS GC8

RESERVA DONES /
RESERVA MUJERES

37 22

71211015 OBRERS/ES / ALBAÑILES
OFICIALIES DE 1ª OBRA DE PALETA (GRADUAT/DA ESO O EQUIVALENT) Núm. LLOCS: 6
OFICIALÍAS DE 1ª ALBAÑILERÍA (GRADUADO/A ESO O EQUIVALENTE) Nº PUESTOS: 6

1. BAREMACIÓ DE LES PERSONES PARTICIPANTS / BAREMACIÓN DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES

CRITERIS DESEMPAT / CRITERIOS DESEMPATE

CÓD. ADMESA/EXCLOSA
ADMITIDA/EXCLUIDA

SEXE
SEXO

1 2 3 4 5 TOTAL PERSONES SELECCIONADES/
PERSONAS SELECCIONADAS

Data naixement/
Fecha nacimiento

Antiguitat Labora/
Antigüedad Labora

Antiguitat padró/
Antigüedad padrón

778 ADMESA / ADMITIDA H 0 0 0 5 15 20 x
783 ADMESA / ADMITIDA M 10 0 0 0 0 10 x

2. PERSONES NO BAREMADES / PERSONAS NO BAREMADAS 

CÓD.
SEXE
SEXO

CAUSES / CAUSAS
OBSERVACIONS/
OBSERVACIONES

751 H No presentada

752 H No presentada

753 H No presentada

754 H No presentada

755 H No presentada

756 H No presentada

757 H No presentada

758 H No presentada

759 H No presentada

760 M No presentada

761 H No presentada
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762 H No presentada

763 H No presentada

764 H No presentada

765 H No presentada

766 H EXCLOSA/ EXCLUIDA
No complix requisits d'experiència en l'ocupació ni la 
titulació requerida/ No cumple requisitos de 
experiencia en la ocupación ni la titulación requerida

767 H No presentada

768 H No presentada

769 H No presentada

770 H No presentada

771 H No presentada

772 H No presentada

773 H No presentada

774 H No presentada

775 H No presentada

776 H No presentada

777 H No presentada

779 H No presentada

780 H No presentada

781 H EXCLOSA/ EXCLUIDA

No acredita certificat períodes inscripció Labora vida 
laboral actualitzada i contractes de treball, titulació 
acadèmica/ No acredita certificado periodos 
inscripción Labora, vida laboral actualizada y 
contratos de trabajo, titulación académica

782 H EXCLOSA/ EXCLUIDA
No complix requisits d'experiència en l'ocupació ni la 
titulació requerida/ No cumple requisitos de 
experiencia en la ocupación ni la titulación requerida

784 H No presentada

785 H No presentada

786 H No presentada

3. INCIDÈNCIES DEL PROCÉS / INCIDENCIAS DEL PROCESO: 
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Queden quatre llocs de treball vacants / Quedan cuatro puestos de trabajo vacantes.

Núm. 766- Data de presentació esmena: 08/05/2025. Revisada la documentació aportada, no complix el requisit de 12 mesos d'experiència en l'ocupació 
oficial de 1a construcció (CG8) ni la titulació acadèmica requerida, queda exclòs. / Nº 766- Fecha de presentación subsanación: 08/05/2025. Revisada la 
documentación aportada, no cumple el requisito de 12 meses de experiencia en la ocupación oficial de 1ª albañilería (CG8) ni la titulación académica 
requerida, queda excluido.

Núm. 782- Data de presentació esmena: 12/05/2025 (I-00118-2025-115605). Aporta contractes de treball requerits. No acredita 12 mesos d'experiència 
laboral en la categoria GC8 oficial de 1a construcció. No complix requisits, queda exclòs. / Nº 782- Fecha de presentación subsanación: 12/05/2025. Aporta 
contratos de trabajo requeridos. No acredita 12 meses de experiencia laboral en la categoría GC8 oficial de 1ª albañilería. No cumple requisitos, queda 
excluido.

Núm. 782- Data de presentació esmena: 12/05/2025 (I-00113-2025-004176). Torna a aportar els mateixos contractes de treball requerits. Es resol en el 
mateix sentit que l'al·legació anterior. / Nº 782- Fecha de presentación subsanación: 12/05/2025 (I-00113-2025-004176). Vuelve a aportar los mismos 
contratos de trabajo requeridos. Se resuelve en el mismo sentido que la alegación anterior.

Núm. 783- Data de presentació al·legació: 02/05/2025. Sol·licita revisió criteri 5 (Experiència laboral relacionada).Revisada la documentació, es constata que 
té 366 dies d'experiència en la categoria oficial 1a Construcció (GC8), amb això complix el requisit de 12 mesos d'experiència requerida en l'ocupació. No 
consta en vida laboral més contractes de GC 8, l'experiència reflectida és el GC 10 en la categoria de peonaje de construcció, per la qual cosa no pot 
baremar-se com a mèrit en el criteri 5. per al lloc d'oficial de 1a. Es desestima la seua al·legació i es manté la seua puntuació. / Nº 783- Fecha de 
presentación alegación: 02/05/2025. Solicita revisión criterio 5 (Experiencia laboral relacionada).Revisada la documentación, se constata que tiene 366 días 
de experiencia en la categoría oficial 1ª Albañilería (GC8), con ello cumple el requisito de 12 meses de experiencia requerida en la ocupación. No consta en 
vida laboral más contratos de GC 8, la experiencia reflejada es el GC 10 en la categoría de peonaje de albañilería, por lo que no puede baremarse como 
mérito en el criterio 5. para el puesto de oficial de 1ª. Se desestima su alegación y se mantiene su puntuación.

71311049 FUSTERS/ES EN GENERAL / CARPINTEROS/AS EN GENERAL
OFICIALIES DE 1ª FUSTERIA (GRADUAT/DA ESO O EQUIVALENT) Núm. LLOCS: 4
OFICIALÍAS DE 1ª CARPINTERÍA (GRADUADO/A ESO O EQUIVALENTE) Nº PUESTOS: 4

1. BAREMACIÓ DE LES PERSONES PARTICIPANTS / BAREMACIÓN DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES

CRITERIS DESEMPAT / CRITERIOS DESEMPATE

CÓD.
SEXE
SEXO

1 2 3 4 5 TOTAL
PERSONES SELECCIONADES/
PERSONAS SELECCIONADAS

Data naixement/
Fecha nacimiento

Antiguitat Labora/
Antigüedad Labora

Antiguitat padró/
Antigüedad padrón

802 H 0 10 0 0 20 30 X
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796 H 10 10 0 0 0 20 X

2. PERSONES NO BAREMADES / PERSONAS NO BAREMADAS 

CÓD.
SEXE
SEXO

CAUSES / CAUSAS
OBSERVACIONS/
OBSERVACIONES

787 M No presentada

788 H No presentada

789 H No presentada

790 H No presentada

791 H No presentada

792 H No presentada

793 H No presentada

794 M No presentada

795 H No presentada

797 H No presentada

798 H No presentada

799 H No presentada

800 H No presentada

801 H No presentada

803 H No presentada

804 H No presentada

805 H EXCLOSA/ EXCLUIDA
No complix requisits d'experiència en l'ocupació /
No cumple requisitos de experiencia en la ocupación

806 H No presentada

807 H No presentada

808 H No presentada

809 H No presentada

810 H No presentada

3. INCIDÈNCIES DEL PROCÉS / INCIDENCIAS DEL PROCESO: 

Queden vacants dos llocs de treball / Quedan vacantes dos puestos de trabajo.
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Núm. 805- Data de presentació al·legació: 12/05/2025. Sol·licita es revise el criteri 5 (Experiència laboral relacionada). Revisada la seua documentació 
únicament acredita contractes de treball del GC10 peonaje de fusteria, no acredita experiència 12 mesos d'experiència com a oficial de 1a (GC8), per la qual 
cosa no complix el requisit de l'experiència sol·licitada per a este lloc de treball. Es desestima la seua al·legació i roman exclòs. / Nº 805- Fecha de 
presentación alegación: 12/05/2025. Solicita se revise el criterio 5 (Experiencia laboral relacionada). Revisada su documentación únicamente acredita 
contratos de trabajo del GC10 peonaje de carpintería, no acredita experiencia 12 meses de experiencia como oficial de 1ª (GC8), por lo que no cumple el 
requisito de la experiencia solicitada para este puesto de trabajo. Se desestima su alegación y permanece excluido.

61201028 JARDINERS/ES EN GENERAL / JARDINEROS/AS EN GENERAL
OFICIALIES DE 1ª JARDINERIA (GRADUAT/DA ESO O EQUIVALENT) Núm. LLOCS: 10
OFICIALÍAS DE 1ª JARDINERÍA (GRADUADO/A ESO O EQUIVALENTE) Nº PUESTOS: 10

1. BAREMACIÓ DE LES PERSONES PARTICIPANTS / BAREMACIÓN DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES

CRITERIS DESEMPAT / CRITERIOS DESEMPATE

CÓD.
ADMESA/EXCLOSA
ADMITIDA/EXCLUIDA

SEXE
SEXO

1 2 3 4 5 TOTAL
PERSONES SELECCIONADES/
PERSONAS SELECCIONADAS

Data naixement/
Fecha nacimiento

Antiguitat Labora/
Antigüedad Labora

Antiguitat padró/
Antigüedad padrón

867 ADMESA / ADMITIDA M 0 0 0 5 0 5 X
814 ADMESA / ADMITIDA M 0 0 0 5 5 10 X 02/03/1966

848 ADMESA / ADMITIDA H 0 0 0 5 5 10 X 10/06/1971

2. PERSONES NO BAREMADES / PERSONAS NO BAREMADAS 

CÓD.
SEXE
SEXO

CAUSES / CAUSAS
OBSERVACIONS/
OBSERVACIONES

811 H No presentada

812 H EXCLOSA/ EXCLUIDA No empadronada València

813 M No presentada

815 H No presentada

816 H No presentada

817 H No presentada

818 H No presentada

819 H No presentada

820 M No presentada
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821 H No presentada

822 H EXCLOSA/ EXCLUIDA

No acredita homologació titulació acadèmica ni contractes 
de treball per a acreditar experiència / No acredita
homologación titulación acadèmica ni contratos de trabajo
para acreditar experiencia

823 H No presentada

824 H No presentada

825 M No presentada

826 M EXCLOSA/ EXCLUIDA

Aportats els contractes, no complix requisits d'experiència 
en l'ocupació Oficial 1ª jardineria/ Aportados los contratos, 
no cumple requisitos de experiencia en la ocupación Oficial 
1ª jardinería

827 M No presentada

828 H EXCLOSA/ EXCLUIDA
No complix requisits d'experiència en l'ocupació ni la 
titulació requerida/ No cumple requisitos de experiencia en 
la ocupación ni la titulación requerida

829 M No presentada

830 H No presentada

831 M No presentada

832 H EXCLOSA/ EXCLUIDA
No inscrita Labora a data aprovació pla municipal/
No inscrita Labora a fecha aprobación plan municipal

833 M EXCLOSA/ EXCLUIDA

Aportats els contractes, no complix requisits d'experiència 
en l'ocupació Oficial 1ª jardineria/ Aportados los contratos, 
no cumple requisitos de experiencia en la ocupación Oficial 
1ª jardineria.

834 H No presentada

835 H No presentada

836 H No presentada

837 H EXCLOSA/ EXCLUIDA No empadronada València

838 H No presentada

839 H EXCLOSA/ EXCLUIDA
No complix requisits d'experiència en l'ocupació /
No cumple requisitos de experiencia en la ocupación

840 H No presentada

841 M EXCLOSA/ EXCLUIDA
No complix requisits d'experiència en l'ocupació / No
cumple requisitos de experiencia en la ocupación

842 M No presentada

843 H No presentada
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844 M No presentada

845 H EXCLOSA/ EXCLUIDA
No complix requisits d'experiència en l'ocupació /
No cumple requisitos de experiencia en la ocupación

846 H EXCLOSA/ EXCLUIDA
No complix requisits d'experiència en l'ocupació /
No cumple requisitos de experiencia en la ocupación

847 H No presentada

849 H EXCLOSA/ EXCLUIDA
No complix requisits d'experiència en l'ocupació /
No cumple requisitos de experiencia en la ocupación

850 H EXCLOSA/ EXCLUIDA
No complix requisits d'experiència en l'ocupació /
No cumple requisitos de experiencia en la ocupación

851 H No presentada

852 H No presentada

853 H No presentada

854 H No presentada

855 H No presentada

856 H EXCLOSA/ EXCLUIDA
No complix requisits d'experiència en l'ocupació /
No cumple requisitos de experiencia en la ocupación

857 H No presentada

858 H No presentada

859 H EXCLOSA/ EXCLUIDA
No complix requisits d'experiència en l'ocupació /
No cumple requisitos de experiencia en la ocupación

860 H EXCLOSA/ EXCLUIDA
No complix requisits d'experiència en l'ocupació /
No cumple requisitos de experiencia en la ocupación

861 H EXCLOSA/ EXCLUIDA

Aportats els contractes, no complix requisits d'experiència 
en l'ocupació Oficial 1ª jardineria/ Aportados los contratos, 
no cumple requisitos de experiencia en la ocupación Oficial 
1ª jardinería

862 M EXCLOSA/ EXCLUIDA
No complix requisits d'experiència en l'ocupació /
No cumple requisitos de experiencia en la ocupación

863 H No presentada

864 M EXCLOSA/ EXCLUIDA
No complix requisits d'experiència en l'ocupació /
No cumple requisitos de experiencia en la ocupación

865 H Renúncia/ Renuncia

866 H EXCLOSA/ EXCLUIDA
No inscrita Labora a data aprovació pla municipal/ No 
inscrita Labora a fecha aprobación plan municipal

868 M Renúncia/ Renuncia

869 M No presentada

870 H No presentada
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3. INCIDÈNCIES DEL PROCÉS / INCIDENCIAS DEL PROCESO: 

Queden vacants set llocs de treball / Quedan vacantes siete puestos de trabajo.

Núm. 826- Data de presentació de documentació requerida: 30/04/2025. Els contractes aportats són del GC10 peonaje de jardineria, no presenta contractes 
del GC8 Oficialia de 1a jardineria, per la qual cosa no complix el requisit de 12 mesos d'experiència en l'ocupació, queda com a candidatura EXCLOSA. / Nº 
826- Fecha de presentación de documentación requerida: 30/04/2025. Los contratos aportados son del GC10 peonaje de jardinería, no presenta contratos 
del GC8 Oficialía de 1ª jardinería, por lo que no cumple el requisito de 12 meses de experiencia en la ocupación, queda como candidatura EXCLUIDA.

Núm. 828- Data de presentació esmena: 08/05/2025. Revisada la documentació aportada, no complix el requisit de 12 mesos d'experiència en l'ocupació 
oficial de 1a jardineria (CG8) ni la titulació acadèmica requerida, queda exclòs. / Nº 828- Fecha de presentación subsanación: 08/05/2025. Revisada la 
documentación aportada, no cumple el requisito de 12 meses de experiencia en la ocupación oficial de 1ª jardinería (CG8) ni la titulación académica 
requerida, queda excluido.

Núm. 833-. Data de presentació de documentació requerida: 30/04/2025. Els contractes aportats són del GC10 peonaje de jardineria, únicament aporta un 
contracte del GC8 Oficialia de 1a jardineria de 6 mesos d'experiència, per la qual cosa no complix el requisit de 12 mesos d'experiència en l'ocupació, queda
com a candidatura EXCLOSA. / Nº 833-. Fecha de presentación de documentación requerida: 30/04/2025. Los contratos aportados son del GC10 peonaje de 
jardinería, únicamente aporta un contrato del GC8 Oficialía de 1ª jardinería de 6 meses de experiencia, por lo que no cumple el requisito de 12 meses de 
experiencia en la ocupación, queda como candidatura EXCLUIDA.

Núm. 861- Data de presentació de documentació requerida: 30/04/2025. Aporta contractes de 12 mesos en Oficial de 1a Construcció però no complix amb el 
requisit de 12 mesos d'experiència en l'ocupació Oficial de 1a jardineria , queda com a candidatura EXCLOSA. / Nº 861- Fecha de presentación de 
documentación requerida: 30/04/2025. Aporta contratos de 12 meses en Oficial de 1ª Albañilería pero no cumple con el requisito de 12 meses de 
experiencia en la ocupación Oficial de 1ª jardinería, queda como candidatura EXCLUIDA.

Núm. 871-925- Data de presentació al·legació: 04/05/2025. Sol·licita revisió criteri 5 (Experiència laboral relacionada).Revisada la documentació, es constata 
que té 365 dies d'experiència en la categoria oficial 1a Pintura (GC8), amb això complix el requisit de 12 mesos d'experiència requerida en l'ocupació. No 
s'acrediten més contractes de GC8 Oficial de 1a pintor, per la qual cosa no pot baremar-se com a mèrit en el criteri 5. Es desestima la seua al·legació i es 
manté la seua puntuació. / Nº 871-925- Fecha de presentación alegación: 04/05/2025. Solicita revisión criterio 5 (Experiencia laboral relacionada).Revisada la 
documentación, se constata que tiene 365 días de experiencia en la categoría oficial 1ª Pintura (GC8), con ello cumple el requisito de 12 meses de 
experiencia requerida en la ocupación. No se acreditan más contratos de GC8 Oficial de 1ª pintor, por lo que no puede baremarse como mérito en el criterio 
5. Se desestima su alegación y se mantiene su puntuación.

Núm. 875-929- Data de presentació esmena: 29/04/2025. Esmena la documentació requerida. / Nº 875-929- Fecha de presentación subsanación: 
29/04/2025. Subsana la documentación requerida.
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Núm. 876-930- Data de presentació esmena: 29/04/2025. Esmena la documentació requerida. / Nº 876-930- Fecha de presentación subsanación: 
29/04/2025. Subsana la documentación requerida.

Núm. 892-946- Data de presentació al·legació: 02/05/2025. Sol·licita revisió criteri 5 (Experiència laboral relacionada).Revisada la documentació, es modifica 
la seua puntuació en el criteri 5 a 20 punts, sent la seua puntuació total 30 punts. S'estima la seua al·legació. / Nº 892-946- Fecha de presentación alegación: 
02/05/2025. Solicita revisión criterio 5 (Experiencia laboral relacionada).Revisada la documentación, se modifica su puntuación en el criterio 5 a 20 puntos, 
siendo su puntuación total 30 puntos. Se estima su alegación.

Núm. 895-949- Data de presentació al·legació: 30/04/2025. Sol·licita revisió criteri 5 (Experiència laboral relacionada), al·legant que va aportar contracte GC 
8 Oficial 1a Pintor (365 dies). Efectivament va acreditar el requisit de complir 12 mesos d'experiència en l'ocupació Oficial 1a Pintor, per la qual cosa complix 
el requisit exigit. Els 12 mesos acreditats computen com a requisit i no puntuen com a mèrit. Respecte a la doble numeració del seu codi personal, com es va 
indicar en el llistat publicat, en l'apartat 3 Incidències del procés, a causa d'un error informàtic, hi ha 54 candidatures d'esta ocupació a les quals se'ls ha 
assignat dos números d'identificació distints, però opten a un únic lloc de treball. Es desestima la seua al·legació, no es modifica la seua puntuació. / Nº 895-
949- Fecha de presentación alegación: 30/04/2025. Solicita revisión criterio 5 (Experiencia laboral relacionada), alegando que aportó contrato GC 8 Oficial 1ª 
Pintor (365días). Efectivamente acreditó el requisito de cumplir 12 meses de experiencia en la ocupación Oficial 1ª Pintor, por lo que cumple el requisito 
exigido. Los 12 meses acreditados computan como requisito y no puntúan como mérito. Respecto a la doble numeración de su código personal, como se 
indicó en el listado publicado, en el apartado 3 Incidencias del proceso, debido a un error informático, hay 54 candidaturas de esta ocupación a las que se les 
ha asignado dos números de identificación distintos, pero optan a un único puesto de trabajo. Se desestima su alegación, no se modifica su puntuación. 

Núm. 898-952- Data de presentació al·legació: 29/04/2025. Indica que no té experiència com a oficial de 1a pintor, la seua experiència és de peó jardineria i 
sol·licita se li elimine del llistat de Oficialies de 1a pintura i se li incloga en el llistat de Peonaje Pintura. Revisada la documentació se l'informa que les 
candidatures són preseleccionades per l'Agència d'Ocupació València Activa, revisat el llistat de candidatures per a l'ocupació Peonaje de pintura enviat per 
l'Agència d'Ocupació València Activa, no consta com a candidatura preseleccionada en esta ocupació, per la qual cosa no pot ser inclòs en este llistat. 
Consta únicament com a candidatura preseleccionada en l'ocupació Oficialia de 1a pintor, no obstant això al no acreditar 12 mesos d'experiència en esta 
ocupació, no complix requisits pel que apareix en el llistat com a candidatura EXCLOSA. Qualsevol al·legació respecte a les candidatures preseleccionades 
per a cada ocupació haurà d'efectuar-la en l'Agència d'Ocupació València Activa. Es desestima la seua al·legació i roman exclòs en l'ocupació Oficialia de 1a 
pintor. / Nº 898-952- Fecha de presentación alegación: 29/04/2025. Indica que no tiene experiencia como oficial de 1ª pintor, su experiencia es de peón 
jardinería y solicita se le elimine del listado de Oficialías de 1ª pintura y se le incluya en el listado de Peonaje Pintura. Revisada la documentación se le 
informa que las candidaturas son preseleccionadas por la Agencia de Empleo València Activa, revisado el listado de candidaturas para la ocupación Peonaje 
de pintura enviado por la Agencia de Empleo València Activa, no consta como candidatura preseleccionada en esta ocupación, por lo que no puede ser 
incluido en dicho listado. Consta únicamente como candidatura preseleccionada en la ocupación Oficialía de 1ª pintor, sin embargo al no acreditar 12 meses 
de experiencia en dicha ocupación, no cumple requisitos por lo que aparece en el listado como candidatura EXCLUIDA. Cualquier alegación respecto a las 
candidaturas preseleccionadas para cada ocupación deberá efectuarla en la Agencia de Empleo València Activa. Se desestima su alegación y permanece
excluido en la ocupación Oficialía de 1ª pintor.

72311035 PINTORS/ES  I/O  EMPAPERADORS/ES / PINTORES/AS Y/O EMPAPELADORES/AS
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OFICIALIES DE 1ª PINTURA (GRADUAT/DA ESO O EQUIVALENT) Núm. LLOCS: 17
OFICIALÍAS DE 1ª PINTURA (GRADUADO/A ESO O EQUIVALENTE) Nº PUESTOS: 17

1. BAREMACIÓ DE LES PERSONES PARTICIPANTS / BAREMACIÓN DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES

CRITERIS DESEMPAT / CRITERIOS DESEMPATE

CÓD.
SEXE
SEXO

1 2 3 4 5 TOTAL PERSONES SELECCIONADES/
PERSONAS SELECCIONADAS

Data naixement/
Fecha nacimiento

Antiguitat Labora/
Antigüedad Labora

Antiguitat padró/
Antigüedad padrón

981 H 10 10 5 5 5 35 X 04/05/1965

979 H 10 0 0 5 20 35 X 25/11/1967

907
961

H 10 0 5 0 15 30 X 24/09/1960

892
946

H 10 0 0 0 20 30 X 10/04/1965

871
925

H 10 10 0 5 0 25 X 06/08/1960

987 H 0 0 0 5 20 25 X 30/12/1963

906
960

H 10 10 0 5 0 25 X 01/04/1965

917
971

H 10 10 0 0 5 25 X 15/07/1965

878
932

H 10 0 0 5 5 20 X 13/03/1959

895
949

H 10 10 0 0 0 20 X 30/08/1960

995 H 10 0 0 0 10 20 X 21/03/1967

876
930

H 0 0 0 0 15 15 X 15/11/1963

901
955

M 10 0 0 5 0 15 X 18/09/1966

923
977

H 10 0 0 0 1 11 X

997 H 10 0 0 0 0 10 X 12/08/1967

913
967

H 0 0 0 0 1 1 X

875
929

H 0 0 0 0 0 0 X
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2. PERSONES NO BAREMADES / PERSONAS NO BAREMADAS 

CÓD.
SEXE
SEXO

CAUSES / CAUSAS
OBSERVACIONS/
OBSERVACIONES

872
926

H No presentada

873
927

H No presentada

874
928

H No presentada

877
931

H No presentada

879
933

H No presentada

880
934

H EXCLOSA/ EXCLUIDA
No acredita titulació acadèmica ni contractes de 
treball en l'ocupació / No acredita  titulación 
académica ni contratos de trabajo en la ocupación

881
935

H No presentada

882
936

H No presentada

883
937

M No presentada

884
938

H No presentada

885
939

H No presentada

886
940

H No presentada

887
941

M No presentada

888
942

H No presentada

889
943

H No presentada

890
944

H No presentada

891
945

H EXCLOSA/ EXCLUIDA
No acredita contractes de treball en l'ocupació / No 
acredita contratos de trabajo en la ocupación
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893
947

H No presentada

894
948

H No presentada

896
950

H EXCLOSA/ EXCLUIDA
No acredita titulació acadèmica ni contractes de 
treball en l'ocupació / No acredita  titulación 
académica ni contratos de trabajo en la ocupación

897
951

H No presentada

898
952

H EXCLOSA/ EXCLUIDA
No complix requisits d'experiència en l'ocupació /
No cumple requisitos de experiencia en la ocupación

899
953

H No presentada

900
954

H No presentada

902
956

H No presentada

903
957

H No presentada

904
958

H No presentada

905
959

H No presentada

908
962

M No presentada

909
963

H No presentada

910
964

H No presentada

911
965

H No presentada

912
966

H EXCLOSA/ EXCLUIDA
No complix requisits d'experiència en l'ocupació /
No cumple requisitos de experiencia en la ocupación

914
968

H No presentada

915
969

H No presentada

916
970

H No presentada
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918
972

H EXCLOSA/ EXCLUIDA
No complix requisits d'experiència en l'ocupació /
No cumple requisitos de experiencia en la ocupación

919
973

H No presentada

920
974

H No presentada

921
975

H No presentada

922
976

H No presentada

924
978

H No presentada

980 H Renúncia/ Renuncia

982 H No presentada

983 H No presentada

984 H No presentada

985 H No presentada

986 M No presentada

988 H EXCLOSA/ EXCLUIDA
No complix requisits d'experiència en l'ocupació /
No cumple requisitos de experiencia en la ocupación

989 H No presentada

990 H EXCLOSA/ EXCLUIDA
No complix requisits d'experiència en l'ocupació /
No cumple requisitos de experiencia en la ocupación

991 H No presentada

992 H No presentada

993 H No presentada

994 H Renúncia/ Renuncia

996 H EXCLOSA/ EXCLUIDA
No complix requisits d'experiència en l'ocupació / No
cumple requisitos de experiencia en la ocupación

998 H No presentada

999 H No presentada

3. INCIDÈNCIES DEL PROCÉS / INCIDENCIAS DEL PROCESO: 

Per un error informàtic, hi ha 54 candidatures d'esta ocupació a les quals se'ls ha assignat dos números d'identificació distints, però opten a un únic lloc de 
treball. / Por un error informático, hay 54 candidaturas de esta ocupación a las que se les ha asignado dos números de identificación distintos, pero optan a 
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un único puesto de trabajo. 

Núm. 912-966- Data de presentació esmena: 07/05/2025. Revisada la documentació aportada, aporta contracte acreditant un any d'experiència com a peó 
pintor, però no acredita experiència com a oficial de 1a pintor, per la qual cosa no complix el requisit i queda exclòs. / Nº 912-966- Fecha de presentación 
subsanación: 07/05/2025. Revisada la documentación aportada, aporta contrato acreditando un año de experiencia como peón pintor, pero no acredita 
experiencia como oficial de 1ª pintor, por lo que no cumple el requisito y queda excluido.

Núm. 913-967- Data de presentació esmena: 29/04/2025. Esmena la documentació requerida. / Nº 913-967- Fecha de presentación subsanación: 
29/04/2025. Subsana la documentación requerida.

PEONATJE- GRUP de COTITZACIÓ GC10/ PEONAJE- GRUPO de COTIZACIÓN GC10
RETRIBUCIÓ MENSUAL BRUTA: 1.381,33€ /RETRIBUCIÓN MENSUAL BRUTA: 1.381,33€

Núm. DE CANDIDATURES GC10
Nº DE CANDIDATURAS GC10

RESERVA DONES /
RESERVA MUJERES

83 50

71211015 OBRERS/ES / ALBAÑILES
PEONAJE OBRA DE PALETA / PEONAJE ALBAÑILERÍA Núm. LLOCS: 4 / Nº PUESTOS: 4

1. BAREMACIÓ DE LES PERSONES PARTICIPANTS / BAREMACIÓN DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES

CRITERIS DESEMPAT / CRITERIOS DESEMPATE

CÓD.
SEXE
SEXO

1 2 3 4 5 TOTAL
PERSONES SELECCIONADES/
PERSONAS SELECCIONADAS

Data naixement/
Fecha nacimiento

Antiguitat Labora/
Antigüedad Labora

Antiguitat padró/
Antigüedad padrón

1010 H 10 10 0 0 0 20 X
1018 H 10 0 0 0 0 10 X
1019 H 0 0 0 5 0 5 X

2. PERSONES NO BAREMADES / PERSONAS NO BAREMADAS 

CÓD.
SEXE
SEXO

CAUSES / CAUSAS
OBSERVACIONS/
OBSERVACIONES

1000 H EXCLOSA/ EXCLUIDA
No inscrita Labora a data aprovació pla municipal/
No inscrita Labora a fecha aprobación plan municipal

1001 H No presentada
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1002 H No presentada

1003 H No presentada

1004 H No presentada

1005 H No presentada

1006 H No presentada

1007 H No presentada

1008 H No presentada

1009 H No presentada

1011 H No presentada

1012 H No presentada

1013 H No presentada

1014 H No presentada

1015 H No presentada

1016 H Renúncia/ Renuncia

1017 H No presentada

1020 H No presentada

1021 H No presentada

1022 H No presentada

1023 H No presentada

3. INCIDÈNCIES DEL PROCÉS / INCIDENCIAS DEL PROCESO: 

Queda vacant un lloc de treball / Queda vacante un puesto de trabajo.

Núm. 1000- Data de presentació al·legació: 02/05/2025. Al·legació per haver sigut exclòs al no estar inscrit en LABORA a data de publicació de la 
convocatòria del Pla Municipal d'Ocupació 2025. Les Bases Generals que regulen els processos de selecció de plans municipals de l'Ajuntament de València, 
aprovades per JGL de 26/01/2024, establixen en la Base Tercera (Requisits de participació) apartat 1 c), són requisits que han de reunir les candidatures, a 
data de publicació de l'acord de la Junta de Govern local que aprove la convocatòria de cada Pla Municipal d'Ocupació: (…) c) estar inscrita com a 
demandant d'ocupació en LABORA Servici Valencià d'Ocupació i Formació i en l'Agència d'Ocupació València Activa. La data de publicació de l'aprovació de 
la convocatòria del Pla Municipal d'Ocupació 2025 és el 28/03/2025, a esta data, no està inscrit en LABORA. Es desestima la seua al·legació i roman com a 
candidatura exclosa del procés de selecció. / Nº 1000- Fecha de presentación alegación: 02/05/2025. Alegación por haber sido excluido al no estar inscrito en 
LABORA a fecha de publicación de la convocatoria del Plan Municipal de Empleo 2025. Las Bases Generales que regulan los procesos de selección de 
planes municipales del Ayuntamiento de València, aprobadas por JGL de 26/01/2024, establecen en la Base Tercera (Requisitos de participación) apartado 1 
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c), son requisitos que deben reunir las candidaturas, a fecha de publicación del acuerdo de la Junta de Gobierno local que apruebe la convocatoria de cada 
Plan Municipal de Empleo: (…) c) estar inscrita como demandante de empleo en LABORA Servicio Valenciano de Empleo y Formación y en la Agencia de 
Empleo València Activa. La fecha de publicación de la aprobación de la convocatoria del Plan Municipal de Empleo 2025 es el 28/03/2025, a dicha fecha, no 
está inscrito en LABORA. Se desestima su alegación y permanece como candidatura excluida del proceso de selección.

Núm. 1016- Data de presentació: 30/04/2025. Presenta renúncia al lloc. / Nº 1016- Fecha de presentación: 30/04/2025. Presenta renuncia al puesto.

Núm. 1019- Data de presentació: 08/05/2025. Aporta documentació complementària no requerida. En este moment del procediment no pot aportar nova 
documentació que no haja sigut requerida, per la qual cosa no pot ser tinguda en compte, ja que en peonaje de construcció l'experiència laboral no és
requisit sinó mèrit. Es desestima la seua al·legació i es manté la seua puntuació. / Núm. 1019- Fecha de presentación: 08/05/2025. Aporta documentación 
complementaria no requerida. En este momento del procedimiento no puede aportar nueva documentación que no haya sido requerida, por lo que no puede 
ser tenida en cuenta, ya que en peonaje de albañilería la experiencia laboral no es requisito sino mérito. Se desestima su alegación y se mantiene su 
puntuación.

95121019 PEONAJE D'HORTICULTURA, JARDINERIA / PEONAJE DE HORTICULTURA, JARDINERÍA
PEONAJE JARDINERIA / PEONAJE JARDINERÍA Núm. LLOCS: 20 / Nº PUESTOS: 20

1. BAREMACIÓ DE LES PERSONES PARTICIPANTS / BAREMACIÓN DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES

CRITERIS DESEMPAT / CRITERIOS DESEMPATE

CÓD.
SEXE
SEXO

1 2 3 4 5 TOTAL PERSONES SELECCIONADES/
PERSONAS SELECCIONADAS

Data naixement/
Fecha nacimiento

Antiguitat Labora/
Antigüedad Labora

Antiguitat padró/
Antigüedad padrón

1097 H 10 10 0 5 20 45 X
1073 M 10 10 0 5 5 30 X
1105 M 10 10 0 5 0 25 X 30/05/1994

1037 H 10 10 0 5 0 25 X 11/10/1993

1081 H 10 10 0 5 0 25 X 29/09/1986

1086 M 10 10 0 5 0 25 X 01/02/1979

1050 M 10 10 0 5 0 25 X 20/01/1977

1052 M 10 10 0 5 0 25 X 14/03/1967

1060 H 10 10 0 5 0 25 X 28/09/1964

1076 H 10 10 5 0 0 25 X 19/06/1963

1123 M 10 10 0 0 0 20 X 25/07/1971
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1029 M 10 10 0 0 0 20 X 26/07/1969

1031 H 10 0 5 5 0 20 X 24/09/1968

1068 H 10 10 0 0 0 20 X 29/09/1966

1032 H 0 10 5 5 0 20 X 12/09/1960

1062 H 10 10 0 0 0 20 X 01/03/1960

1051 H 0 10 5 0 0 15 X 21/11/1961

1124 H 10 0 0 5 0 15 X 03/12/1965

1077 M 10 0 0 0 0 10 X 19/12/1965

1074 H 0 0 5 5 0 10 X 03/06/1966

1047 H 0 0 5 0 0 5 Reserva 17/10/1962

1069 M 0 0 0 5 0 5 Reserva 10/02/1984

2. PERSONES NO BAREMADES / PERSONAS NO BAREMADAS 

CÓD.
SEXE
SEXO

CAUSES / CAUSAS
OBSERVACIONS/
OBSERVACIONES

1024 M No presentada

1025 H No presentada

1026 H No presentada

1027 H No presentada

1028 M No presentada

1030 M No presentada

1033 H No presentada

1034 H No presentada

1035 H No presentada

1036 M EXCLOSA/ EXCLUIDA
No inscrita Labora a data aprovació pla municipal/
No inscrita Labora a fecha aprobación plan municipal

1038 H No presentada

1039 M No presentada

1040 H No presentada

1041 M No presentada

1042 M No presentada



Id. Document: 848t P0bG 7wiV JC3w jpYq A9WT bVk=

Comprovar autenticitat en https://sede.valencia.es
Expedient: E-02902-2025-001023-00

S
ig

n
a
t e

le
c
trò

n
ic

a
m

e
n
t p

e
r:

A
n

te
firm

a
N

o
m

D
ata

E
m

isso
r cert

N
ú

m
. sèrie cert

C
A

P
 D

E
 S

E
R

V
IC

I - S
E

R
V

. D
'O

C
U

P
A

C
IÓ

 I F
O

R
M

A
C

IÓ
F

R
A

N
C

IS
C

O
 M

A
R

T
IN

 C
R

U
Z

1
4
/0

5
/2

0
2
5

A
C

C
V

 R
S

A
1

P
R

O
F

E
S

IO
N

A
L

E
S

5
2
6
9
7
8
0
5
7
7
5
4
0
1
5
7
8
6
9
7

5
2
9
4
4
9
1
4
8
4
5
5
5
5
1
6
4
0
1
2

7
1
2
9
7
9
7

S
E

C
R

E
T

A
R

I G
E

N
E

R
A

L
 A

D
M

O
N

.M
P

A
L
. - T

IT
U

L
A

R
 O

R
G

A
N

 D
E

S
U

P
O

R
T

 A
 JG

L
JO

S
E

 A
N

T
O

N
IO

 M
A

R
T

IN
E

Z
 B

E
L
T

R
A

N
1
4
/0

5
/2

0
2
5

A
C

C
V

 R
S

A
1

P
R

O
F

E
S

IO
N

A
L

E
S

4
2
4
7
8
6
5
8
8
0
9
5
4
2
7
4
5
0
7
4

6
3
1
8
5
0
2
1
1
6
6
0
0
1
7
1
1
7
5
5

4
5
7
4
1
4
2
2

73

1043 M No presentada

1044 H EXCLOSA/ EXCLUIDA No empadronada València

1045 H No presentada

1046 H No presentada

1048 H No presentada

1049 H No presentada

1053 H No presentada

1054 M No presentada

1055 M No presentada

1056 H No presentada

1057 H No presentada

1058 H No presentada

1059 M No presentada

1061 M Renúncia/ Renuncia

1063 H No presentada

1064 M No presentada

1065 H No presentada

1066 M No presentada

1067 M Renúncia/ Renuncia

1070 H No presentada

1071 H No presentada

1072 M No presentada

1075 H No presentada

1078 M No presentada

1079 H No presentada

1080 H No presentada

1082 M Renúncia/ Renuncia

1083 H No presentada

1084 M No presentada

1085 H No presentada

1087 H No presentada
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1088 H No presentada

1089 H No presentada

1090 M No presentada

1091 H No presentada

1092 M No presentada

1093 M No presentada

1094 H No presentada

1095 M No presentada

1096 M No presentada

1098 H No presentada

1099 H No presentada

1100 M No presentada

1101 EXCLOSA/ EXCLUIDA Presentació fora de termini / Presentación fuera de plazo

1102 H No presentada

1103 H No presentada

1104 M No presentada

1106 M No presentada

1107 M No presentada

1108 M No presentada

1109 H No presentada

1110 M No presentada

1111 M No presentada

1112 H No presentada

1113 H No presentada

1114 H No presentada

1115 M No presentada

1116 M No presentada

1117 H No presentada

1118 M No presentada

1119 H No presentada

1120 H No presentada
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1121 M No presentada

1122 H No presentada

1125 H No presentada

1126 H No presentada

1127 M No presentada

1128 M No presentada

1129 M No presentada

1130 H No presentada

1131 H No presentada

1132 M No presentada

3. INCIDÈNCIES DEL PROCÉS / INCIDENCIAS DEL PROCESO: 

Núm. 1052- Data de presentació al·legació: 06/05/2025. Sol·licita revisió del criteri 5 (Experiència laboral relacionada). Les Bases Generals que regulen els 
processos de selecció de plans municipals de l'Ajuntament de València, aprovades per JGL de 26/01/2024, establix en la Base Quinta, apartat 1e) que per a 
acreditar l'experiència es requerix informe de vida laboral i contractes de treball o certificació d'empresa justificativa de l'experiència manifestada. No havent-
se presentat contractes de treball dins del termini i en la forma corresponent, no poden aportar-se en este moment del procés cap documentació addicional 
que no haja sigut requerida. No han sigut requerits els contractes perquè en esta ocupació l'experiència en el lloc de treball és un mèrit i no un requisit. Es 
desestima l'al·legació i es manté la puntuació total. / Nº 1052- Fecha de presentación alegación: 06/05/2025. Solicita revisión del criterio 5 (Experiencia 
laboral relacionada). Las Bases Generales que regulan los procesos de selección de planes municipales del Ayuntamiento de València, aprobadas por JGL 
de 26/01/2024, establece en la Base Quinta, apartado 1e) que para acreditar la experiencia se requiere informe de vida laboral y contratos de trabajo o 
certificación de empresa justificativa de la experiencia manifestada. No habiéndose presentado contratos de trabajo en tiempo y forma, no pueden aportarse 
en este momento del proceso ninguna documentación adicional que no haya sido requerida. No han sido requeridos los contratos porque en esta ocupación 
la experiencia en el puesto de trabajo es un mérito y no un requisito.
Se desestima la alegación y se mantiene la puntuación total.

Núm. 1067- Data de presentació: 29/04/2025. Presenta renúncia al lloc. / Nº 1067- Fecha de presentación: 29/04/2025. Presenta renuncia al puesto.

Núm. 1069- Data de presentació al·legació: 06/05/2025. Sol·licita revisió del criteri 1 (Desocupació de llarga duració) perquè considera que hi ha un error en 
la seua baremació. Les Bases Generals que regulen els processos de selecció de plans municipals de l'Ajuntament de València, aprovades per JGL de 
26/01/2024, establix en la Base Sexta apartat 1 indica: Es consideren persones desocupades de llarga duració aquelles inscrites com a aturades almenys 12 
mesos interromputs o ininterromputs, en un termini de 18 mesos, comptats a data de finalització del termini fixat de presentació d'instàncies de cada 
convocatòria. Per a acreditar esta situació haurà d'aportar-se certificat de períodes d'inscripció en LABORA. El termini de presentació d'instàncies va finalitzar 
el 09/04/2025, 18 mesos abans és 08/10/2023. Segons el seu certificat de períodes d'inscripció, des d'eixa data, té els següents períodes inscrits en 
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LABORA: del 08/10/2023 al 31/12/2023 (85 dies), del 01/01/2024 al 19/04/2024 (109 dies), del 25/04/2024 al 30/06/2024 (67 dies), del 22/07/2024 al 
31/07/2024 (10 dies) i des del 12/02/2025 fins al 09/04/2025 (57 dies). Total dies en situació de desocupació 328, no es considera aturat de llarga duració, 
zero punts en el criteri 1. Es desestima la seua al·legació. / Nº 1069- Fecha de presentación alegación: 06/05/2025. Solicita revisión del criterio 1 (Desempleo 
de larga duración) porque considera que hay un error en su baremación. Las Bases Generales que regulan los procesos de selección de planes municipales 
del Ayuntamiento de València, aprobadas por JGL de 26/01/2024, establece en la Base Sexta apartado 1 indica: Se consideran personas desempleadas de 
larga duración aquellas inscritas como desempleadas al menos 12 meses interrumpidos o ininterrumpidos, en un plazo de 18 meses, contados a fecha de 
finalización del plazo fijado de presentación de instancias de cada convocatoria. Para acreditar esta situación deberá aportarse certificado de periodos de 
inscripción en LABORA. El plazo de presentación de instancias finalizó el 09/04/2025, 18 meses antes es 08/10/2023. Según su certificado de periodos de 
inscripción, desde esa fecha, tiene los siguientes periodos inscritos en LABORA: del 08/10/2023 al 31/12/2023 (85 días), del 01/01/2024 al 19/04/2024 (109 
días), del 25/04/2024 al 30/06/2024 (67 días), del 22/07/2024 al 31/07/2024 (10 días) y desde el 12/02/2025 hasta el 09/04/2025 (57 días). Total días en 
situación de desempleo 328, no se considera parado de larga duración, cero puntos en el criterio 1. Se desestima su alegación.

92101050 PERSONAL DE NETEJA O NETEJADORS/ES EN GENERAL / PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES/AS EN GENERAL
PEONATJE NETEJA / PEONAJE LIMPIEZA Núm. LLOCS: 20 / Nº PUESTOS: 20

1. BAREMACIÓ DE LES PERSONES PARTICIPANTS / BAREMACIÓN DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES

CRITERIS DESEMPAT / CRITERIOS DESEMPATE

CÓD.
SEXE
SEXO

1 2 3 4 5 TOTAL PERSONES SELECCIONADES/
PERSONAS SELECCIONADAS

Data naixement/
Fecha nacimiento

Antiguitat Labora/
Antigüedad Labora

Antiguitat padró/
Antigüedad padrón

1173 M 10 10 0 5 0 25 X 08/06/1966

1155 M 10 10 0 5 25 X 14/03/1967

1202 M 10 10 0 5 0 25 X 18/03/1972

1169 H 10 10 0 0 0 20 X 01/03/1960

1153 M 10 10 0 0 0 20 X 02/04/1962

1154 M 0 10 0 5 0 15 X 22/06/1973

1187 M 0 10 0 5 0 15 X 16/05/1988

1209 H 10 0 0 0 0 10 X 25/07/1964

1247 M 0 10 0 0 0 10 X 08/06/1967

1133 M 0 10 0 0 0 10 X 26/07/1971

1164 H 0 10 0 0 0 10 X 12/11/1977

1232 M 0 0 0 5 0 5 X

2. PERSONES NO BAREMADES / PERSONAS NO BAREMADAS 
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CÓD.
SEXE
SEXO

CAUSES / CAUSAS
OBSERVACIONS/
OBSERVACIONES

1134 H No presentada

1135 M No presentada

1136 M No presentada

1137 M No presentada

1138 H No presentada

1139 M No presentada

1140 H No presentada

1141 H No presentada

1142 M EXCLOSA/ EXCLUIDA
No inscrita Labora a data aprovació pla municipal/
No inscrita Labora a fecha aprobación plan municipal

1143 M No presentada

1144 H No presentada

1145 M No presentada

1146 M No presentada

1147 M No presentada

1148 H No presentada

1149 H No presentada

1150 H No presentada

1151 M No presentada

1152 M No presentada

1156 H No presentada

1157 M No presentada

1158 H No presentada

1159 H No presentada

1160 M No presentada

1161 M No presentada

1162 M No presentada

1163 M No presentada

1165 M No presentada



Id. Document: 848t P0bG 7wiV JC3w jpYq A9WT bVk=

Comprovar autenticitat en https://sede.valencia.es
Expedient: E-02902-2025-001023-00

S
ig

n
a
t e

le
c
trò

n
ic

a
m

e
n
t p

e
r:

A
n

te
firm

a
N

o
m

D
ata

E
m

isso
r cert

N
ú

m
. sèrie cert

C
A

P
 D

E
 S

E
R

V
IC

I - S
E

R
V

. D
'O

C
U

P
A

C
IÓ

 I F
O

R
M

A
C

IÓ
F

R
A

N
C

IS
C

O
 M

A
R

T
IN

 C
R

U
Z

1
4
/0

5
/2

0
2
5

A
C

C
V

 R
S

A
1

P
R

O
F

E
S

IO
N

A
L

E
S

5
2
6
9
7
8
0
5
7
7
5
4
0
1
5
7
8
6
9
7

5
2
9
4
4
9
1
4
8
4
5
5
5
5
1
6
4
0
1
2

7
1
2
9
7
9
7

S
E

C
R

E
T

A
R

I G
E

N
E

R
A

L
 A

D
M

O
N

.M
P

A
L
. - T

IT
U

L
A

R
 O

R
G

A
N

 D
E

S
U

P
O

R
T

 A
 JG

L
JO

S
E

 A
N

T
O

N
IO

 M
A

R
T

IN
E

Z
 B

E
L
T

R
A

N
1
4
/0

5
/2

0
2
5

A
C

C
V

 R
S

A
1

P
R

O
F

E
S

IO
N

A
L

E
S

4
2
4
7
8
6
5
8
8
0
9
5
4
2
7
4
5
0
7
4

6
3
1
8
5
0
2
1
1
6
6
0
0
1
7
1
1
7
5
5

4
5
7
4
1
4
2
2

78

1166 M No presentada

1167 M No presentada

1168 H No presentada

1170 M No presentada

1171 H No presentada

1172 H No presentada

1174 H No presentada

1175 H No presentada

1176 M No presentada

1177 M Renúncia/ Renuncia

1178 M No presentada

1179 M No presentada

1180 H No presentada

1181 M No presentada

1182 M No presentada

1183 M No presentada

1184 H No presentada

1185 H No presentada

1186 H No presentada

1188 M No presentada

1189 M No presentada

1190 H No presentada

1191 M No presentada

1192 H No presentada

1193 M No presentada

1194 M EXCLOSA/ EXCLUIDA
No esmena documentació requerida /
No subsana documentación requerida

1195 M No presentada

1196 M No presentada

1197 M No presentada

1198 M No presentada
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1199 M No presentada

1200 M No presentada

1201 H No presentada

1203 H No presentada

1204 H No presentada

1205 H No presentada

1206 H No presentada

1207 H No presentada

1208 M No presentada

1210 H No presentada

1211 M No presentada

1212 H No presentada

1213 M No presentada

1214 M No presentada

1215 M No presentada

1216 M No presentada

1217 M No presentada

1218 H No presentada

1219 M No presentada

1220 M No presentada

1221 M No presentada

1222 M No presentada

1223 H No presentada

1224 H No presentada

1225 H No presentada

1226 M No presentada

1227 H No presentada

1228 M EXCLOSA/ EXCLUIDA
No acredita inscripció LABORA /
No acredita inscripción LABORA

1229 H No presentada

1230 M EXCLOSA/ EXCLUIDA No empadronada València
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1231 M No presentada

1233 H No presentada

1234 H No presentada

1235 M No presentada

1236 H No presentada

1237 M No presentada

1238 H No presentada

1239 M No presentada

1240 M No presentada

1241 H No presentada

1242 H No presentada

1243 M EXCLOSA/ EXCLUIDA No empadronada València

1244 M No presentada

1245 M EXCLOSA/ EXCLUIDA
No empadronada València a data aprovació pla 
municipal/ No empadronada València a fecha 
aprobación del plan municipal

1246 M No presentada

1248 H No presentada

1249 H No presentada

1250 M No presentada

1251 M No presentada

1252 M No presentada

3. INCIDÈNCIES DEL PROCÉS / INCIDENCIAS DEL PROCESO: 

Queden vacants huit llocs de treball / Quedan vacantes ocho puestos de trabajo.

Núm. 1164- Data de presentació esmena: 09/05/2025. Esmena la documentació requerida. / Nº 1164- Fecha de presentación subsanación: 09/05/2025. 
Subsana la documentación requerida.

Nº 1177- Data de presentació: 29/04/2025. Presenta renúncia al lloc. / Nº 1177- Fecha de presentación: 29/04/2025. Presenta renuncia al puesto.



Id. Document: 848t P0bG 7wiV JC3w jpYq A9WT bVk=

Comprovar autenticitat en https://sede.valencia.es
Expedient: E-02902-2025-001023-00

S
ig

n
a
t e

le
c
trò

n
ic

a
m

e
n
t p

e
r:

A
n

te
firm

a
N

o
m

D
ata

E
m

isso
r cert

N
ú

m
. sèrie cert

C
A

P
 D

E
 S

E
R

V
IC

I - S
E

R
V

. D
'O

C
U

P
A

C
IÓ

 I F
O

R
M

A
C

IÓ
F

R
A

N
C

IS
C

O
 M

A
R

T
IN

 C
R

U
Z

1
4
/0

5
/2

0
2
5

A
C

C
V

 R
S

A
1

P
R

O
F

E
S

IO
N

A
L

E
S

5
2
6
9
7
8
0
5
7
7
5
4
0
1
5
7
8
6
9
7

5
2
9
4
4
9
1
4
8
4
5
5
5
5
1
6
4
0
1
2

7
1
2
9
7
9
7

S
E

C
R

E
T

A
R

I G
E

N
E

R
A

L
 A

D
M

O
N

.M
P

A
L
. - T

IT
U

L
A

R
 O

R
G

A
N

 D
E

S
U

P
O

R
T

 A
 JG

L
JO

S
E

 A
N

T
O

N
IO

 M
A

R
T

IN
E

Z
 B

E
L
T

R
A

N
1
4
/0

5
/2

0
2
5

A
C

C
V

 R
S

A
1

P
R

O
F

E
S

IO
N

A
L

E
S

4
2
4
7
8
6
5
8
8
0
9
5
4
2
7
4
5
0
7
4

6
3
1
8
5
0
2
1
1
6
6
0
0
1
7
1
1
7
5
5

4
5
7
4
1
4
2
2

81

98111024 MOSSOS/ES DE CÀRREGA I DESCÀRREGA, MAGATZEM I/O MERCAT DE PROVEÏMENTS / MOZOS/AS DE CARGA Y DESCARGA, 
ALMACÉN Y/O MERCADO DE ABASTOS
PEONAJE MOSSO/A de CÀRREGA I DESCÀRREGA/ PEONAJE MOZO/A DE CARGA Y DESCARGA Núm. LLOCS: 12 / Nº PUESTOS: 12

1. BAREMACIÓ DE LES PERSONES PARTICIPANTS / BAREMACIÓN DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES

CRITERIS DESEMPAT / CRITERIOS DESEMPATE

CÓD.
SEXE
SEXO

1 2 3 4 5 TOTAL PERSONES SELECCIONADES/
PERSONAS SELECCIONADAS

Data naixement/
Fecha nacimiento

Antiguitat Labora/
Antigüedad Labora

Antiguitat padró/
Antigüedad padrón

1293 H 10 10 5 0 10 35 X
1276 H 0 0 0 0 0 0 X

2. PERSONES NO BAREMADES / PERSONAS NO BAREMADAS 

CÓD.
SEXE
SEXO

CAUSES / CAUSAS

1253 H No presentada

1254 H No presentada

1255 H No presentada

1256 H No presentada

1257 H Renúncia/ Renuncia

1258 H No presentada

1259 H No presentada

1260 M No presentada

1261 H No presentada

1262 H No presentada

1263 H No presentada

1264 H No presentada

1265 H No presentada

1266 H No presentada

1267 H No presentada
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1268 H No presentada

1269 H No presentada

1270 H No presentada

1271 H No presentada

1272 M No presentada

1273 H No presentada

1274 H No presentada

1275 H No presentada

1277 H No presentada

1278 M No presentada

1279 H No presentada

1280 H No presentada

1281 M Renúncia/ Renuncia

1282 H No presentada

1283 H No presentada

1284 H No presentada

1285 M Renúncia/ Renuncia

1286 H No presentada

1287 H No presentada

1288 H No presentada

1289 H No presentada

1290 H No presentada

1291 H No presentada

1292 M No presentada

1294 H No presentada

1295 H No presentada

1296 H No presentada

1297 H No presentada

1298 H No presentada

1299 H No presentada

1300 M No presentada



Id. Document: 848t P0bG 7wiV JC3w jpYq A9WT bVk=

Comprovar autenticitat en https://sede.valencia.es
Expedient: E-02902-2025-001023-00

S
ig

n
a
t e

le
c
trò

n
ic

a
m

e
n
t p

e
r:

A
n

te
firm

a
N

o
m

D
ata

E
m

isso
r cert

N
ú

m
. sèrie cert

C
A

P
 D

E
 S

E
R

V
IC

I - S
E

R
V

. D
'O

C
U

P
A

C
IÓ

 I F
O

R
M

A
C

IÓ
F

R
A

N
C

IS
C

O
 M

A
R

T
IN

 C
R

U
Z

1
4
/0

5
/2

0
2
5

A
C

C
V

 R
S

A
1

P
R

O
F

E
S

IO
N

A
L

E
S

5
2
6
9
7
8
0
5
7
7
5
4
0
1
5
7
8
6
9
7

5
2
9
4
4
9
1
4
8
4
5
5
5
5
1
6
4
0
1
2

7
1
2
9
7
9
7

S
E

C
R

E
T

A
R

I G
E

N
E

R
A

L
 A

D
M

O
N

.M
P

A
L
. - T

IT
U

L
A

R
 O

R
G

A
N

 D
E

S
U

P
O

R
T

 A
 JG

L
JO

S
E

 A
N

T
O

N
IO

 M
A

R
T

IN
E

Z
 B

E
L
T

R
A

N
1
4
/0

5
/2

0
2
5

A
C

C
V

 R
S

A
1

P
R

O
F

E
S

IO
N

A
L

E
S

4
2
4
7
8
6
5
8
8
0
9
5
4
2
7
4
5
0
7
4

6
3
1
8
5
0
2
1
1
6
6
0
0
1
7
1
1
7
5
5

4
5
7
4
1
4
2
2

83

1301 H Renúncia/ Renuncia

1302 H No presentada

1303 M No presentada

1304 H No presentada

1305 H No presentada

1306 H No presentada

1307 M No presentada

1308 H No presentada

1309 H No presentada

1310 M No presentada

1311 H No presentada

1312 H No presentada

1313 H No presentada

1314 H No presentada

1315 H No presentada

1316 M No presentada

1317 H No presentada

1318 H No presentada

1319 H No presentada

1320 H No presentada

1321 H No presentada

1322 H No presentada

1323 H No presentada

1324 H No presentada

3. INCIDÈNCIES DEL PROCÉS / INCIDENCIAS DEL PROCESO: Queden vacants tretze llocs de treball / Quedan vacantes trece puestos de trabajo.

Queden vacants deu llocs de treball / Quedan vacantes diez puestos de trabajo.

Nº 1285- Data de presentació: 29/04/2025. Presenta renúncia al lloc. / Nº 1285- Fecha de presentación: 29/04/2025. Presenta renuncia al puesto.

Nº 1301- Data de presentació: 30/04/2025. Presenta renúncia al lloc. / Nº 1301- Fecha de presentación: 30/04/2025. Presenta renuncia al puesto.
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72311035 PINTORS/ES  I/O  EMPAPERADORS/ES  /  PINTORES/AS Y/O EMPAPELADORES/AS
PEONAJE PINTURA / PEONAJE PINTURA Núm. LLOCS: 27 / Nº PUESTOS: 27

1. BAREMACIÓ DE LES PERSONES PARTICIPANTS / BAREMACIÓN DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES

CRITERIS DESEMPAT / CRITERIOS DESEMPATE

CÓD.
SEXE
SEXO

1 2 3 4 5 TOTAL PERSONES SELECCIONADES/
PERSONAS SELECCIONADAS

Data naixement/
Fecha nacimiento

Antiguitat Labora/
Antigüedad Labora

Antiguitat padró/
Antigüedad padrón

1356 H 10 10 0 0 10 30 X 24/11/1962

1361 H 10 10 0 5 1 26 X
1368 H 10 10 0 5 0 25 X 28/09/1964

1397 H 10 10 0 5 0 25 X 29/09/1986

1390 H 10 10 0 0 0 20 X 20/07/1991

1441 M 10 10 0 0 0 20 X 25/07/1971

1431 H 10 10 0 0 0 20 X 03/03/1970

1327 M 10 10 0 0 0 20 X 26/07/1969

1330 H 0 10 5 5 0 20 X 12/09/1960

1335 H 10 0 0 5 0 15 X 20/10/1960

1442 H 10 0 0 5 0 15 X 03/12/1965

1384 H 0 0 5 5 5 15 X 03/06/1966

1402 H 10 0 0 0 0 10 X
1380 M 0 0 0 5 0 5 X
1338 H 0 0 0 0 0 0 X

2. PERSONES NO BAREMADES / PERSONAS NO BAREMADAS 

CÓD.
SEXE
SEXO

CAUSES / CAUSAS
OBSERVACIONS/
OBSERVACIONES

1325 H No presentada

1326 M No presentada

1328 H No presentada

1329 H No presentada
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1331 H No presentada

1332 H No presentada

1333 H No presentada

1334 H Renúncia/ Renuncia

1336 H No presentada

1337 H No presentada

1339 M No presentada

1340 H No presentada

1341 H No presentada

1342 M No presentada

1343 H No presentada

1344 M No presentada

1345 H No presentada

1346 H No presentada

1347 H No presentada

1348 H No presentada

1349 H No presentada

1350 H No presentada

1351 H No presentada

1352 M No presentada

1353 H No presentada

1354 M No presentada

1355 H No presentada

1357 H No presentada

1358 H No presentada

1359 H No presentada

1360 H No presentada

1362 H No presentada

1363 M No presentada

1364 H No presentada

1365 H No presentada
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1366 H No presentada

1367 H No presentada

1369 M Renúncia/ Renuncia

1370 H No presentada

1371 H No presentada

1372 M No presentada

1373 H No presentada

1374 H No presentada

1375 M No presentada

1376 H No presentada

1377 M Renúncia/ Renuncia

1378 H No presentada

1379 H No presentada

1381 H No presentada

1382 H No presentada

1383 H EXCLOSA/ EXCLUIDA No empadronada València

1385 H No presentada

1386 M No presentada

1387 M No presentada

1388 H No presentada

1389 H No presentada

1391 H No presentada

1392 M No presentada

1393 M No presentada

1394 H No presentada

1395 H No presentada

1396 M No presentada

1398 H No presentada

1399 H No presentada

1400 H No presentada

1401 H No presentada
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1403 H No presentada

1404 H No presentada

1405 M No presentada

1406 H No presentada

1407 H No presentada

1408 M No presentada

1409 H No presentada

1410 H Renúncia/ Renuncia

1411 H No presentada

1412 H No presentada

1413 H No presentada

1414 H No presentada

1415 H No presentada

1416 H EXCLOSA/ EXCLUIDA
Presentació fora de termini/
Presentación fuera de plazo

1417 H No presentada

1418 M No presentada

1419 M No presentada

1420 H No presentada

1421 M No presentada

1422 M No presentada

1423 M No presentada

1424 M No presentada

1425 M No presentada

1426 H No presentada

1427 H No presentada

1428 M No presentada

1429 H No presentada

1430 H No presentada

1432 M No presentada

1433 H No presentada
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1434 H No presentada

1435 M No presentada

1436 H No presentada

1437 H No presentada

1438 H No presentada

1439 H No presentada

1440 H No presentada

1443 H No presentada

1444 H No presentada

1445 M No presentada

1446 M No presentada

1447 H No presentada

1448 H No presentada

3. INCIDÈNCIES DEL PROCÉS / INCIDENCIAS DEL PROCESO: Queden vacants dotze llocs de treball. / Quedan vacantes doce puestos de trabajo. 

Queden vacants dotze llocs de treball / Quedan vacantes doce puestos de trabajo.

Nº 1334- Data de presentació: 29/04/2025. Presenta renúncia al lloc. / Nº 1334- Fecha de presentación: 29/04/2025. Presenta renuncia al puesto.

Núm. 1338- Data de presentació esmena: 29/04/2025. Es va requerir el certificat per a comprovar que es complix el requisit de constar inscrit en LABORA a 
data d'aprovació de la convocatòria, però no pot puntuar-se el criteri 1 per estar fora del termini d'aportació de documentació. No es modifica la puntuació. 
Esmena la documentació requerida. / Nº 1338- Fecha de presentación subsanación: 29/04/2025. Se requirió el certificado para comprobar que se cumple el 
requisito de constar inscrito en LABORA a fecha de aprobación de la convocatoria, pero no puede puntuarse el criterio 1 por estar fuera del plazo de 
aportación de documentación. No se modifica la puntuación. Subsana la documentación requerida.

Nº 1356- Data de presentació esmena: 29/04/2025. Esmena la documentació requerida. / Nº 1356- Fecha de presentación subsanación: 29/04/2025. 
Subsana la documentación requerida.

Nº 1377- Data de presentació: 29/04/2025. Presenta renúncia al lloc. / Nº 1377- Fecha de presentación: 29/04/2025. Presenta renuncia al puesto.

Núm. 1380- Data de presentació al·legació: 06/05/2025..Sol·licita revisió del criteri 1 (Desocupació de llarga duració) perquè considera que hi ha un error en 
la seua baremació. Les Bases Generals que regulen els processos de selecció de plans municipals de l'Ajuntament de València, aprovades per JGL de 
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26/01/2024, establix en la Base Sexta apartat 1 indica: Es consideren persones desocupades de llarga duració aquelles inscrites com a aturades almenys 12 
mesos interromputs o ininterromputs, en un termini de 18 mesos, comptats a data de finalització del termini fixat de presentació d'instàncies de cada 
convocatòria. Per a acreditar esta situació haurà d'aportar-se certificat de períodes d'inscripció en LABORA. El termini de presentació d'instàncies va finalitzar 
el 09/04/2025, 18 mesos abans és 08/10/2023. Segons el seu certificat de períodes d'inscripció, des d'eixa data, té els següents períodes inscrits en 
LABORA: del 08/10/2023 al 31/12/2023 (85 dies), del 01/01/2024 al 19/04/2024 (109 dies), del 25/04/2024 al 30/06/2024 (67 dies), del 22/07/2024 al 
31/07/2024 (10 dies) i des del 12/02/2025 fins al 09/04/2025 (57 dies). Total dies en situació de desocupació 328, no es considera aturat de llarga duració, 
zero punts en el criteri 1. Es desestima la seua al·legació. / Nº 1380- Fecha de presentación alegación: 06/05/2025..Solicita revisión del criterio 1 (Desempleo 
de larga duración) porque considera que hay un error en su baremación. Las Bases Generales que regulan los procesos de selección de planes municipales 
del Ayuntamiento de València, aprobadas por JGL de 26/01/2024, establece en la Base Sexta apartado 1 indica: Se consideran personas desempleadas de 
larga duración aquellas inscritas como desempleadas al menos 12 meses interrumpidos o ininterrumpidos, en un plazo de 18 meses, contados a fecha de 
finalización del plazo fijado de presentación de instancias de cada convocatoria. Para acreditar esta situación deberá aportarse certificado de periodos de 
inscripción en LABORA. El plazo de presentación de instancias finalizó el 09/04/2025, 18 meses antes es 08/10/2023. Según su certificado de periodos de 
inscripción, desde esa fecha, tiene los siguientes periodos inscritos en LABORA: del 08/10/2023 al 31/12/2023 (85 días), del 01/01/2024 al 19/04/2024 (109 
días), del 25/04/2024 al 30/06/2024 (67 días), del 22/07/2024 al 31/07/2024 (10 días) y desde el 12/02/2025 hasta el 09/04/2025 (57 días). Total días en 
situación de desempleo 328, no se considera parado de larga duración, cero puntos en el criterio 1. Se desestima su alegación.

Núm. 1410- Data de presentació: 30/04/2025. Presenta renúncia al lloc. Nº 1410- Fecha de presentación: 30/04/2025. Presenta renuncia al puesto.

CANDIDATURES ESPONTÀNIES NO PRESELECCIONADES PER L'AGÈNCIA D'OCUPACIÓ VALÈNCIA ACTIVA PEL QUE NO PODEN FORMAR PART 
DEL PROCÉS DE SELECCIÓ DEL PLA MUNICIPAL D'OCUPACIÓ 2025: /

CANDIDATURAS ESPONTÁNEAS NO PRESELECCIONADAS POR LA AGENCIA DE EMPLEO VALÈNCIA ACTIVA POR LO QUE NO PUEDEN 
FORMAR PARTE DEL PROCESO DE SELECCIÓN DEL PLAN MUNICIPAL DE EMPLEO 2025:

DNI/NIE
NÚM. INSTÀNCIA/
NÚM. INSTANCIA

DATA PRESENTACIÓ/
FECHA PRESENTACIÓN

MOTIU D’EXCLUSIÓ / 
MOTIVO DE EXCLUSIÓN

***9690** I 00118 2025 080667 04/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

PEONAJE JARDINERÍA

***3127** I 00118 2025 085128 09/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

PEONAJE JARDINERÍA

***3127** I 00118 2025 085392 09/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

OFICIAL 1ª JARDINERÍA
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***3127** I 00118 2025 085450 09/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

PEONAJE LIMPIEZA

***9469** I 00118 2025 080071 04/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

BACHILLER- PROFESIONAL DE APOYO

***3274** I 00118 2025 084787 08/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

CFGM GESTIÓN ADMVA

***2138** I 00118 2025 081434 04/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

PEONAJE LIMPIEZA

***2138** I 00118 2025 081436 04/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

CFGS FAMILIA ADMÓN Y GESTIÓN

***2138** I 00118 2025 081428 04/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

CFGM GESTIÓN ADMVA

***2138** I 00118 2025 081423 04/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

BACHILLER- PROFESIONAL DE APOYO

***9848** I 00118 2025 081530 05/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

TAG 

***9848** I 00118 2025 081533 05/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

CFGM GESTIÓN ADMVA

***9848** I 00118 2025 081538 05/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

BACHILLER- PROFESIONAL DE APOYO

***9761** I 00118 2025 085786 09/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

GRADO COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL

***0376** I 00118 2025 081518 05/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

ENCARGADO DE OBRA 
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***0376** I 00118 2025 080140 04/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 
CONDUCTOR DE FURGONETA

***6323** I 00118 2025 003073 09/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

PINTURA

***9619 I 00118 2025 085860 09/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

CFGS FAMILIA ADMÓN Y GESTIÓN

***5203** I 00118 2025 081607 05/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

CFGM GESTIÓN ADMVA

***5203** I 00118 2025 081603 05/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

CFGS FAMILIA ADMÓN Y GESTIÓN

***5203** I 00118 2025 081594 05/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

CFGS PRL 

***5203** I 00118 2025 081600 05/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

BACHILLER- PROFESIONAL DE APOYO

***5203** I 00118 2025 081590 05/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

CFGM GESTIÓN ADMVA

***5748** I 00118 2025 081081 04/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

CFGS FAMILIA ADMÓN Y GESTIÓN 

***9975** I 00118 2025 081361 04/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

CFGS FAMILIA ADMÓN Y GESTIÓN 

***0854** I 00118 2025 082072 06/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

GRADO PERIODISMO

***4946** I 00118 2025 081857 06/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

BACHILLER- PROFESIONAL DE APOYO
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***1937** I 00118 2025 081869 06/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

CONDUCTOR

***2387** I 00118 2025 010412 04/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

PEONAJE LIMPIEZA

***4762** I 00118 2025 081852 06/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

CFGM GESTIÓN ADMVA

***6397** I 00118 2025 084406 08/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

CFGS SIST INFORMÁTICOS EN RED

***8697** I 00118 2025 084802 08/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

GRADO COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL 

***8697** I 00118 2025 084830 09/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

BACHILLER- PROFESIONAL DE APOYO

***8697** I 00118 2025 084835 09/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

ALBAÑILERÍA

***8697** I 00118 2025 084838 09/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

PEONAJE JARDINERÍA

***8697** I 00118 2025 084841 09/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

PEONAJE LIMPIEZA

***8697** I 00118 2025 084842 09/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

PINTURA

***8697** I 00118 2025 084843 09/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada
MOZO/A CARGA-DESCARGA

***8138** I 00118 2025 085456 09/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

ALBAÑILERÍA/PINTURA/FONTANERÍA
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***0737** I 00118 2025 081214 04/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

GRADO COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL 

***5517** I 00118 2025 081707 05/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

***2828** I 00118 2025 082935 07/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

BACHILLER- PROFESIONAL DE APOYO

***2828** I 00118 2025 083444 08/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

OFICIAL 1ª JARDINERÍA

***2828** I 00118 2025 083452 08/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

PEONAJE JARDINERÍA

***2828** I 00118 2025 082881 07/04/2025
Candidatura no preseleccionada

CFGM GESTIÓN ADMVA

***2486** I 00118 2025 081555 05/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

GRADO COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL 

***5549** I 00118 2025 081431 04/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

CFGM GESTIÓN ADMVA

***9976** I 00118 2025 080581 04/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

GRADO PERIODISMO 

***7400** I 00118 2025 081294 04/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

BACHILLER- PROFESIONAL DE APOYO

***7400** I 00118 2025 081274 04/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

CFGM GESTIÓN ADMVA

***0172** I 00118 2025 001044 09/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

CONDUCTOR
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***0172** I 00118 2025 001045 09/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

PEONAJE JARDINERÍA

***0410** I 00118 2025 085684 09/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

***0410** I 00118 2025 085662 09/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

CFGS ADMVA

***5113** I 00118 2025 080319 04/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

PEONAJE LIMPIEZA

***9077** I 00118 2025 081643 05/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

CFGS ADAFE 

***2633** I 00118 2025 010588 07/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

BACHILLER-PROF. APOYO AAPP

***2633** I 00118 2025 082963 07/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

BACHILLER-PROF. APOYO AAPP

***6229** I 00118 2025 001126 04/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

PEONAJE JARDINERÍA

***0431** I 00118 2025 082722 07/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

OFICIAL 1ª PINTOR

***0431** I 00118 2025 084087 08/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

PEONAJE LIMPIEZA

***9303** I 00118 2025 080271 04/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

CFGS SIST INFORMÁTICOS EN RED

***9303** I 00118 2025 080330 04/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 
MOZO DE CARGA-DESCARGA
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***9303** I 00118 2025 080300 04/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

PEONAJE JARDINERÍA

***2679** I 00118 2025 081571 05/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

PEDAGOGO 

***9888** I 00118 2025 080563 04/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

GRADO PERIODISMO 

***7786** I 00118 2025 081396 04/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

ASESOR JURÍDICO

***6813** I 00118 2025 081223 04/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

CONDUCTOR

***0183** I 00118 2025 082764 07/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

CFGM GESTIÓN ADMVA

***5310** I 00118 2025 082077 07/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

CFGS FAMILIA ADMÓN Y GESTIÓN

***1211** I 00118 2025 082704 07/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

CFGS FAMILIA ADMÓN Y GESTIÓN

***0751** I 00118 2025 086088 09/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

CFGS TASOC

***8028** I 00118 2025 081318 04/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

BACHILLER- PROFESIONAL DE APOYO

***6167** I 00118 2025 081894 06/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

ARQUITECTURA TÉCNICA

***7172** I 00118 2025 081310 04/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada
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***7423** I 00118 2025 084711 08/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

CFGM GESTIÓN ADMVA

***4651** I 00118 2025 082955 07/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

BACHILLER- PROFESIONAL DE APOYO

***5048** I 00118 2025 010763 08/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

PEONAJE LIMPIEZA

***1319** I 00118 2025 083190 07/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

GRADO PERIODISMO 

***4220** I 00118 2025 086134 09/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

BACHILLER- PROFESIONAL DE APOYO

***8999** I 00118 2025 086108 09/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

GRADO COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL

***4769** I 00118 2025 084814 08/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

BACHILLER- PROFESIONAL DE APOYO

***4769** I 00118 2025 084837 09/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

CFGS FAMILIA ADMÓN Y GESTIÓN 

***4848** I 00118 2025 001155 04/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

BACHILLER- PROFESIONAL DE APOYO

***5329** I 00118 2025 085961 09/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

GRADO COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL

***1586** I 00118 2025 082826 07/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

CFGS TASOC

***7404** I 00118 2025 083136 07/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

GRADO COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL



Id. Document: 848t P0bG 7wiV JC3w jpYq A9WT bVk=

Comprovar autenticitat en https://sede.valencia.es
Expedient: E-02902-2025-001023-00

S
ig

n
a
t e

le
c
trò

n
ic

a
m

e
n
t p

e
r:

A
n

te
firm

a
N

o
m

D
ata

E
m

isso
r cert

N
ú

m
. sèrie cert

C
A

P
 D

E
 S

E
R

V
IC

I - S
E

R
V

. D
'O

C
U

P
A

C
IÓ

 I F
O

R
M

A
C

IÓ
F

R
A

N
C

IS
C

O
 M

A
R

T
IN

 C
R

U
Z

1
4
/0

5
/2

0
2
5

A
C

C
V

 R
S

A
1

P
R

O
F

E
S

IO
N

A
L

E
S

5
2
6
9
7
8
0
5
7
7
5
4
0
1
5
7
8
6
9
7

5
2
9
4
4
9
1
4
8
4
5
5
5
5
1
6
4
0
1
2

7
1
2
9
7
9
7

S
E

C
R

E
T

A
R

I G
E

N
E

R
A

L
 A

D
M

O
N

.M
P

A
L
. - T

IT
U

L
A

R
 O

R
G

A
N

 D
E

S
U

P
O

R
T

 A
 JG

L
JO

S
E

 A
N

T
O

N
IO

 M
A

R
T

IN
E

Z
 B

E
L
T

R
A

N
1
4
/0

5
/2

0
2
5

A
C

C
V

 R
S

A
1

P
R

O
F

E
S

IO
N

A
L

E
S

4
2
4
7
8
6
5
8
8
0
9
5
4
2
7
4
5
0
7
4

6
3
1
8
5
0
2
1
1
6
6
0
0
1
7
1
1
7
5
5

4
5
7
4
1
4
2
2

97

***7404** I 00118 2025 086056 09/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

GRADO PERIODISMO

***6697** I 00118 2025 085981 09/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

BACHILLER- PROFESIONAL DE APOYO

***2495** I 00118 2025 084328 08/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

CONDUCTOR

***2495** I 00118 2025 084593 08/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

BACHILLER- PROFESIONAL DE APOYO

***2495** I 00118 2025 084599 08/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

PEONAJE JARDINERÍA

***0157** I 00118 2025 010992 09/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

BACHILLER- PROFESIONAL DE APOYO

***8218** I 00118 2025 083272 07/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

PEONAJE LIMPIEZA

***6509** I 00118 2025 0811861 06/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

CFGM AUX. ADMVA

***6509** I 00118 2025 0811862 06/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

CFGS FAMILIA ADMÓN Y GESTIÓN

***4286** I 00118 2025 081576 05/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

BACHILLER- PROFESIONAL DE APOYO

***2234** I 00118 2025 081379 04/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

***8837** I 00118 2025 003000 07/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

GRADO COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL 
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***8113** I 00118 2025 080076 04/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

BACHILLER- PROFESIONAL DE APOYO

***0308** I 00118 2025 083743 08/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

BACHILLER- PROFESIONAL DE APOYO

***9260** I 00118 2025 084984 09/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

OFICIAL 1ª JARDINERÍA

***5512** I 00118 2025 081827 06/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

CFGS FAMILIA ADMÓN Y GESTIÓN 

***8081** I 00118 2025 084732 08/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

CFGM GESTIÓN ADMVA

***5206** I 00118 2025 001449 10/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

PEONAJE JARDINERÍA

***5206** I 00118 2025 001448 10/04/2025

Candidatura no preseleccionada i fora 
termini/

Candidatura no preseleccionada y fuera 
plazo

PEONAJE PINTURA

***9622** I 00118 2025 085989 09/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

GRADO COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL

***9622** I 00118 2025 086022 09/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

GRADO PERIODISMO

***9478** I 00118 2025 086019 09/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

***3195** I 00118 2025 080750 04/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

BACHILLER- PROFESIONAL DE APOYO
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***5575** I 00118 2025 080937 04/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada 

CFGS FAMILIA ADMÓN Y GESTIÓN 

***8434** I 00118 2025 081337 04/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

GRADO COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL 

***9868** I 00118 2025 084614 08/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

CFGM GESTIÓN ADMVA

***1430** I 00118 2025 083447 08/04/2025
Candidatura no preseleccionada /
Candidatura no preseleccionada

BACHILLER- PROFESIONAL DE APOYO

AL·LEGACIONS DE LES CANDIDATURES ESPONTÀNIES / ALEGACIONES DE LAS CANDIDATURAS ESPONTÁNEAS:  

Presenten al·legació les següents candidatures espontànies / Presentan alegación las siguientes candidaturas espontáneas:

DNI/NIE
NÚM. INSTÀNCIA/
NÚM. INSTANCIA

DATA PRESENTACIÓ/
FECHA PRESENTACIÓN

***6697** I 00118 2025 116533 12/05/2025

***0308** I 00118 2025 116430 12/05/2025

Motivació de la impossibilitat de participació en el Pla Municipal d'Ocupació: Les Bases Generals reguladores del procediment de selecció de personal, 
aprovades per JGL de 26/01/2024, en la base Sèptima s'establix el procediment de selecció:  
Apartat 2. Per a la selecció del personal a contractar es presentarà pel Servici d'Ocupació i Formació a l'Agència d'Ocupació València Activa, oferta 
d'ocupació amb les característiques específiques dels perfils requerits. L'Agència d'Ocupació realitzarà un sondeig entre les persones inscrites que 
complisquen els requisits sol·licitats.  
Apartat 4. Rebuda la relació de candidatures preseleccionades per l'Agència d'Ocupació, el Servici d'Ocupació i Formació contactarà amb totes elles 
mitjançant missatge SMS (Short Message Service) al mòbil de contacte facilitat per l'Agència d'Ocupació, en el qual se'ls informarà de l'inici del procés 
de selecció. 
Estes persones no apareixen en els llistats de candidatures preseleccionades per l'Agència d'Ocupació València Activa, ni se'ls ha contactat pel Servici 
d'Ocupació i Formació de l'Ajuntament de València. Qualsevol al·legació relativa a la preselecció de candidatures haurà de dirigir-se a l'Agència 
d'Ocupació València Activa. / 
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Motivación de la imposibilidad de participación en el Plan Municipal de Empleo: Las Bases Generales reguladoras del procedimiento de selección de 
personal, aprobadas por JGL de 26/01/2024, en la base Séptima se establece el procedimiento de selección:  
Apartado 2. Para la selección del personal a contratar se presentará por el Servicio de Empleo y Formación a la Agencia de Empleo Valencia Activa, 
oferta de empleo con las características específicas de los perfiles requeridos. La Agencia de Empleo realizará un sondeo entre las personas inscritas 
que cumplan los requisitos solicitados.  
Apartado 4. Recibida la relación de candidaturas preseleccionadas por la Agencia de Empleo, el Servicio de Empleo y Formación contactará con todas 
ellas mediante mensaje SMS (Short Message Service) al móvil de contacto facilitado por la Agencia de Empleo, en el cual se les informará del inicio del 
proceso de selección. 
Estas personas no aparecen en los listados de candidaturas preseleccionadas por la Agencia de Empleo València Activa, ni se les ha contactado por el 
Servicio de Empleo y Formación del Ayuntamiento de València. Cualquier alegación relativa a la preselección de candidaturas deberá dirigirse a la 
Agencia de Empleo València Activa. 

CRITERIS DE BAREMACIÓ / CRITERIOS DE BAREMACIÓN:
1. Desocupació de llarga duració
2. Persones no beneficiàries de prestacions
3. Discapacitat (igual o superior al 33%)
4. Situació risc d'exclusió social
5. Experiència laboral relacionada

1. Desempleo de larga duración
2. Personas no beneficiarias de prestaciones
3. Discapacidad (igual o superior al 33%)
4. Situación riesgo de exclusión social
5. Experiencia laboral relacionada

SEXE: D-Dona H –Home / SEXO: M –Mujer, H -Hombre

I sent les 12.30 hores del 14 de de maig de 2025, es dona per finalitzada la selecció, acordant la publicació en el TEE de l'Ajuntament de València i la 
web de València Activa este mateix dia, del acta definitiva de selecció del Pla Municipal d'Ocupació 2025 del Servici d'Ocupació i Formació este mateix 
dia, firmant la Comissió de Baremació la present acta. 

Y siendo las 12:30 horas del 14 mayo de 2025, se da por finalizada la selección, acordando la publicación en el TEE del Ayuntamiento de València y la 
web de València Activa este mismo día, del acta definitiva de selección del Plan Municipal de Empleo 2025 del Servicio de Empleo y Formación este 
mismo día, firmando la Comisión de Baremación la presente acta.

VºBº President Comissió / Presidente Comisión
Secretari General de l'Administració Municipal de 
l'Ajuntament de València/
Secretario General de la Administración Municipal 
del Ayuntamiento de València

Secretari Comissió / Secretario Comisión
Direcció Servici d'Ocupació i Formació/
Jefatura Servicio de Empleo y Formación


