
 
 

PROGRAMA DE INICIATIVA SOCIAL EN COLABORACIÓN CON 
CORPORACIONES LOCALES DE LA COMUNITAT VALENCIANA 

DESTINADO A LA CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS DE 
AL MENOS 30 AÑOS DE EDAD- EMCORP 2020 

Resolución de 30 de diciembre de 2019 – (DOGV Nº 8725 de 24/01/2020) 
Orden 8/2016, de 7 de julio, de la Consellería de Economía Sostenible, Sectores Productivos, 

Comercio y Trabajo, modificada por la Orden 10/2017, de 8 de mayo. 

 

PERFILES SOLICITADOS 
 

TITULACIONES CFGS 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO-(CNO): 

38121023 – TÉCNICO/A SISTEMAS MICROINFORMATICOS 

Nº PUESTOS: 5 

TITULACIÓN: CFGS ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS INFORMÁTICOS EN RED 

GC SEGURIDAD SOCIAL: 5 

RETRIBUCIÓN MENSUAL BRUTA: 1.502,37€ 

FUNCIONES DEL PUESTO: 

 Administrar sistemas operativos del servidor, instalando y configurando el software 

 Administrar servicios de red (web, mensajería electrónica, etc.) 

 Gestionar y/o realizar el mantenimiento 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO-(CNO): 

37151038 – ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL 

Nº PUESTOS: 15 

TITULACIÓN: CFGS ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL Y TURÍSTICA 

GC SEGURIDAD SOCIAL: 5 

RETRIBUCIÓN MENSUAL BRUTA: 1.502,37€ 

FUNCIONES DEL PUESTO: 

 Apoyar las iniciativas culturales 

 Animar a las entidades a participar en los procesos de dinamización cultural del barrio 

 Diseñar espacios, estrategias y materiales de promoción y difusión de proyectos de 

intervención sociocultural 

 Diseñar, implementar y evaluar actividades lúdicas, culturales y físicorecreativas 

 Dinamizar grupos aplicando técnicas participativas y de dinamización, gestionando los 

conflictos y promoviendo el respeto y la solidaridad 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO-(CNO): 

22521013 – TÉCNICO/A EN EDUCACIÓN INFANTIL 

Nº PUESTOS: 7 

TITULACIÓN: CFGS EDUCACIÓN INFANTIL 

GC SEGURIDAD SOCIAL: 5 

RETRIBUCIÓN MENSUAL BRUTA: 1.502,37€ 



 
 

FUNCIONES DEL PUESTO: 

 Utilizar recursos y procedimientos para dar respuesta a las necesidades de los niños y de las 

niñas 

 Apoyar y atender a los niños y a las niñas en el aula, comedor, patio y escuela matinera 

 Asistir a reuniones 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO-(CNO): 

37231077 – MONITOR/A Y/O ANIMADOR/A DEPORTIVO/A 

Nº PUESTOS: 5 

TITULACIÓN: CFGS ENSEÑANZAS Y ANIMACIÓN SOCIODEPORTIVAS 

GC SEGURIDAD SOCIAL: 5 

RETRIBUCIÓN MENSUAL BRUTA: 1.502,37€ 

FUNCIONES DEL PUESTO: 

 Gestionar la puesta en marcha de proyectos de animación sociodeportiva 

 Evaluar la condición física, la competencia motriz y las actividades de las personas 

participantes 

 Programar la enseñanza de actividades físicodeportivas individuales, de equipo y de 

implementos y juegos, en función de las personas participantes (gimnasia de mantenimiento, 

baile en línea, paseos biosaludables, entre otras) 

 Diseñar, adaptar y secuenciar ejercicios y tareas de las sesiones de enseñanza de actividades 

físicodeportivas y juegos para todo tipo de participantes 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO-(CNO): 

43091029 – EMPLEADO/A ADMINISTRATIVO/A EN GENERAL 

Nº PUESTOS: 6 

TITULACIÓN: CFGS FAMILIA ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN 

GC SEGURIDAD SOCIAL:5 

RETRIBUCIÓN MENSUAL BRUTA: 

FUNCIONES DEL PUESTO: 1.502,37€ 

 Tramitar documentos o comunicaciones internas o externas 

 Clasificar, registrar y archivar comunicaciones y documentos según las técnicas apropiadas 

 Elaborar documentos y comunicaciones a partir órdenes recibidas, información obtenida y/o 

necesidades detectadas 

 Tramitar y realizar la gestión administrativa en la presentación de documentos en diferentes 

organismos y administraciones públicas en plazo y forma requeridos 

 Gestionar los procesos de tramitación administrativa en relación a las áreas financiera, 

contable y fiscal con una visión integradora de las mismas 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO-(CNO): 

31221012 – AUXILIAR TÉCNICO/A DE OBRA 

Nº PUESTOS: 3 

TITULACIÓN: CFGS FAMILIA EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 

GC SEGURIDAD SOCIAL:5 

RETRIBUCIÓN MENSUAL BRUTA: 



 
 

FUNCIONES DEL PUESTO: 1.502,37€ 

 Predimensionar, y en su caso dimensionar, bajo las instrucciones del responsable facultativo 

los elementos integrantes de las instalaciones de fontanería, saneamiento, climatización, 

ventilación, electricidad, telecomunicaciones y especiales en edificios (condiciones de 

habitabilidad en viviendas) 

 Gestionar la documentación de proyectos y obras de edificación, reproduciéndola y 

organizándola conforme a los criterios de calidad establecidos 

 Fomentar la inspección en relación con la conservación de inmuebles 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO-(CNO): 

37131069 – TÉCNICO/A EN INTEGRACIÓN SOCIAL 

Nº PUESTOS: 1 

TITULACIÓN: CFGS INTEGRACIÓN SOCIAL 

GC SEGURIDAD SOCIAL: 5 

RETRIBUCIÓN MENSUAL BRUTA: 1.502,37€ 

FUNCIONES DEL PUESTO: 

 Programar actividades de integración social aplicando los recursos y estrategias 

metodológicas más adecuadas 

 Diseñar actividades de atención a las necesidades físicas y psicosociales en función de las 

características de las personas usuarias y del contexto, controlando y evaluando el desarrollo 

de las mismas (atención a la dependencia) 

 Organizar e implementar programas de inserción laboral y ocupacional evaluando el desarrollo 

de los mismos 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO-(CNO): 

26511030 – TÉCNICO/A EN ESTUDIOS DE MERCADO Y OPINIÓN PÚBLICA 

(MARKETING) 

Nº PUESTOS: 1 

TITULACIÓN: CFGS MARKETING Y PUBLICIDAD 

GC SEGURIDAD SOCIAL: 5 

RETRIBUCIÓN MENSUAL BRUTA: 1.502.37€ 

FUNCIONES DEL PUESTO: 

 Elaborar el plan de medios publicitarios combinándolos adecuadamente y realizar su 

seguimiento y control para que se ejecute en su totalidad 

 Planificar y realizar acciones de marketing digital, gestionando páginas web y sistemas de 

comunicación a través de internet para cumplir con los objetivos (divulgación de exposiciones 

y eventos culturales) 

 Elaborar material publipromocionales e informativos (campaña de protección del patrimonio 

contra el vandalismo) 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO-(CNO): 

31421054 – TÉCNICO/A EN FLORES Y/O JARDINERÍA 

Nº PUESTOS: 3 

TITULACIÓN: CFGS PAISAJISMO Y MEDIO RURAL 



 
 

GC SEGURIDAD SOCIAL: 5 

RETRIBUCIÓN MENSUAL BRUTA: 1.502,37€ 

FUNCIONES DEL PUESTO: 

 Planificar y organizar los trabajos a realizar interpretando y analizando las partes de un 

proyecto de jardinería 

 Supervisar y realizar trabajos utilizando las herramientas y máquinas en condiciones de 

seguridad 

 Planificar y supervisar las actividades de instalación y mantenimiento de zonas verdes, 

productos agrícolas, producción de plantas, etc. 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO-(CNO): 

33261047 – TÉCNICO/A EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 

Nº PUESTOS: 1 

TITULACIÓN: CFGS PREVENCIÓN DE RIESGOS PROFESIONALES 

GC SEGURIDAD SOCIAL: 5 

RETRIBUCIÓN MENSUAL BRUTA: 1.502,37€ 

FUNCIONES DEL PUESTO: 

 Promover, con carácter general, la prevención de las personas trabajadoras y emitir informes 

semanales con incidencias acontecidas en los trabajos 

 Vigilar el cumplimiento de las normas de seguridad, higiene y ambientales, supervisando la 

adecuación de los equipos y medios de prevención a los riesgos asociados a los trabajos 

realizados por el personal 

 Colaborar con los servicios con competencias en PRL 

TITULACIONES CFGM 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO-(CNO): 

31291228 – TÉCNICO/A EN PREIMPRESIÓN 

Nº PUESTOS: 1 

TITULACIÓN: CFGM PREIMPRESIÓN DIGITAL 

GC SEGURIDAD SOCIAL: 7 

RETRIBUCIÓN MENSUAL BRUTA: 1.277,42€ 

FUNCIONES DEL PUESTO: 

 Digitalizar, retocar y tratar imágenes para conseguir la calidad requerida (prensa antigua, 

publicaciones periódicas y de grabados y libro antiguo) 

 Generar los ficheros informáticos y configurar el procesador de imagen mediante el software 

adecuado según las especificaciones del trabajo 

 Realizar la maquetación y/o compaginación de los elementos gráficos según el material 

recibido 

 Realizar el archivo de salida PDF o similar 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO-(CNO): 

43091029 – EMPLEADO/A ADMINISTRATIVO/A EN GENERAL 

Nº PUESTOS: 34 

TITULACIÓN: CFGM GESTIÓN ADMINISTRATIVA 



 
 

GC SEGURIDAD SOCIAL: 7 

RETRIBUCIÓN MENSUAL BRUTA: 1.277,42€ 

FUNCIONES DEL PUESTO: 

 Tramitar documentos o comunicaciones internas o externas 

 Elaborar documentos y comunicaciones a partir de órdenes recibidas o información obtenida 

 Clasificar, registrar y archivar comunicaciones y documentos 

 Desempeñar actividades de atención a la persona usuaria 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO-(CNO): 

31231060 – TÉCNICO/A EN ELECTRICIDAD EN GENERAL 

Nº PUESTOS: 1 

TITULACIÓN: CFGM INSTALACIONES ELÉCTRICAS Y AUTOMÁTICAS 

GC SEGURIDAD SOCIAL: 7 

RETRIBUCIÓN MENSUAL BRUTA: 1.277,42€ 

FUNCIONES DEL PUESTO: 

 Verificar el funcionamiento de los elementos de la instalación de control y gestión del tráfico de 

la ciudad 

 Actualizar y mantener la base de datos del estado de ópticas de semáforos 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO-(CNO): 

31421054 – TÉCNICO/A EN FLORES Y/O JARDINERÍA 

Nº PUESTOS: 5 

TITULACIÓN: CFGM JARDINERÍA Y FLORISTERÍA 

GC SEGURIDAD SOCIAL: 7 

RETRIBUCIÓN MENSUAL BRUTA: 1.277,42€ 

FUNCIONES DEL PUESTO: 

 Realizar labores de conservación y reposición de elementos vegetales 

 Realizar labores de desbroce y poda 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO-(CNO): 

38131017 – TÉCNICO/A EN SOPORTE DE REDES 

Nº PUESTOS: 1 

TITULACIÓN: CFGM SISTEMAS MICROINFORMÁTICOS Y REDES 

GC SEGURIDAD SOCIAL: 7 

RETRIBUCIÓN MENSUAL BRUTA: 1.277,42€ 

FUNCIONES DEL PUESTO: 

 Instalar y configurar software básico y de aplicación 

 Instalar, configurar y mantener servicio multiusuarios 

 Mantener web y redes 

ORDENANZA 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO-(CNO): 

94311020 ORDENANZA 

Nº PUESTOS: 13 



 
 

TITULACIÓN: GRADUADO ESCOLAR 

GC SEGURIDAD SOCIAL: 6 

RETRIBUCIÓN MENSUAL BRUTA: 1.124,06€ 

FUNCIONES DEL PUESTO: 

 Trasladar documentación, mensajes, recados, atender llamadas telefónicas, atender al 

público, fotocopiar, ensobrar, engomar, cortar, archivar, encarpetar, poner sellos, etc 

 Supervisar el correcto estado y orden de las dependencias y equipos 

 Atención directa a la ciudadanía, informar de los recursos de cada centro 

 Controlar el comportamiento de las personas visitantes en las salas, advirtiendo de las normas 

 Encender y apagar sistema de iluminación, calefacción y sonido de los diferentes centros 

OFICIALÍA 1ª 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO-(CNO): 

72311035 – PINTOR/A Y/O EMPAPELADOR/A 

Nº PUESTOS: 12 

REQUISITOS EXPERIENCIA 12 MESES + CARNET DE CONDUCIR B 

TITULACIÓN: GRADUADO ESCOLAR 

GC SEGURIDAD SOCIAL: 8 

RETRIBUCIÓN MENSUAL BRUTA: 1.532,64€ 

FUNCIONES DEL PUESTO: 

 Trabajos de pintura de interiores y exteriores de los edificios municipales (muros, pistas 

deportivas, aulas, locales, etc.) 

 Reacondicionar jardines 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO-(CNO): 

61201028 – JARDINERO/A EN GENERAL 

Nº PUESTOS: 11 

REQUISITOS EXPERIENCIA 12 MESES + CARNET DE CONDUCIR B 

TITULACIÓN: GRADUADO ESCOLAR 

GC SEGURIDAD SOCIAL: 8 

RETRIBUCIÓN MENSUAL BRUTA: 1.532,64€ 

FUNCIONES DEL PUESTO: 

 Recortar y desbrozar jardines, podar setos y arbolado 

 Reacondicionar jardines 

 Utilizar maquinaria y utillaje necesarios para la correcta realización de las tareas 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO-(CNO): 

71211015 – ALBAÑILERÍA 

Nº PUESTOS: 6 

REQUISITOS EXPERIENCIA 12 MESES + CARNET DE CONDUCIR B 

TITULACIÓN: GRADUADO ESCOLAR 



 
 

GC SEGURIDAD SOCIAL: 8 

RETRIBUCIÓN MENSUAL BRUTA: 1.532,64€ 

FUNCIONES DEL PUESTO: 

 Reparar instalaciones de albañilería (alicatados, pavimentos, enlucidos, etc.) 

 Apoyar a los trabajos de pintura 

 Demoler y reformar 

 Reacondicionar jardines 

 Ordenar, lavar y almacenar restos arqueológicos 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO-(CNO): 

71311049 – CARPINTERO/A EN GENERAL 

Nº PUESTOS: 1 

REQUISITOS EXPERIENCIA 12 MESES + CARNET DE CONDUCIR B 

TITULACIÓN: GRADUADO ESCOLAR 

GC SEGURIDAD SOCIAL: 8 

RETRIBUCIÓN MENSUAL BRUTA: 1.532,64€ 

FUNCIONES DEL PUESTO: 

 Restaurar parques infantiles de madera 

 Restaurar puertas y mobiliario de madera 

PEONAJE 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO-(CNO): 

96021013 – PEÓN DE LA CONSTRUCCIÓN DE EDIFICIOS 

Nº PUESTOS: 2 

EXPERIENCIA: 6 MESES 

TITULACIÓN: CERTIFICADO ESCOLAR O SIMILAR 

GC SEGURIDAD SOCIAL: 10 

RETRIBUCIÓN MENSUAL BRUTA: 1.124,72€ 

FUNCIONES DEL PUESTO: 

 Apoyar al oficial 1ª albañilería (alicatados, pavimentos, enlucidos, etc.) 

 Apoyar a los trabajos de pintura 

 Demoler y reformar 

 Reacondicionar jardines 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO-(CNO): 

96011010 – PEÓN DE EXCAVACIONES ARQUEOLÓGICAS Y SIMILARES 

Nº PUESTOS: 2 

EXPERIENCIA: 6 MESES 

TITULACIÓN: CERTIFICADO ESCOLAR O SIMILAR 

GC SEGURIDAD SOCIAL: 10 

RETRIBUCIÓN MENSUAL BRUTA: 1.124,72€ 

FUNCIONES DEL PUESTO: 

 Ordenar, lavar y almacenar restos arqueológicos 



 
 

 Colocar cajas y material arqueológico en estanterías 

 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO-(CNO): 

95121019 – PEÓN HORTICULTURA, JARDINERÍA 

Nº PUESTOS: 8 

EXPERIENCIA: 6 MESES 

TITULACIÓN: CERTIFICADO ESCOLAR O SIMILAR 

GC SEGURIDAD SOCIAL 10 

RETRIBUCIÓN MENSUAL BRUTA: 1.124,72€ 

FUNCIONES DEL PUESTO: 

 Recortar, desbrozar y limpiar jardines 

 Reacondicionar jardines 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO-(CNO): 

98111024 – MOZO DE CARGA Y DESCARGA, ALMÁCEN Y/O MERCADO DE ABASTOS 

Nº PUESTOS: 2 

EXPERIENCIA: 6 MESES 

TITULACIÓN: CERTIFICADO ESCOLAR O SIMILAR 

GC SEGURIDAD SOCIAL: 10 

RETRIBUCIÓN MENSUAL BRUTA: 1.124,72€ 

FUNCIONES DEL PUESTO: 

 Trasladar, ordenar y guardar documentación 

TOTAL PUESTOS: 146 
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