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ANUNCI 

PLA VALÈNCIA ACTIVA TREBALL II  2016 

Tots els treballs es realitzaran en l’àmbit de les competències de l’Ajuntament de 

València i amb un contracte laboral de 6 mesos de duració. 

Les persones candidates que reunisquen els perfils descrits hauran d’estar inscrites 
en l’Agència de Col·locació “a>punt” i SERVEF abans de l’aprovació del Pla en Junta de 
Govern Local (07/10/2016). 

 

OCUPACIÓ REQUISITS PERFIL 
Nº DE 

LLOCS 

TAFAD 

 

 Experiència: 3 mesos 

 Formació: Cicle Formatiu Grau Superior en Activitats Físiques 
i Esportives 

 Situació laboral: Persona desempleada inscrita en l’Agència 
de Col·locació “a>punt” i SERVEF 

 Empadronada en el municipi de València 

 
 
 

12 

TASOC 

 Experiència: 3 mesos 

 Formació: FP II o Cicle Formatiu Grau Superior Animació 
Sociocultural y Turística.  

 Situació laboral: Persona desempleada inscrita en l’Agència 
de Col·locació “a>punt” i SERVEF 

 Empadronada en el municipi de València 

 
 
 
 
8 

AGENT CENSAL 

 Experiència: 3 mesos 

 Formació: Graduat Escolar o ESO. 

 Situació laboral: Persona desempleada inscrita en l’Agència 
de Col·locació “a>punt” i SERVEF 

 Empadronada en el municipi de València 
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COORDINACIÓ 

 Experiència: 12 mesos 

 Formació: Cicle Formatiu Grau Superior Administració i 
Finances 
Nivell Superior d’Informàtica 

 Situació laboral: Persona desempleada inscrita en l’Agència 
de Col·locació “a>punt” i SERVEF 

 Empadronada en el municipi de València  
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PROSPECCIÓ 

 Experiència: 12 mesos en materia d’Ocupació 

 Formació: Llicenciatura/Grau en: Psicologia o RRLL 

 Situació laboral: Persona desempleada inscrita en l’Agència 
de Col·locació “a>punt” i SERVEF 

 Empadronada en el municipi de València 
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COMMUNITY 
MANAGER 

 Experiència: 12 mesos en Community Manager 

 Formación: Titulació Universitària relacionada amb la gestió 
de xarxes socials: Enginyeria o CC de la Informació o 
Periodisme o Comunicació Audiovisual 

 Es valorará Master en Community Manager i coneixements 
en temes d’ocupació i emprenedoria. 

 Situació laboral: Persona desempleada inscrita en l’Agència 
de Col·locació “a>punt” i SERVEF 

 Empadronada en el municipi de València 
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FORMADORES/S 
EDUCAND PER A 

EMPRENDRE 

 

 Experiència: 12 mesos, amb experiència docent 

 Formación: 2 de Psicologia / 2 de ADE, amb CAP o similar 

 Situació laboral: Persona desempleada inscrita en l’ Agència 
de Col·locació “a>punt” i SERVEF 

 Empadronada en el municipi de València 
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BIÒLEGUES/BIÒLEGS 
 

 Experiència: 12 mesos, es valorará experiència en temes 
mediambientals 

 Formació: Biologia. Es valorará Master en temes 
mediambientals 

 Situació laboral: Persona desempleada inscrita en l’ Agència 
de Col·locació “a>punt” i SERVEF 

 Empadronada en el municipi de València 

 
 
 

 
4 

TOTAL 46 

 

València, a 13 d’octubre de 2016 


