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CONVOCATORIA

ITINERARI PER A LA CREACIO | CONSOLIDACIO D’EMPRESES 2019

1. Objecte

L’objecte d’esta convocatoria és establir les namee han de regir el procés de
seleccid de projectes participants en [lltineradgr pa la Creacié i Consolidacio
d’Empreses, destinat a donar suport i fomentaréaad d’empreses per mitja de la
realitzacié d’'un curs de formacio6 en gestié empiaka

Els projectes que finalitzen el curs de formacid@estido empresarial podran optar a una
distinci6 amb dotacié economica que, després deolaocatoria pertinent, sera

atorgada als 6 millors projectes participants gageh iniciat la seua activitat

empresarial.

2. Participants

Podran presentar projectes empresarials per a podedir a I'ltinerari per a la Creacio
i Consolidacié d’'Empreses les persones que comydisgls requisits seguents:

1. Que, individualment o en grup, no hagen coristim seua empresa o I'hagen
constituida amb posterioritat a I'1 de gener de8201

2. Que I'empresa tinga el domicili fiscal al mupicde Valéncia, o en cas de no estar
constituida, una de les persones promotores dglgbecestiga empadronada al municipi
de Valéncia, en els dos casos amb una antelaciimmide tres mesos a la data de
presentacio de sol-licitud.

3. Que no hagen participat en cap edicio antereor’ltinerari per a la Creacio i
Consolidacié d’Empreses.

3. Formaci6
3.1. Contingut

Les persones promotores dels projectes seleccioealiszaran un curs de formacio
empresarial amb la finalitat d’adquirir coneixensengntre altres, financers, juridics,
fiscals i de marqueting. La formaciéo sera impartex I'equip tecnic del Centre
Europeu d’Empreses Innovadores de Valéncia (CEH&N¢#&), que comprendra una
duraci6 de 100 hores i combinara sessions de quitirtedric i sessions
d’acompanyament i orientacié practica.

Els moduls que integraran la formacié seran el§esg:

1. Com fer realitat un projecte empresarial
2. Marqueting i gestio comercial
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3. Planificacio i legislacié laboral

4. Gestio economicofinancera i dret empresarial
5. Responsabilitat social de 'empres

6. Com comunicar un projecte empresarial

3.2. Lloc i horari d’imparticié del curs

La formacié s’'impartira al municipi de Valéncia, atgun o alguns dels centres de
formacio6 adscrits al Servici d’Ocupacié i Emprengalo

Cada sessio tindra una duracio de quatre horasdsgct s'impartiran entre dos i quatre
sessions a la setmana. En total, la formacié camapae25 dies lectius, i es realitzara en
horari de vesprada.

3.3. Assistencia i aprofitament

3.3.1. Les persones participants en l'accié formaatstaran obligades a assistir a les
classes de forma regular i continua. Es requerxagsistencia minima del 80 % de les
hores de formacio, i en el cas de projectes andrsidg persones sera del 90 % en total.

Les faltes d'assistencia justificades no computasareste efecte. Es consideren
justificades les faltes d’assistencia per malattasulta médica, assistencia a examens
oficials, compliment d’'un deure inexcusable i assisia a entrevista de treball, sempre
que se n'aporte justificant.

En cas de projectes promoguts per més d'una persommenedora, nomeés podra
assistir una d’elles a cada sessi6 del curs deaftiom

3.3.2. A fi de garantir I'assistencia i lI'aprofitemt de la formacio, les persones
promotores dels projectes participants hauran lobeta un pla d’empresa sobre la base
de la seua idea de negoci com a treball de firaifzde curs. Este pla d’empresa haura
de presentar-se en format paper o en format PDéddum CD, DVD o USB al Servici
d’Ocupacié i Emprenedoria, o per correu electr@niadreca que el Servici indique, en
el termini maxim de 15 dies habils comptadors dedehdema de la finalitzacié del
curs de formacio.

El pla d’empresa haura de presentar-se amb I'datausegient:
- Resum executiu

- Definici6 de projecte

- Pla de marqueting i localitzacio

- Pla de produccio

- Pla d’organitzacio i recursos humans

- Pla juridicomercantil

- Pla economicofinancer, explicat i detallat

L’extensio maxima sera de 60 pagines (incloentahiexos, planols...).
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3.4.Certificat d’aprofitament

Una vegada que finalitze la formacié, es lliurara 'alumnat un certificat
d’aprofitament, sempre que s’haja assistit al 8@&kcurs (90 % en el cas de projectes
amb diverses persones) i es presente dins delniecorresponent el pla d’empresa com
a treball de finalitzacio de curs.

En el cas de projectes amb diversos promotors/aaa persona promotora haura
d’assistir almenys un dia al curs de formacio ppoder rebre el certificat.

4. Sol-licituds, termini i llocs de presentacié

4.1. Les sol-licituds per a participar en este o S’hauran de formalitzar en
I'imprés normalitzat que estara disponible en dbwrinicipal <valencia.es>.

Les sol-licituds, que hauran de dirigir-se al Sgrd'Ocupacié i Emprenedoria, es

presentaran en els diferents Registres d'EntradBAflmtament de Valéncia, sense

perjudici de poder presentar-les en els altres ljmevistos en l'article 16.4 de la Llei

39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Adminigtr&omua de les Administracions

Publiques. Aixi mateix, podra realitzar-se la pntgeio telematica de les mateixes a
través de la pagina web de I'Ajuntament de Valérsialéncia.és>. Per a aixo, la

persona sol-licitant haura de disposar de signadleatronica avancada amb un
certificat reconegut per a la ciutadania -persdisggues- admés per la seu electronica
de I'Ajuntament de Valéncia.

En tot cas, estaran obligades a relacionar-sevastrde mitjans electronics amb les
Administracions Publiques per a la realitzacié delsevol tramit d'un procediment
administratiu les persones juridiques i la restdedeenumerades en l'article 14.2 de la
Llei 39/2015 del Procediment Administratiu Comulee Administracions Publiques.

4.2. El termini de presentacio de sol-licituds s#a?0 dies habils comptadors des de
I'endema de la publicacié d’esta convocatoria etagler d’edictes de I'’Ajuntament de
Valéncia.

4.3. Informacio que cal incloure en I'imprés noritzal:

1. Dades identificatives de la persona o empreshcgant

En la sol-licitud han de constar les dades de tetepersones promotores del projecte.
Si es dona la circumstancia que durant el desepanient de I'ltinerari alguna de les
persones promotores abandona el projecte, o egigerdnoves incorporacions, s’haura
de comunicar per escrit al Servici d'Ocupacio i Eemgdoria.

2. Dades relatives al projecte empresarial

* Descripcio de I'activitat.

» Pla comercial. Quins productes i/o servicis esdvan. Qui és la seua clientela i la
seua competencia. Localitzacié. Promocio i pulaticit
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* Pla de produccio. Procés de prestacio o elabndali servici o producte. Compres i
subministraments. Equips i infraestructura.

» Organitzacié. Recursos humans, funcions que a$itzaran, perfils necessaris.
Tramitacio. Tramits que s’han de realitzar pericidn I'activitat.

» Possibles despeses i/o inversions que cal realdbans de comencar l'activitat.
Financament. Fonts de finangament. Ingressos edesplngressos i despeses previstes
per al primer any d’activitat.

El projecte empresarial haura de desenvolupar-gament en I'espai habilitat en el
formulari d’inscripcié normalitzat, i no s’hi podradjuntar més pagines ni annexos.

4.4.Documentacio que cal adjuntar a I'imprés normalitza

1. Fotocopia del DNI de la persona 0 persones pranes.

2. Curriculum vitae de la persona o les personesptores.

3. Targeta de demandant d’ocupacid, si és el cas.

4. Certificat de diversitat funcional (33 % miniraj s el cas.

5. En el cas que I'empresa es trobe constituithausa d’aportar el certificat actualitzat
de situacio censal que indique el domicili fiscla data d’alta de I'activitat.

5. Valoracié i seleccié dels projectes

5.1. Per a la valoracié dels projectes que optdiitiaerari es constituira una
Comissio Qualificadora que, presidida per la cap 8ervici d’Ocupacio i
Emprenedoria o persona en qui delegue, estaraitcidat en qualitat de vocals, per:

* La cap de la Seccio d’Emprenedoria o personauedejegue.
* Un/a técnic/a d’esta Seccio.
* Dos representants del Centre Europeu d’Empresesvadores de Valencia (CEEI
Valéencia).
* Representants de les entitats que integren dk Rmr a I'Ocupacié a la ciutat de
Valéncia, en la proporcié seguent:

» Una persona representant de CCOO-PV.

* Una persona representant dUGT-PV.

» Una persona representant d’'USO-CV.

» Tres persones representants de la ConfederacpyeSarial de la Comunitat
Valenciana (CEV).

Actuara com a secretaria la cap de la Seccié Aditnativa del Servici d’Ocupacio i
Emprenedoria o un/a técnic/a d’administracié gdrdbservici en qui delegue.

La comissié actuara en tot moment amb discrecimd@cnica, i tindra facultats per a
realitzar, a través dels seus components, toteaohlaprovacions que estime necessaries
per a la millor qualificacié dels projectes, cormt# per a resoldre les incidencies que
es produisquen com a consequencia del procésigelatha terme.
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5.2. Els aspectes que cal valorar dels projecteseptats a esta convocatoria seran els
seguents:

1. Que les persones promotores estiguen en sitdaai@socupacio: 5 punts.

2. Que les persones promotores pertanguen a doislede dificil insercidé (joves
menors de 30 anys, dones, persones amb diversitaiohal, persones aturades de
llarga duracio i majors de 45 anys): 5 punts.

3. Projecci6 del sector d'activitat a qué hagedeaticar-se: de 0 a 5 punts.

4. Potencial viabilitat: de 0 a 10 punts.

5 Quantitat, qualitat i foment de la igualtat d'dpoitats entre homens i dones en
l'ocupacio a generar: de 0 a 10 punts.

6. Ajust del perfil de les persones promotoresat® d’activitat: de 0 a 10 punts.

7. Incorporacio de les noves tecnologies: de @arfs.

8. Contribucié de I'empresa a la sostenibilitatréguica, sociocultural o mediambiental
de la ciutat: de 0 a 10 punts.

La comissid es reserva el dret a realitzar unaeeista personal a les persones
representants dels projectes candidats, a fi dearaél grau de maduracié de la idea
empresarial, la seua viabilitat, implicacié, etcn Eas d'efectuar-se I'entrevista,
computara de 0 a 15 punts.

5.3. Els projectes presentats que obtinguen lammpajotuacié de conformitat amb els
criteris anteriorment establits quedaran selectsopar a realitzar el curs de formacio,
establint-se un maxim de 25 projectes participalBts.cas de produir-se igualtat de
puntuacio entre projectes, es prioritzaran aqutitd major potencial de viabilitat i si
no resultara possible, es prioritzaran les sdiulils presentades per persones amb
diversitat funcional i, si no n'hi ha, per dones.

La resta de projectes quedaran en reserva per @edvantuacio, i es podran incorporar
al programa en el cas que es produisca alguna laixa els projectes seleccionats
durant les primeres quatre sessions. En esta citamegia, el Servici d’Ocupacio i
Emprenedoria contactara de manera telefonica anpioogdcte suplent. Si el projecte
suplent renuncia a la possibilitat de la seua p@m@cidé 0 no s’hi pot contactar, es
procedira de la mateixa manera amb els projectés ltista de reserva, fins que es puga
completar la plaga vacant.

Del resultat del procés de valoracid s’estendrétd’aorresponent, que sera aprovada
per I'Organ competent.

5.4. El resultat de la seleccié es publicara ewedd municipal (<valencia.es>), on es
detallara la llista dels projectes seleccionat$siqrie hagen quedat en reserva. Esta
publicacio es realitzara d’acord amb el que esquen la Llei 39/2015, d’1 d’octubre,
del Procediment Administratiu Comu de les Admimistons Publiques.



